ID : . Clave
. Eje # Eje Desc. Nombre PP U.R.
Indica J J PP
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
718 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables S
publicas
Atencién prioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
718 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables B
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
719 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables S
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
719 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
720 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
720 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
721 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables S
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
721 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
724 2 b E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables oL
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
724 2 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los MAs Fortalecimiento de las funciones de las
726 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D110000

2
vulnerables

publicas




Atencion prioritaria a los mas

Fortalecimiento de las funciones de las

726 E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D110000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
1223 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D070000
vulnerables B
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
1223 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D070000
vulnerables S
publicas
Atencién prioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
732 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D070000
vulnerables B
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
732 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D070000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
734 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
734 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables S
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
740 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
740 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables S
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
745 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
745 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables L
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
746 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
746 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000

2
vulnerables

publicas




Fortalecimiento de las funciones de las

Atencion prioritaria a los mas o ” 31120M30D020000,
747 vulnerables E0004 d(?pgndenuas lideres de las politicas 31120M30D040000
publicas
247 Atencién prioritaria a los mas £0004 gsrt::,%ce'?é?a??ﬁ:rlef;gTg;ongﬁti;as 31120M30D020000,
vulnerables >Pe P 31120M30D040000
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
749 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000
vulnerables I
publicas
Atencién prioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
749 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
750 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
750 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D020000
vulnerables -
publicas
751 Atencion prioritaria a los mas £0004 ggrt:;?jzrr?;iearz?igsris(jfgT;Isongﬁti?;;as 31120M30D020000,
vulnerables °Pe P 31120M30D120000
publicas
61 Atencion prioritaria a los mas | . gg”::;c;'r‘l‘c'?anst‘l’igeerisggT;'Songﬁtigas 31120M30D020000,
vulnerables e P 31120M30D120000
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
752 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
752 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
765 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
765 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
766 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D030000

2
vulnerables

publicas




Atencion prioritaria a los mas

Fortalecimiento de las funciones de las

766 E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D030000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
767 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D030000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
767 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D030000
vulnerables I
publicas
. Atencion prioritaria a los mas | . ggrtea:l%ce":é?arz?fgsrleasscjgr:;;ongﬁtiz;as 31120M30D030000,
vulnerables °Pe P 31120M30D060000
publicas
768 Atencion prioritaria a los mas £0004 ggrt:rlmedzrr?(;?arz?i(?:r(laasstjgT;Isongﬁti?:;as 31120M30D030000,
vulnerables °Pe P 31120M30D060000
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
770 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables -
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
770 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
771 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables .
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
771 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
772 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
772 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D130000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
1356 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
1356 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000

2
vulnerables

publicas




Atencion prioritaria a los mas

Fortalecimiento de las funciones de las

774 E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D050000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los Mas Fortalecimiento de las funciones de las
774 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D050000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
775 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables I
publicas
Atencién prioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
775 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31111M300040000
vulnerables o
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
776 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D100000
vulnerables P
publicas
Atencion orioritaria a los mas Fortalecimiento de las funciones de las
776 P E0004 dependencias lideres de las politicas 31120M30D100000
vulnerables -
publicas
1314 Desarrollo prosperode la — Hpq401 | Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1314 Desarrollo prospero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1315 Desarrollo prosperode la — Hpq401 | Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1315 Desarrollo prospero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1316 Desarrolio prospero de la |51 Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1316 Desarrollo prospero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad
1317 Desarrolio prospero de la |51 Acceso a la alimentacion 31120M30D010000

1 persona, familia y comunidad




Desarrollo préspero de la

1317 . . EO0001 Acceso a la alimentacién 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1318 Desarrollo prosperode la 1401 | Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1318 Desarrolio prospero de la |01 Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1355 Desarrollo prospero de la 4401 | Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1355 Desarrollo prosperode la — pq401 | Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1363 Desarrollo pr(_)_spero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1363 Desarrollo prosperode la — Hpq401 | Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1324 Desarrollo pr9§pero de Ia_ EO0001 Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad

1324 Desarrollo prosperode la — Hpq401 | Acceso a la alimentacion 31120-P046
persona, familia y comunidad

1325 Desarrollo prt_)_spero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1325 Desarrollo prosperode la 4401 | Acceso a la alimentacion 31120M30D010000
persona, familia y comunidad

1327 Desarrollo prc_)_spero de Ia_ E0001 Acceso a la alimentacion 31120M30D130000
persona, familia y comunidad

1327 Desarrollo prospero de la E0001 |Acceso a la alimentacion 31120M30D130000

1 persona, familia y comunidad




U.R. Desc.

UR Implan

UR Implan Desc.

Nivel
MIR

Nombre Indicador

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31111M300040000

PRESIDENCIA MUNICIPAL

FIN

Tasa de variacion en el nUmero de
recomendaciones de Derechos Humanos

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31111M300040000

PRESIDENCIA MUNICIPAL

FIN

Tasa de variacion en el nimero de
recomendaciones de Derechos Humanos

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

PROP

Porcentaje de dependencias municipales
con atribuciones de atencién a grupos
vulnerables

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

PROP

Porcentaje de dependencias municipales
con atribuciones de atencién a grupos
vulnerables

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

PROP

I'UIL,EIII.CAJU uc bulIIpIIIIIIUIILU CIT T TIUrmctu
de becas otorgadas a nifias, nifios y
adolescentes en condicién vulnerable con el

oroorara o A [H=P=u

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

PROP

PHeEtRge-tretifpmiidtitrerrermome o
de becas otorgadas a nifias, nifos y
adolescentes en condicion vulnerable con el

Braoiro

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-4701

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA MUJER

Cco1

PHesRfe-tetdirprrmetitrerreromeTo
de mujeres beneficiadas con los
programas, estrategias y acciones del

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-4701

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA MUJER

Cco1

Potteitdrr e tnrpartnerfy s omreTo
de mujeres beneficiadas con los
programas, estrategias y acciones del

waniainal dao |

U TN

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO1A03

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres impartidos a los grupos de
desarrollo

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO01A03

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres impartidos a los grupos de
desarrollo

DIF - TRABAJO SOCIAL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO1A05

Porcentaje de atencion en el nimero de
personas beneficiadas con apoyos de
asistencia social




Porcentaje de atencion en el nimero de

DIF - TRABAJO SOCIAL 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION CO1A05 |[personas beneficiadas con apoyos de
asistencia social
DIF - DIAC 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION  [co1a07 |Foreentale de cumplimiento en el ndmero
de asistentes a talleres de crianza positiva
DIF - DIAC 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION  [co1a07  |Foreentaje de cumplimiento en el nimero
de asistentes a talleres de crianza positiva
DIF - DIAC 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION  [co1a11  |F0reentaje de cumplimiento en el nimero
de platicas y talleres realizados
DIF - DIAC 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION  [co1a11  |F0reentaje de cumplimiento en el nimero
de platicas y talleres realizados
Porcentaje de cumplimiento en el nimero
COORDINACION DE . . .
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31111M300160200 DESARROLLO RURAL C02 de far_mhas beneficiadas con los diferentes
servcios del programa
Porcentaje de cumplimiento en el nimero
COORDINACION DE o - .
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31111M300160200 DESARROLLO RURAL C02 de famlllas beneficiadas con los diferentes
servcios del programa
Porcentaje de atencién en el nimero de
COORDINACION DE . .
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31111M300160100 DESARROLLO SOCIAL CO03 personas atendidas con los diferentes
servicios del programa
Porcentaje de atencion en el nimero de
COORDINACION DE . :
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31111M300160100 DESARROLLO SOCIAL C03 personas atendidas con los diferentes
servicios del programa
Porcentaje de atencién en el nimero de
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31120-P046 DIF Cco4 personas beneficiadas con los servicios de
rehabilitacion
Porcentaje de atencion en el nimero de
PRESIDENCIA MUNICIPAL |31120-P046 DIF Co4 personas beneficiadas con los servicios de
rehabilitacion
Porcentaje de cumplimiento en el nimero
DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION C04A01 [de gestiones realizados para las personas
con discapacidad
Porcentaje de cumplimiento en el nimero
DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION C04A01 (de gestiones realizados para las personas

con discapacidad




Porcentaje de cumplimiento en la gestion

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION C04A02 |de la construccién de espacio de recreacion
incluyente
Porcentaje de cumplimiento en la gestién

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION CO04A02 |de la construccion de espacio de recreacion
incluyente

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION Co4a0q |POrcentaje de cumplimiento en el nimero
acciones de inclusion realizados

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION Coapos |POrcentaje de cumplimiento en el nimero
acciones de inclusion realizados

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION Coapos  |orcentaje de cumplimiento en el nimero
de personas canalizadas

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION coanos |Poreentaje de cumplimiento en el nimero
de personas canalizadas

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION coapop |-Oreentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres de capacitacion realizados

DIF - REHABILITACION 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION coanos |Poreentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres de capacitacion realizados
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

COORDINACION DE . . )

PRESIDENCIA MUNICIPAL |[31111M300110000 ATENCION A LA JUVENTUD C05 jovenes beneficiados con los diferentes
programas
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

COORDINACION DE . .. .

PRESIDENCIA MUNICIPAL |31111M300110000 ATENCION A LA JUVENTUD CO05 jovenes beneficiados con los diferentes
programas

PRESIDENCIA MUNICIPAL |31120-P046 DIF Co6 Porcentaje de cumplimiento en el numero
de adultos mayores beneficiados

PRESIDENCIA MUNICIPAL |31120-P046 DIF Co6 Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de adultos mayores beneficiados
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF - ADULTOS MAYOYES (31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION CO06A01 |de acciones enfocadas a los adultos

mayores beneficiados




DIF - ADULTOS MAYOYES

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO06A01

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de acciones enfocadas a los adultos
mayores beneficiados

DIF - ADULTOS MAYOYES

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO06A02

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de grupos conformados

DIF - ADULTOS MAYOYES

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO6A02

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de grupos conformados

DIF - ADULTOS MAYOYES

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO6A03

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de adultos beneficiados con el servicio de
comedor comunitario

DIF - ADULTOS MAYOYES

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO6A03

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de adultos beneficiados con el servicio de
comedor comunitario

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

Cco7

Porcentaje de atencién en el nimero de
personas beneficiadas de los grupos de
desarrollo

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

Cco7

Porcentaje de atencion en el nimero de
personas beneficiadas de los grupos de
desarrollo

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO07A01

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres impartidos a los grupos de
desarrollo

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO7A01

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de talleres impartidos a los grupos de
desarrollo

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO7A02

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de apoyos entregados

DIF - RED MOVIL

31120M30D040000

DIF - ADMINISTRACION

CO7A02

Porcentaje de cumplimiento en el nimero
de apoyos entregados

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

Ccos

Tasa de variacién en el nUmero de niflas y
nifios que reciben el servicio

PRESIDENCIA MUNICIPAL

31120-P046

DIF

Co08

Tasa de variacion en el nimero de nifias y
nifios que reciben el servicio




Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF - CADI 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION CO08A01 o i . .
de nifias y nifios que reciben el servicio

DIF - CAD! 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION  [cogao1 |7 oreentaje de cumplimiento en el numero
de nifias y nifios que reciben el servicio

PRESIDENCIA MUNICIPAL  [31120-P046 DIF C09 Porcentaje de atencion en el namero de
usuarios recibidos

PRESIDENCIA MUNICIPAL  |{31120-P046 DIF 09 Porcentaje de atencion en el namero de
usuarios recibidos

DIF - PSICOLOGIA 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION ~ |cogao1  |orcentaje de cumplimiento en el nimero
de sesiones de psicologia realizadas

DIF - PSICOLOGIA 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION  [cogaon  |Foreentaje de cumplimiento en el nimero
de sesiones de psicologia realizadas

COORDINACION DE Porcentaje de poblacién en pobreza
DIF 31111M300160100 DESARROLLO SOCIAL FIN extrema calculada por el CONEVAL
COORDINACION DE Porcentaje de poblacion en pobreza

DIF 31111M300160100 DESARROLLO SOCIAL FIN extrema calculada por el CONEVAL
Porcentaje de comedores comunitarios con

DIF 31120-P046 DIF PROP servicio a la poblacién en condicién de
carencia por acceso a la alimentacion.
Porcentaje de comedores comunitarios con

DIF 31120-P046 DIF PROP servicio a la poblacién en condicién de
carencia por acceso a la alimentacion.
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF 31120-P046 DIF Cco1 de beneficiarios de desayunos escolares
calientes
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF 31120-P046 DIF co1 de beneficiarios de desayunos escolares
calientes

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION ~ |co1a01  |Foreentaje de cumplimiento en el numero

de comedores nuevos en comunidades




Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION CO1A01 )
de comedores nuevos en comunidades

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION co1aoz |Porcentaje de cumplimiento en la
actualizacioén del padron

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION colaoz |Poreentaje de cumplimiento en la
actualizacion del padron

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION co1ao3 |Forcentaje de cumplimiento en el nimero
de raciones de desayunos frios entregados

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION co1aoz |Forcentaje de cumplimiento en el nimero
de raciones de desayunos frios entregados
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 [DIF - ADMINISTRACION C01A04 [de raciones de desayunos calientes
entregados
Porcentaje de cumplimiento en el nimero

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION CO01A04 |de raciones de desayunos calientes
entregados

DIF 31120-P046 DIF co3 Porcentaje de gumpllmlento en el numero
de personas orientadas

DIF 31120-P046 DIF co3 Porcentaje de gumpllmlento en el nimero
de personas orientadas

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION cosaor |Forcentaje de cumplimiento en el ndmero
de orientaciones impartidas

DIF - ALIMENTARIO 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION cospo1 |Forcentaje de cumplimiento en el nimero
de orientaciones impartidas

DIF - RED MOVIL 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION cosaoz |Forcentaje de cumplimiento en el nimero
de personas beneficiadas

DIF - RED MOVIL 31120M30D040000 |DIF - ADMINISTRACION co3poz |Forcentaje de cumplimiento en el nimero

de personas beneficiadas




SAN FRANCISCO DEL RINCOM

DESGLOSE MENSUAL DE INDICADORES

CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIE

. - Unidad de , : .
Dimension ; Sentido Frecuencia Variables
medida

A=Numero de recomendaciones de Derechos

Eficacia Tasa de variacion|DESCENDENTE |Anual Humanos recibidas por el municipio en el afio
actual
B=Numero de recomendaciones de Derechos

Eficacia Tasa de variacion| DESCENDENTE [Anual Humanos recibidas por el municipio en el afio
anterior

Eficacia Porcentje ASCENDENTE  |Anual A=Dependencias municipales con
atribuciones de atencion a grupos vulnerables

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual B=Dependencias municipales totales

Eficacia Porcentje ASCENDENTE  |Anual A=Numero de NNA beneficiados con becas
otorgadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE  |Anual B=Numero de NNA beneficiados con becas
programadas
A=Numero de mujeres beneficiadas con los

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual programas del instituto municipal de las
mujeres
B=Numero de mujeres programadas a

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual beneficiar con los programas del instituto
municipal de las mujeres

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A:Numerq de tallleres alos grupos de
desarrollo impartidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de talleres a los grupos de
desarrollo programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de personas atendidas con apoyos

de asistencia social




B=Numero de personas que solicitan apoyos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual . . .
de asistencia social

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual A:Ngmero de -a5|stentes a talleres de crianza
positiva cumplidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B:Ngmero de asistentes a talleres de crianza
positiva programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual A=Numero de platicas y talleres realizados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de pladticas y talleres
programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A_:Numero de fa_1m|I|as beneficiadas con los
diferentes servcios del programa

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B':Numero de fa}m|l|as programadas con los
diferentes servcios del programa

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A_:Numero de personas atendidas con los
diferentes servicios del programa

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numer9 de personas gue solicitan atencion
con los diferentes servcios del programa

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual A:N_umero de personas atendidas con los
servicios de rehabilitacion

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B:N.urnero de pers.(.)nals, recibidas con los
servicios de rehabilitacion

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Namero de g_estlone_s reahzat_das para las
personas con discapacidad realizadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de gestiones realizadas para las

personas con discapacidad programadas




A=Porcentaje de avance realizado en la

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Semestral . - ;
gestién de la construccion parques incluyentes
. : B=Porcentaje de avance programado en la
Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Semestral . - !
gestién de la construccion parques incluyentes
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=NUmero acciones de inclusion realizadas
Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B=Numero acciones de inclusion
programadas
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=NUmero de personas canalizadas
Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B=Numero de personas recibidas
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A:'Numero de talleres de capacitacion
ralizados
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de talleres de capacitacion
programados
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual AzNumero jovenes beneficiados con los
diferentes programas
Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B=Numero jovenes recibidos
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de adultos mayores beneficiados
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=NuUmero de adultos mayores programados
Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de acciones enfocadas a los

adultos mayores realizadas




B=Numero de acciones enfocadas a los

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual
adultos mayores programadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de gurpos conformados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de gurpos programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE  |Mensual A=Numero de adultos beneficiados con el
servicio de comedor comunitario

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B:N.urnero de adultos progr.ma_dos con el
servicio de comedor comunitario

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Anual A=Numero de personas beneficiadas

L . B=Numero de personas en grupos de

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual
desarrollo

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual AzNumero_ de taI_Ieres alos grupos de
desarrollo impartidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de talleres a los grupos de
desarrollo programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de apoyos entregados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=NUmero de apoyos programados

Eficacia Tasa de variacion|ASCENDENTE |Mensual A=N_urnero de rllnas y nifios que reciben el
servicio en el afio actual

Eficacia Tasa de variacion|/ASCENDENTE |Mensual B=Numero de nifias y nifios que reciben el

servicio en el afo anterior




A=NuUmero de nifias y nifios que reciben el

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual .
servicio

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=NuUmero de nifias y nifios programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=NUmero de usuarios atendidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B=Numero de usuarios recibidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A:Numero de sesiones de psicologia
realizadas

o : B=NuUmero de sesiones de psicologia

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual
programadas

Eficacia Porcentje DESCENDENTE |Anual A=Numero de habitantes del municipio que se
encuentran en situacion de pobreza extrema

Eficacia Porcentje DESCENDENTE |Anual B=Numero de habitantes del municipio total

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=N.urnero de comedores comunitarios en
servicio

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual B=NUmero de comedores comunitarios totales

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A:!\Iumero de peneﬂuanos de desayunos
calientes atendidos

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=!\Iumero de beneficiarios de desayunos
calientes programadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual A=Numero de comedores nuevos en

comunidades beneficiadas




B=Numero de comedores nuevos en

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual .
comunidades programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE  |Anual A=Porcentaje de avance programado en la
actualizacién del padron

. . B=Porcentaje de avance programado en la

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual L
actualizacion del padron

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual A=Numero de raciones de desayunos frios
entregados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de raciones de desayunos frios
programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual Az!\lumero de raciones de desayunos
calientes entregados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B:!\lumero de raciones de desayunos
calientes programados

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual A=NUmero de personas orientadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=Numero de personas recibidas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE [Mensual A=Numero de orientaciones impartidas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Mensual B=NuUmero de orientaciones programadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual A=Numero de personas beneficiadas

Eficacia Porcentje ASCENDENTE |Anual B=NUmero de personas programadas




|, GTO.
DE RESULTADOS
:MBRE DE 2023

Unidad de Medida Variable Variable Ene | Variable Feb | Variable Mar | Variable Abr | Variable May | Variable Jun
Recomendaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 -1.00 -1.00
Recomendaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dependencias municipales 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dependencias municipales 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00
NNA 0.00 0.00 0.00 129.00 0.00 0.00
NNA 129.00 129.00 129.00 129.00 129.00 129.00
Mujeres 0.00 282.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mujeres 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Talleres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Talleres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas 0.00 1,066.00 0.00 411.00 266.00 279.00




Personas 0.00 1,066.00 0.00 411.00 266.00 279.00
Asistentes 0.00 28.00 0.00 92.00 10.00 79.00
Asistentes 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00
Platicas/talleres 0.00 41.00 0.00 16.00 14.00 23.00
Platicas/talleres 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00
Familias 0.00 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00
Familias 0.00 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00
Personas 0.00 6.00 0.00 3.00 2.00 3.00
Personas 0.00 6.00 0.00 3.00 0.00 3.00
Personas 0.00 593.00 0.00 630.00 306.00 220.00
Personas 0.00 593.00 0.00 630.00 306.00 220.00
Gestiones 0.00 21.00 0.00 26.00 1.00 5.00
Gestiones 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00




Porcentaje 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Porcentaje 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Acciones 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
Acciones 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Personas 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Talleres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Talleres 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Jovenes 0.00 0.00 0.00 10.00 20.00 5.00
Jovenes 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00
Adultos mayores 0.00 2,336.00 0.00 24.00 33.00 12.00
Adultos mayores 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
Adultos mayores 0.00 92.00 0.00 80.00 10.00 0.00




Adultos mayores 0.00 92.00 0.00 80.00 10.00 0.00
Grupos 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupos 39.00 39.00 39.00 39.00 39.00 39.00
Adultos mayores 0.00 65.00 0.00 0.00 14.00 0.00
Adultos mayores 65.00 65.00 65.00 65.00 65.00 65.00
Personas 0.00 163.00 0.00 133.00 0.00 0.00
Personas 203.00 203.00 203.00 203.00 203.00 203.00
Talleres 0.00 5.00 0.00 15.00 0.00 0.00
Talleres 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Apoyos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.00
Apoyos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.00
Nifios y nifias que reciben el servicio 0.00 110.00 0.00 7.00 3.00 0.00
Nifios y nifias que reciben el servicio 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00




Nifias y nifios 0.00 110.00 0.00 7.00 3.00 0.00
Nifias y nifios 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00
Usuarios 0.00 171.00 0.00 230.00 92.00 108.00
Usuarios 0.00 171.00 0.00 230.00 0.00 200.00
Sesiones 0.00 905.00 0.00 864.00 381.00 555.00
Sesiones 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00
Habitantes 0.00 0.00 0.00 127,444.00 0.00 0.00
Habitantes 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00
Comedores comunitarios 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comedores comunitarios 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00
Beneficiaros 0.00 2,141.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Beneficiarios 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00
Comedores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Comedores 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Porcentaje 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Porcentaje 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Raciones 0.00 0.00 0.00 0.00 40,881.00 21,063.00
Raciones 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00
Raciones 0.00 70,148.00 0.00 127,482.00 35,074.00 79,068.00
Raciones 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00
Personas 0.00 590.00 0.00 459.00 301.00 345.00
Personas 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Orientaciones 0.00 38.00 0.00 47.00 301.00 20.00
Orientaciones 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00
Personas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Variable Jul | Variable Ago | Variable Sep | Variable Oct | Variable Nov | Variable Dic \;ir;it::l: Viﬁbalfs
-1.00 0.00 -1.00 -1.00 0.00 -1.00 -6.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 129.00 129.00
129.00 129.00 129.00 129.00 129.00 129.00 129.00 129.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 282.00 3,000.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
219.00 0.00 312.00 226.00 0.00 1,562.00 4,341.00 0.00




219.00 0.00 312.00 226.00 0.00 1,562.00 4,341.00 0.00
87.00 0.00 38.00 41.00 0.00 75.00 450.00 450.00
450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00
14.00 0.00 8.00 16.00 0.00 121.00 253.00 250.00
250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14.00 0.00
2.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00
4.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00
286.00 0.00 678.00 334.00 0.00 1,120.00 4,167.00 0.00
0.00 0.00 678.00 0.00 0.00 1,120.00 3,547.00 0.00
9.00 0.00 5.00 17.00 0.00 4.00 88.00 50.00
50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00




0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 5.00 3.00
3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00
3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
6.00 0.00 15.00 18.00 0.00 2.00 76.00 76.00
76.00 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00
8.00 0.00 38.00 18.00 0.00 35.00 2,504.00 2,500.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
10.00 0.00 30.00 15.00 0.00 15.00 252.00 0.00




10.00 0.00 30.00 0.00 0.00 15.00 237.00 0.00
0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 40.00 39.00
39.00 39.00 39.00 39.00 39.00 39.00 39.00 39.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.00 65.00
65.00 65.00 65.00 65.00 65.00 65.00 65.00 65.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 296.00 203.00
203.00 203.00 203.00 203.00 203.00 203.00 203.00 203.00
9.00 0.00 41.00 22.00 0.00 12.00 104.00 100.00
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
871.00 0.00 253.00 208.00 0.00 910.00 2,312.00 0.00
871.00 0.00 253.00 208.00 0.00 910.00 2,312.00 0.00
0.00 0.00 -34.00 1.00 0.00 0.00 87.00 120.00
107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00




0.00 0.00 -34.00 1.00 0.00 0.00 87.00 120.00
120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00
69.00 0.00 188.00 108.00 0.00 0.00 966.00 0.00
69.00 0.00 188.00 108.00 0.00 0.00 966.00 0.00
377.00 0.00 821.00 527.00 0.00 0.00 4,430.00 4,000.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 127,444.00 6,117.00
127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00 127,444.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00
40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,141.00 2,141.00
2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00 2,141.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00




1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00
28,084.00 0.00 35,105.00 0.00 0.00 115,345.00 240,478.00 220,000.00
220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00 220,000.00
40,021.00 0.00 96,659.00 86,943.00 0.00 100,199.00 635,594.00 430,000.00
430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00 430,000.00
302.00 0.00 528.00 282.00 0.00 197.00 3,004.00 3,000.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
31.00 0.00 48.00 29.00 0.00 39.00 553.00 180.00
180.00 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Variables Indica Indica Indica

Modificado Avance Modificado | Programado
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 10.81 0.00 10.81
0.00 10.81 0.00 10.81
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 9.40 0.00 100.00
0.00 9.40 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00




0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 101.20 0.00 100.00
0.00 101.20 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 100.00 0.00 0.00
0.00 117.48 0.00 100.00
0.00 117.48 0.00 100.00
0.00 176.00 0.00 100.00
0.00 176.00 0.00 100.00




0.00 1.00 0.00 100.00
0.00 1.00 0.00 100.00
0.00 166.67 0.00 100.00
0.00 166.67 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 96.52 0.00 100.00
0.00 96.52 0.00 100.00
0.00 106.33 0.00 100.00




0.00 106.33 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 121.54 0.00 100.00
0.00 121.54 0.00 100.00
0.00 145.81 0.00 100.00
0.00 145.81 0.00 100.00
0.00 104.00 0.00 100.00
0.00 104.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 0.00 0.00 12.15
0.00 0.00 0.00 12.15




0.00 72.50 0.00 100.00
0.00 72.50 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 110.75 0.00 100.00
0.00 110.75 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 4.80
0.00 100.00 0.00 4.80
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00




0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 100.00 0.00 100.00
0.00 109.31 0.00 100.00
0.00 109.31 0.00 100.00
0.00 147.81 0.00 100.00
0.00 147.81 0.00 100.00
0.00 100.13 0.00 100.00
0.00 100.13 0.00 100.00
0.00 307.22 0.00 100.00
0.00 307.22 0.00 100.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00




