.

CONTRATO NUMERO
SFRIJCO/JUVENTUD/M407-01/2021.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SE OBLIGA A INICIAR LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, A PARTIR DEL DIA 20
DE JULIO DE 2021 Y CONCLUIRLOS EL DIA 23 DE SEPTIEMBRE DEL MISMO ANO. SIN NECESIDAD DE AVISO ENTRE LLAS PARTES, A SU

VENCIMIENTO NO SE ENTENDERA PRORROGADQ DE MANERA AUTOMATICA, SI NO ES POR CONVENIO EXPRESO Y POR ESCRITO CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES. :

TERCERA.- HONORARIOS.

“EL MUNICIPIO” SE OBLIGA A PAGAR COMQ CONTRAPRESTACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE ASIMILADOS A SUELDOS Y SALARIOS, LOS
HONORARIOS PROFESIONALES QUE ASCIENDEN A LA CANTIDAD DE $5,311.03 (CINCO MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS 03/100 M.N.), “EL
MUNICIPIO” HARA LA RETENCION DEL IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL INGRESQ PERCIBIDO, oo e

REFERENCIAS DE PAGO:

Partida: 1212

Unidad Responsable: 31111-1701
Elemento y drea: E0010

Fuente de Financiamiento: 1100121
AF.2.71.

Reserva: 3000006897

CUARTA.- FORMA DE PAGO.
“EL MUNICIPIO" SE COMPROMETE A PAGAR A “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” LA CANTIDAD ESTABLEGIDA EN LA CLAUSULA TERCERA, EN

UNA SOLA EXHIBICION, EL DIA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2021. SIEMPRE Y CUANDC SEA A ENTERA Y PLENA DE SATISFACCION DE “EL MLIN.’C.!P‘-:J".-_____

QUINTA.- LUGAR Y FECHA DE PAGO.
LOS PAGOS SE EFECTUARAN A TRAVES DE UNA TRANSFERENCIA EN LA CUENTA BANCARIA QUE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" NOTIFIQUE
POR ESCRITO A “EL MUNICIPIO”, EN EL CUAL INCLUIRA POR LO MENOS, LA CLABE INTERBANCARIA, INSTITUCION Y SUCURSAL BA!
CORRESPONDIENTE, DEBIENDOSE EXPEDIR EL RECIBO FISCAL CORRESPONDIENTE, EN LA TESORERIA MUNICIPAL - eee

SEXTA. RELACION LABORAL.
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SERA EL UNICO RESPONSABLE DEL PERSONAL QUE EMPLEE CON MOTIVO DE LOS SERVICICS A QUE SR
REFIERE ESTE CONTRATO, RESPECTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES, FISCALES. DE SEGURIDAD SOCIAL Y CIVILES QUE RESULTEN.
CONFORME A LOS ARTICULOS 13 Y 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. POR LO MISMO, “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EXI)
MUNICIPIO” DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD DERIVADA DE TALES CONGEPTOS Y RESPONDER A POR TODAS LAS RECLAMACIONES O
TRABAJADORES PRESENTEN EN CONTRA DE EL O DE “EL MUNICIPIO", SEA CUAL FUERE LA MATURAL E7A DEL CONFLICTO, POR L@«
NINGUN CASO PODRA CONSIDERARSE A ESTA COMO PATRON SOLIDARIO 0 SUSTITUTO oo D /

/s
i PRESTADOR DEL SERVICIO” SE COMPROMETE A SACAR EN PAZ Y A SALVO A “EL MUNIGIPIO" DE CUALQUIER RECLAMAEION QUE CON
MOTIVO DEL PRESENTE CONTRATO PRETENDIERE SU PERSONAL, PAGANDO EN TODO CASO LOS GASTOS v PRESTACIONES NECESARIOS.

“EL MUNICIPIO” NO ADQUIERE NINGUNA OBLIGACION DE CARACTER LABORAL NI DE SEGURIDAD &¢ L NI CON “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO" NI CON NINGUNA DE LAS PERSONAS QUE DIRECTA O INDIRECTAMENTE PARTICIPEN EN EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS

TAREAS CONDUCENTES AL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO A INSTANCIAS DEL PROPIO PRES ..'.AED dmme

SEPTIMA.- INDEPENDENGIA. f
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO"” ACTUARA POR SU CUENTA, CON AUTONOMIA Y SIN QUE EXISTA RELACION LABORAL, N! SUBORDINACION CON
“EL MUNIGIPIO”. S8US DERECHOS SE LIMITARAN POR LA NATURALEZA DEL GONTRATO, A EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE Y EL PAGO OPORTUNO DE SU REMUNERACION FIJADA EN ESTE DOCUMEN=0 o

OCTAVA.- CONTROL Y VIGILANGIA.
“EL MUNICIPIO", A TRAVES DE LA COORDINADORA DE ATENCION A LA JUVENTUD Y/O PERSONA
QUE REALICE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” QUIEN SE OBLIGA A PROPORCIONAR LA IN
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, ADEMAS DE CUMPLIR CON LAS

TRABAJO Y METAS ESTABLECIDAS PARA ESTE FIN. o L

IGNADA, PODRA SUPERVISAR EL SERVICIO
IACION QUE SE REQUIERA CON MOTIVO DEL
5 PACTADAS, CONFORME AL PLAN DE

NOVENA.- CAUSAS DE TERMINACION.

LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE EL PRESENTE CONTRATO TERMINA FOR:

I. EL. VENCIMIENTO DEL TERMINO QUE SE HUBIERE CONVENIDO POR LAS PARTES PARA ESE
Il LA REALIZACION DEL OBJETO QUE FUE MATERIA DEL CONTRATO:

Il EL MUTUO CONSENTIMIENTO DE LLAS PARTES:

IV. EL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR QUE HAGAN IMPOSIBLE EL CUMPLIMIENTA DEL CONTRATD - —mmemmmser e

DECIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“EL._MUNICIPIO” PODRA DAR POR TERMINADO DE MANERA ANTICIPADA F
INTERVENCION JUDICIAL Y SIN SU RESPONSABILIDAD EN LOS SIGUIENTES CASOS:
A) POR VOLUNTAD DE LAS PARTES.

B) POR SER IMPOSIBLE LA REALIZACION DEL OBJETO DEL MISMO,

C) CUANDO YA NO SEAN NECESARIOS LOS SERVICIOS DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" DERIDO A CAMBIOS EN LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE “EL MUNICIRIO".

D) A CRITERIO DE LA COORDINACION DE ATENCION A LA JUVENTUD, CUANDO “EL PREST
ENCOMENDADOS CONFORME A L.OS TERMINOS ESTABLECIDOS EN ESTE INSTRUMENTO O €
LA REALIZACION DEL OBJETO PARA EL CUAL FUE CONTRATADO.

E) NO CUMFLA ADECUADAMENTE CON LA REALIZACION DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO.
F) EN GENERAL, CUANDO “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” INCUMPLA TOTAL O PARCIALM GUNA DE LASJESTIPULACIONES CONTRAIDAS
EN ESTE CONTRATO O POR CUALQUIER CAUSA QUE CONTRAVENGA DISPOSICIONES LEGALES .. -

PRESENTE CONTRATC EN CUALQUIER MOMENTO, SIN

=GLIGENCIA, IMPERICIA © DOLO EN

ERVICIO" NO REALICE LOS /ICIOS

DECIMA PRIMERA.- RESGISION, , :

LAS PARTES CONVIENEN QUE “EL MUNICIPIO” PODRA RESCINDIR ADMINISTRATIVAME] oRE JONTRATO CON EL SOLO REQUISITO
DE COMUNICAR SU DECISION POR ESCRITO A “EL PRESTADOR DE-SSRUASIA® @1 NEGESIEAD HE o REQRAIORPLIDICIAL FREVINBNILOS
SIGUIENTES CASOS: | ]
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e



