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ACTA 105 DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

EN LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO. SIENDO LAS 10:00 HORAS
DEL DIA 05 DE FEBRERO DEL 2021, REUNIDOS EN EL SALON DE EXPRESIDENTAS
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESTE
MUNICIPIO, CON DOMICILIO EN LA CALLE LERDO DE TEJADA NO. 600 COLONIA EL
LLANO, SE ENCUENTRANPRESENTES LOS INTEGRANTES DEL PATRONATO PARA
EL DESAHOGO DE LA ORDEN DEL DIA.

ORDEN DEL DIA:
I. LISTA DE PRESENTES
In. VERIFICACION DE QUORUM
. ORDEN DEL DiA:

)

1) PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS.

2) PRESENTACION Y APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION AL
PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020.

3) PRESENTACION DE RECURSO ECONOMICO 2021.

4) MODIFICACION Y APROBACION AL ORGANIGRAMA 2021.

5) PRESENTACION Y APROBACION DE FINIQUITOS.

6) MODIFICACION Y APROBACION DE LA PLANTILLA 2021. )

7) PRESENTACION Y APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION AL
PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.

IV.- ASUNTOS GENERALES.
V.- CLAUSURA DE LA SESION.

l.- PRESENTACION DE LOS PRESENTES.

TOMO EL USO DE LA VOZ LA C. L AP. CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL PARA MENCIONAR A LOS ASISTENTES
QUIENES FORMAN PARTE DEL PATRONATO 2018-2021.

SRA. GISELA MURILLO DE CASILLAS
PRESIDENTA DEL PATRONATO

C.P. CARLOS SIERRA LOPEZ
TESORERO DEL PATRONATO

L.A.P. CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO
SECRETARIA DEL PATRONATO

VOCALES:

C. ROBERTO ROCHA SANCHEZ

C. OBED ADRIEL PACHECO SANCHEZ

LIC. LOURDES DEL SOCORRO JAIME MARTINEZ

PSIC. ROBETO JONATHAN SALDANA NAVARRO

SRA. ANA ROSA RIZO VELAZQUEZ (SECTOR PRIVADO)
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- Il.- VERIFICACION DE QUORUM

TODA VEZ QUE SE ENCUENTRAN LAS PERSONAS QUE CONFORMAN EL
PATRONATO SE DIO POR DECLARADO LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL.

11.-ORDEN DEL DIiA
1.- PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, CEDIO EL USO DE LAVOZ ALAC. CP.
SALMA REYNOSO, COORDINADORA ADMINISTRATIVA, QUIEN PRESENTO EL
ESTADO DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, CORRESPONDIENTE AL
CIERRE DEL EJERCICIO 2020.

EXPONIENDO LOS INGRESOS TOTALES RECAUDADOS CONFORMADOS POR LOS
REMANENTES DE ANOS ANTERIORES, LAS CUOTAS DE DIF MUNICIPAL, EL
SUBSIDIO MUNICIPAL Y EL APOYO OTORGADO POR DIF ESTATAL.

ASI MISMO INDICO LOS EGRESOS QUE SE TUVIERON A LO LARGO DEL ANO EN
LAS DIFERENTES PARTIDAS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO.

ADEMAS PRESENTO EL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INFORMANDO EL
TOTAL DE ACTIVO, PASIVO Y PATRIMONIO DEL SISTEMA DIF.

TAMBIEN LA SECRETARIA TECNICA, L.A.P CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, EXPUSO A LOS PRESENTES QUE EL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA REFLEJA EN BANCOS UNA CANTIDAD
MAYOR DE LO QUE SE TIENE, ASI QUE MENCIONA QUE SE DEBE A CUENTAS QUE
ARRASTRAN SALDOS DE ANOS ANTERIORES QUE SE DEBEN DE CANCELAR
PARA PRESENTAR UN ESTADO QUE REFLEJE LA CANTIDAD APEGADA A LA
CANTIDAD QUE SE TIENE REALMENTE.

PARA ESTO SE HACE LA PUNTUALIZACION QUE SE LLEVARA ACABO UNA SESION
POSTERIOR DE PATRONATO PARA PRESENTAR LOS MOVIMIENTOS QUE SE
HARAN, SUSTENTADOS CON POLIZAS PARA QUE VEAN DE DONDE DERIVARAN
LOS MOVIMIENTOS Y ASI EL ESTADO ARROJE CANTIDADES MAS REALES AL
DINERO QUE SE TIENE EN BANCOS Y LAS RETENCIONES QUE QUEDAN
PENDIENTES POR PAGAR SEAN SOLO LAS DEL ANO EN CURSO.

2.- PRESENTACION Y APROBACION DE LA TER " MODIFICACION AL
PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020.

LA C. C.P. SALMA REYNOSO, COORDINADORA ADMINISTRATIVA, PRESENTO A
LOS MIEMBROS DEL PATRONATO LA TERCERA MOFICACION Y CIERRE AL
PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020.

INFORMO QUE EN EL PRONOSTICO DE INGRESOS SE TUVIERON SUPLEMENTOS
A LO PRESUPUESTADO, YA QUE, SE RECIBIERON INTERESES DE LAS CUENTAS
BANCARIAS, DINERO OBTENIDO DE LA CHATARRIZACION DE VEHICULOS, VARIOS
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DONATIVOS Y SE SUPERO LO PRONOSTICADO EN VARIAS CUOTAS DE
DIFERENTES AREAS, ASI QUE ESTO AYUDO A LAS CUOTAS QUE NO LLEGARON A
LO ASIGNADO, YA QUE SE APOYO A LA CIUDADANIA COBRANDO LA CUQTA
MINIMA Y EN CADI SE APROBO EL ANO PASADO LA CONDONACION DE DOS
MESES A SUS USUARIOS PARA APOYO POR CONTINGENCIA DERIVADA DE LA
PANDEMIA.

Y EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 2020, EXPUSO LOS SUPLEMENTOS Y
TRASPASOS ENTRE PARTIDAS QUE SE NECESITARON PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DIF, YA QUE, ALGUNAS PARTIDAS TUVIERON
MAS DEMANDA QUE OTRAS, COMO MATERIAL DE LIMPIEZA, SERVICIOS, AYUDAS
SOCIALES, ENTRE OTRAS.

ASI QUE SE EXPUSO QUE LA CANTIDAD AL CIERRE DE LA TERCERA
MODIFICACION AL PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS
ES POR $20'647°093.95 (VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
NOVENTA Y TRES PESOS 95/100 M.N.)

ADEMAS SE INFORMO QUE SE TIENE UN REMANENTE POR $1°013'228.73 (UN
MILLON TRECE MIL DOSCIENTOS VEINTI OCHO PESOS 73/100 M.N.)

PUNTO QUE FUE ANALIZADO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DEL PLENO.

3.- PRESENTACION DE RECURSO ECONOMICO 2021.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, INFORMO QUE EL REMANENTE QUE
SE TIENE ES DE ANOS ANTERIORES, DINERO QUE HA RECAUDADO EL
VOLUNTARIADO, VARIOS DONATIVOS, EL PROYECTO DE CHATARRIZACION,
APORTACIONES DEL ESTADO E INTERESES BANCARIOS POR LAS CUENTAS
ACTIVAS.

DE REDUCIR 10% EL SUBSIDIO MUNICIPAL, ASI QUE LO QUE SE HARA ES
COMPLEMENTAR VARIAS PARTIDAS DEL GASTO Y AYUDAR A QUE LOS
PROGRAMAS TRABAJEN DE LA MEJOR MANERA PARA DAR UN SERVICIO OPTIMO
A LA CIUDADANIA.

ADEMAS SE DEJARA LA CANTIDAD DE $378,848.49 (TRESCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 49/100 M.N.) EN LA
PARTIDA DE EROGACIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL PROYECTO DE
AMPLIACION DE LA GUARDERIA DE DIF MUNICIPAL, PERO LA SECRETARIA
TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO, DIRECTORA DEL
SISTEMA DIF MUNICIPAL, PUNTUALIZO QUE $300,000.00 ESTAN A DISPOSICION
DE PRESIDENCIA, YA QUE CON LA REDUCCION ANTES MENCIONADA, EL

——
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MUNICIPIO PODRIA NECESITAR DINERO. EL C.P. CARLOS SIERRA LOPEZ,
TESORERO DEL PATRONATO, EXPRESO QUE POR EL MOMENTO DICHO
RECURSO PUESTO A DISPOSICION DE PRESIDENCIA, SE QUEDARA EN DIF Y DE
NECESITARSE SE LE INFORMARA AL SISTEMA, PERO POR LO PRONTO QUEDARA
ASIGNADO PARA EL PROYECTO DE REMODELACION Y AMPLIACION DE LA
GUARDERIA CADI.

PUNTO QUE FUE ANALIZADO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DEL PLENO.

4.-MODIFICACION Y APROBACION AL ORGANIGRAMA 2021.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, PRESENTO AL PLENO LA PROPUESTA
DEL CAMBIO DE ORGANIGRAMA 2021, MENCIONANDO DIVERSOS CAMBIOS EN EL
NOMBRE DE ALGUNOS PUESTOS DEL AREA DE DIAC, CECOFAS, CADI Y
REHABILITACION.

PUNTO QUE FUE ANALIZADO Y APROBADO POR UNANIMIDAD DEL PLENO.

5.- PRESENTACION Y APROBACION DE FINIQUITOS.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, PRESENTO AL PLENO QUE DOS
PERSONAS DEJARON DE LABORAR EN DIF, ARGUMENTANDO QUE TENIAN
MEJORES OPORTUNIDADES LABORALES O PROYECTOS PERSONALES.

INFORMO QUE QUIENES DEJARON DIF FUERON:

1. VERONICA DEL ROCIO DURAN ROCHA, QUE SE DESEMPENABA EN EL
AREA DE REHABILITACION. DANDOLE UN FINIQUITO DE $170,404.66
(CIENTO SETENTA MIL, CUATROCIENTOS CUATRO PESOS 66/100 M.N.)

2. JESUS ELEAZAR VALTIERRA CASILLAS, DEL AREA DE RED MOVIL, COMO
PROMOTOR, DANDOLE UN FINIQUITO DE $9,998.30 (NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 30/100 M.N.)

TODOS DENTRO DE LOS CONCEPTOS DE LEY.

PUNTO QUE FUE ANALIZADO Y APROBADO POR UNANIMI

6.- MODIFICACION Y APROBACION DE LA PLANTILLA 2021.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, PRESENTO AL PLENO LA PLANTILLA
DE SUELDOS QUE SE APROBO PARA EL ANO 2021, INFORMANDO QUE SE DIO LA
INDICACION DE AUMENTAR LOS SALARIOS EN UN 3% EN EL MES DE DICIEMBRE,
AS| QUE LA DIFERENCIA DEL 1% FALTANTE EXPONE QUE LO ABSORBERA EL

MISMO SISTEMA DIF MUNICIPAL.
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TAMBIEN INFORMO QUE LA PLAZA DE TERAPISTA DE LENGUAJE QUEDO
APROBADA CON UN SUELDO MAYOR AL QUE SE APLICARIA PARA EL PERSONAL
QUE INGRESARA A LA PLAZA VACANTE, ASI QUE SE PROPONE QUE LA
DIFERENCIA DEL RECURSO SE APLIQUE DE LA SIGUIENTE MANERA:

COMO PRIMER PUNTO INFORMO QUE LA C.P. LOURDES FRANCO LLAMAS,
COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS, HIZO LLEGAR UN OFICIO A
DIRECCION, PIDIENDO UN AUMENTO DE SALARIO DIARIO POR $76.24,
SUSTENTANDO LAS ACTIVIDADES QUE LABORA Y EL BUEN DESEMPENO QUE LE
BRINDA A SU TRABAJO. D\

SEGUNDO LA CANTIDAD RESTANTE SE LE DARA A AYUDAS SOCIALES PARA
CONTINUAR DANDO EL MAYOR APOYO POSIBLE A LA POBLACION VULNERABLE
DE NUESTRO MUNICIPIO.

ADEMAS ARGUMENTO QUE DICHO OFICIO FUE REVISADO POR EL ALCALDE C.P.
JAVIER CASILLAS SALDANA Y LA PRESIDENTA DE DIF MUNICIPAL GISELA
MURILLO SANCHEZ, Y AMBOS ESTAN DEACUERDO EN LA APROBACION DE DICHA
PROPUESTA.

POR TANTO, UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO ES APROBADO POR UNANIMIDAD
DEL PLENO.

7.- PRESENTACION Y APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION AL
PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.

LA C. C.P. SALMA REYNOSO, COORDINADORA ADMINISTRATIVA, EXPUSO QUE
LOS INGRESOS TENDRAN UN AUMENTO POR EL REMANENTE, EL CUAL SE
PODRA EJERCER DE MANERA INMEDIATA POR SER DINERO QUE SE TIENE EN
BANCOS, Y ESTE SE PROPONE QUE SE DISTRIBUYA EN EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS, DANDO PRIORIDAD A LAS PARTIDAS MAS AFECTADAS POR LA
DISMINUCION DEL SUBSIDIO MUNICIPAL; ASI QUE, DE MANERA ESPECIAL SE LE
COMPLEMENTARA A LAS PARTIDAS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA AYUDAR A LA
POBLACION MAS VULNERABLE DE NUESTRO MUNICIPIO.

ADEMAS SE PROPUSO EL PAGO DE PERSIANAS PARA ANADERIA Y NUEVO
SALON DE USOS MULTIPLES PARA EL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES EN EL
ESPACIO DE DESARROLLO PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES.

EL MANTENIMIENTO DE UNA BODEGA Y EL PROYECTO DE AMPLIACION Y
REMODELACION DE LA GUARDERIA CADI.

SIN CONTRADICCIONES NI OBSERVACIONES EL PUNTO FUE ANALIZADO Y
APROBADO POR UNANIMIDAD DEL PLENO.
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VI.- ASUNTOS GENERALES:
¢ RECURSO EXTRAORDINARIO DE DIF ESTATAL PARA CADI.

LA SECRETARIA TECNICA, LAP CARLA MARIANA ALEJANDRI CERRILLO,
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL, EXPUSO QUE A PARTIR DE ESTE ANO
2021 EL ESTADO YA NO DARA EL MISMO APOYO ECONOMICO POR LO TANTO ESE
RECURSO YA NO SE VERA REFLEJADO COMO ANTERIORMENTE Y AHORA SE
ESPERA QUE EL APOYO PUEDA SER EN ESPECIE COMO MATERIAL O BIENES
PARA LA GUARDERIA CADI, DE ACUERDO A LAS REGLAS DE OPERACION DEL
SISTEMA ESTATAL DIF PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DEL ESTADO DE
GUANAJUATO.

V.- SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR SE DA POR TERMINADA LA
SESION SIENDO LAS 11:30 HORAS, FIRMANDO AL CALCE LOS QUE EN
ELLA INTERVIENEN.

r—

SRA. GT{ URILLO SANCHEZ

PRESIDENTA DEL PATRONATO C. OBED ADRIEL PACHECO
SANCHEZ, VOCAL

VS >

C.P. CARLOS SIERRA LOPEZ X\M\\
TESORERO DEL PATRONATO ‘ '

SRA. ANA ROSA RIZO\/EIXKZQ UEZ
\
(SECTOR PRI\\ADO), VOCAL.

Caila Heanci
L.A.P. CARLA MARIANA
ALEJANDRI CERRILLO
SECRETARIA TECNICA DEL
PATRONATO

VOCAL

LIC. LOURDES DEL SOCORRO JAIME
MARTINEZ, VOCAL

PSIC. ROBETO JONATHAN SALDANA
NAVARRO, VOCAL



