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1 INTROCUCCION.

En el contenido del presente documento se establece el objetivo, estrategias y atribuciones, por lo que en
caracter de organismo publico centralizado que tiene entre sus facultades auxilia, asesorar y coadyuvar
técnicamente al H. Ayuntamiento de San Francisco el Rincén Guanajuato para formular y administrar la
Planeacidn y Regulacién del Ordenamiento Territorial del Municipio para lograr a través de la accidon material
y de manera ordenada, la adecuacidn de los espacios que el ser humano y sus comunidades requieren para su
asentamiento urbano vy rural.

Se considera que la tarea del desarrollo y del crecimiento corresponde a todos y todos los sectores
desarrollo no es deber de un sector. El crecimiento y el desarrollo surgen de abajo hacia arriba, cuando cada
persona, cada empresa y cada actor de nuestra sociedad son capaces de lograr su mayor contribucién. a que
todos juntos podamos lograr que Municipio de San Francisco del Rincdn, Guanajuato, se tenga un crecimiento
urbanistico importante para el desarrollo del municipio.

El Plan de Gobierno de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial de San Francisco del
Rincdn, Guanajuato, instrumento donde se plasman el desarrollo integral y sustentable, dirigiendo de manera
democrdtica y equitativa para alcanzar el bien comun, ya que el municipio como primer orden de gobierno es
sin lugar a duda, la relacién entre pueblo y gobierno.

Es importante enfocar las metas y estrategias que se tomaran para cumplir con los objetivos, como
resultado tendremos una sociedad consiente en la urbanizacién de Municipio y una mejor calidad de vida,
generando confianza y coadyuvando a fomentar el emprendimiento.

2  ANTECEDENTES.

El Plan de Trabajo 2018-2021 para la Direccién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, tiene
como objetivo fundamental:

Cumplir con el proceso de planeacién, regulacidn, ejecucién, control y evaluacion de las medidas,
proyectos y acciones tendientes a la fundacién, consolidacién, conservacién, mejoramiento y crecimiento de
los centros de poblacién, ademas de coadyuvar al Ordenamiento sustentable del Territorio, contando con un
conjunto de instrumentos juridicos.
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2.1  MISION
Contribuir a regular el desarrollo y ordenamiento territorial de San Francisco del Rincén, atraves de

estrategias enfocadas en la sustentabilidad, equidad, accesibilidad, innovacidn y certeza juridica, teniendo como
resultado un entorno urbano ordenado, mejorando la calidad de vida de los francorinconenses.

2.2  VISION

Ser una Direccidon que se distinga por su compromiso social, con una administracién eficiente, honesta y
confiable en todas sus areas, generando las condiciones que permitan poporcionar a los usuarios la prontidud
de respuesta en el marco de sus atribuciones y funciones, ademds de la proteccién al mendio ambiente,
patrimonio histérico, cultural y de la imagen urbana en el centro de la ciudad y zonas conurbadas.

2.3 VALORES

Compromiso

Responsabilidad ' Lealtad

Amabilidad Innovacién

Transparencia

2.4 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ACTUAL

La direccién de Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, cuenta actualmente con un
total de 18 servidores publicos, que estan integrados dentro del siguiente organigrama:
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Organigrama Direccién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Director (1)

Ing. Maria Manuela Guaman Salszar

Sub-Director (0)

Vacame

Recepcion (1) Auxiliar Area Juridica (1) Auxiliar
- ]
Administrativo B Juridico

[ : ‘

Auxiiar Administrativo A (1)

(Atencion al Publico-Ventanilla)

‘AraceliGuadalupe Porras MURcs,

Mensajero (1) [PE— ‘Auxiiar Administraivo A (1)
= (Atencion al Publico-Ventanila)

LeandroNarquez Guerreo Siia0jeds Cobin
Supenisor de Permisos de Supensor de Fraccionamientos A
Constuecitn (1) @ Supenisor de Uso de Suelo (1) Supenisor de Alineamientos (1)

v Claudi et CrivezCaberers I Ui Crun €t e Gastro Gamarers e Gusdupe Manerrat Huersa Preciado

Inspector de Alineamientos y Inspector de Alineamientos y
Inspector de Obra Licencias de Construccion A Inspector de Usos de suelo Constancias de Construccion
Inspector de Alineamientos y
"

Inspector de Alineamientos y
Insper ionamientos Auxiliar de Usos de Suelo sos de suelo

Vecarie o
Supervisor de Alineamientos y [ = | , PO Sareia Norseratelpe
Licencias de Construccion

Emmanuel Arevalo Murilo

Inspector de Fr

I

Inspector de Alineamientos y
Constay c

’ nspector de ‘

Simbologia

T vacanes acubrir
[ [Persona que actiaimente ocupa el puesto
[ vecantesenproyeccion
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2.5 TRAMITES ACTUALES

En la dependencia de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, se realizan los tramites
siguientes: Autorizacidn de traza, licencia de urbanizacién, permiso de venta, anuncios, alineamiento y
numero oficial, permiso de construccidn, division / fusidn, permiso de uso de suelo, principalmente. Tomando
como antecedentes los ingresos anuales, se presenta lo correspondientes al periodo comprendido al afio
fiscal del 2017 y 2018, el cual proporciona un indicativo de la recaudacidn, asi como el nimero de tramites en
cada afio, con un total de 3,798 y 3,978 tramites atendidos respectivamente.

Recaudacién 2017 | Recaudacién 2018

$ 3,586,893.94 | §  4,450,629.63

3  DESCRIPCION DEL AREA O DEPENDENCIA.

La Direcciéon de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, a mi cargo, tiene como principales
actividades, las siguientes:

Permiso De
Construccio

Permiso De Alineamiento y
Uso De Suelo Numero Oficial

’ Division /

{ Anuncios I Fusion

Permiso De utorizacion

Venta De Traza

Urbanizacion (gl

Licencia De
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Estas actividades cumplen las siguientes funciones estratégicamente.

1. Ordenar el crecimiento urbano, las densidades de construccién y poblacién de acuerdo con el interés
publico y con sujecidon a las leyes sobre la materia, asi como dictaminar sobre la clasificacion y
tipificacion de fraccionamientos, colonias y zonas urbanas con las caracteristicas que en particular
considere necesarias.

2. Determinar administrativa y técnicamente que las construcciones, instalaciones, servicios y
equipamiento en general, relnan las condiciones necesarias de seguridad, higiene, funcionalidad y
fisonomia de acuerdo a su entorno.

3. Conceder, negar o revocar, de acuerdo con los Reglamentos y Cédigo Territorial para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, las licencias y permisos para todo género de actividades.

4. Inspeccionar todas las actividades contempladas ya sea que estas se encuentren en ejecucién o
concluidas para verificar lo dispuesto en los Reglamentos y Cddigo Territorial para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

5. Practicar inspecciones para verificar el uso o destino que se haga de un predio, estructura o
edificacién cualquiera.

6. Ordenar la suspensidon o clausura de obras en los casos previstos por los Reglamentos y Cdédigo
Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

7. Revisar que las construcciones estén acordes a lo autorizado, y los establecimientos que sean
compatibles con la zona, para evitar posibles incidencias.

8. Llevar el registro de Peritos Responsables de Obra.

9. Prevenir el asentamiento ilegal en zonas irregulares.

4  OBIJETIVO GENERAL.

La Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial del Municipio de San Francisco del Rincdn,
tiene como por objetivo cumplir con el proceso de planeacidn, regulacidn, ejecucién, control y evaluacién de
las medidas, proyectos y acciones tendientes a la fundacidn, consolidacién, conservacién, mejoramiento y
crecimiento de los centros de poblacién, ademas de coadyuvar al Ordenamiento sustentable del Territorio,
contando con un conjunto de instrumentos de politica publica mediante los que se distribuyen, de manera
equilibrada y sustentable, la poblacién y las actividades econédmicas en el territorio del Municipio, definiendo
el uso del suelo de acuerdo con el interés general y delimitando las facultades y obligaciones inherentes al
derecho de propiedad y posesion del suelo conforme al uso y destino de éste.
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El andlisis FODA, se enfoca en un diagndstico estratégico que sienta las bases para un plan de trabajo

exitoso.

Se presenta los resultados del FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas), con lo cual me
permite un analisis de los alcances dentro de la dirrecion de D.U. y O.T. Se presnetan los principales factores
gue pueden incidir negativa o positivamente en la evolucion del presente plan de trabajo.

Fortalezas

-Personal Competentey
Profesional.

-Equipo de trabajo e instalaciones
adecuadas.

-Areas organizadas para cada
actividad.

-Unidn Laboral.
-Aplicacion de la Normativa.

Debilidades

-Capacitacion del personal.

-Falta de atencidn personalizada
hacia el usuario.

-Desconocimiento del Reglamento.
-Tiempos de respuesta en tramites.
-Falta de Personal.

Oportunidades

-Ingresos en Incremento.

-Implementacion del Sistema
Digital.

-Capacitacion del personal.
-Actualizacién a reglamentos.
-Ampliacién de la plantillalaboral.

-Regulacion del crecimiento de
centros de poblacién.

Amenazas

-Incumplimientos de los
ciudadanos.

-Poca Etica profesional de los
gestores.

-Desconocimiento de los tramites.
-Falta de quipo tecnolégico

-Desequilibrio econémico

Pdgina 825
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6 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, contara con una mejora en la oreganizacion interna, se
divide en dos coordinaciones que es la de construccién y uso de suelo, en la primera enloba todo lo relacionado
con la tramitologia en construccién, asi con esta propuesta se otimizaran recuersoso y tiempo de respuesta,
logrando una atencién con calidez y calidad a la ciudadania, con el compromiso de logara una eficiencia integral.

6.1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL CUANTITATIVA.

Para logar nuestros obejetivos, se cuenta con el drea destinada a las oficinas, con equipamiento necesario
para desempefiar las funciones por coordinacién, ademas del area de recepcion.

Enfocados en eficientar los procesos y atencién oportuna a los diferentes tramites, se requieren de dos
motocicletas doble propdsito, para atender a las comunidades, una estasion total, que es el complemento para
los levantamientos topograficos de predios, un plotter para la impresion de planos y un equipo de computo,
destinado para el supervisor del sistema digital.

ESTRUCTURA Areas de oficinas
ORGANIZACIONAL instalaciones

adecuadas

Cuantitativa

Coordinacion de
Coordinacion de Uso de Suelo
Construccion

Direccion y area

de recepcién 2 Servidores publicos
2 Equipos de computo
con mobiliario
1 vehiculos
1 Motocicleta

9 Servidores publicos

7 Equipos de computo
con mobiliario

1 Equipos de impresién
1 GPS

3 Vehiculos

7 Servidores publicos

6 Equipos de cémputo
con mobiliario

2 Equipos de impresion
2 archivo general

2 Motocicletas

Pdgina 9/]25
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6.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL CUALITATIVA.

En la direccion de D.U. y O. T., atraves de sus dos coordinaciones, se cuenta con las cualidades para
consolidar una organizacidn integral, incluyente y equitativa, con un trato digno y amable, que es la proyeccién
que reflejaremos hacia la ciudadania.

Coordinacion de Uso de

Coordinacion de Suelo

Construccion

* Trabajo en equipo
e Compromiso

* Lealtad

* Coordinacién

* Honestidad

¢ Dinamismo

» Eficiencia

A /

* Trabajo en equipo
* Liderazgo
e Compromiso

* Trato amabley
calidez

. /

Se propone la modificacidn al organigrama, de tal manera, que se obtendrd una optimizaciéon de los
recursos y la reduccion de tiempos muertos entre actividades, asi como se contara con una mejor organizacion,
y como resultado se tendra, mejor tiempo de respuesta ante la solicitud de la ciudadania. Se presenta a
continuacién el organigrama:

Pdgina 10]25
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Director

Ing. Maria Manuela Guzman Salazar

Recepcion (1) Auxiliar A o
‘Administrativo B — Area Juridica (1) Juridico

Corazén de Maria Alemin Valadez Lic.Juan Ramén Verdin Serrano

Auxiliar i B (1) Auxiliar istrativo A (1)
(Atencion al Publico-Ventanilla) (Atencion al Publico-Ventanilla)

IS
| E——

Coordinador de Construccion Coordinador de usos de suelo

e Avaro Miguel Angel Tl Padila l L. Cruz o Missl Castro Camarena

ﬁ Inspector de Uso de suelo Inspector de Usos de suelo Auxiliar de Usos de Suelo

s, bl e oo T TR T T e
L I —— [ . Gundaoe Monserat Huorsa prcn| [ otirs o hatr | \ T \ [ \

Inspector de Alineamientos y
Divisiones

Inspector de

y
inspeciorde Alneamienios
P sy Inspector de Obra Topografia ey OcncolMorwrolbs e
Licencias de Construccion
Emmanuel Arevalo Murilo g, Jorge Antonio ibarra Rangel g Arq. Venanclo Oliares Padila

Carlos Daniel Ramirez
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El organigrama se encuentra dividido en dos coordinaciones, que son parte fundamental para la
organizacién dentro de esta direcciéon, para lo cual una de ellas es Construccidn, dentro de esta se incluyen
Supervisidon del Sistema Digital, Supervision de permisos de Construccién, Supervision de Alineamientos y
divisiones, donde se concentran los procesos relacionados con este rubro, es importante conocer que para la
ejecucion de cualquier obra, instalacion o edificacién se debera obtener el permiso de construccién respectivo;
y la segunda coordinacidn es la de Uso de Suelo, esta drea es encargada de la regulacidn del uso de suelo en el
Municipio y del desarrollo de los centros de poblacién con sustento en la movilidad, propiciando un entorno
mas equilibrado, eficiente y competitivo, orientado a mejorar el nivel de vida de sus habitantes, protegiendo al
ambiente y a los recursos naturales. Ademas, se cuenta con el apoyo de area Juridica y el area de recepcion,
siempre apegados a la normativa vigente.

DUyOT

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Coordinacion de
Uso de Suelo

Coordinacion de
Construccion

Supervisor de
permisos de
Construccion

Supervisor de
Alineamientos
y Divisiones

Supervisor de
Sistema Digital

Supervisor de
Fraccionamientos

\

7  PRESUPUESTO DISPONIBLE

La presupuestacion anual de esta direccidn, es un proceso de consolidacién de las acciones encaminadas a
cuantificar monetariamente los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para cumplir con los
programas establecidos en un determinado periodo, ademds comprende la ejecucidn, control y evaluacién del
presupuesto.

7.1 PRESUPUESTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

Dentro de los bienes inmuebles que posee esta dependencia se encuentran el equipo de computo,
mobiliario, parque vehicular y licencias computacionales, este equipamiento coadyuva a garantizar el buen
funcionamiento y correcta operacién, con enfoque a reduccion en tiempos de respuesta a los tramites que se
gestionan diariamente.
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IN;EE&’EIO CANTIDAD TIPO DE BIEN CLAVEK&';TT'E‘?;'SJRO DE | CARACTERISTICAS DEL | conpiciones RESPONSABLE
18/05/07 1 COMPUTADORA C.P.U. 317 NEGRO/PLATA Regular JUAN RAMON VERDIN SERRANO
18/05/07 1 MONITOR 318 NEGRO/PLATA Bueno GUADALUPE MONTSERRAT HUERTA PRECIADO
08/07/10 1 COMPUTADORA 326 NEGRO Bueno LUIS SERGIO GARCIA MARTINEZ
15/06/11 1 computadora procesador in 327 NEGRO Regulares SARIELA MONSERRAT FELIPE DIAZ
29/06/11 1 IMPRESORA HP LASER JET PRC 328 NEGRO Bueno ARACELI GUADALUPE PORRAS MUROZ
01/08/13 1 CCOMPUTADORA CORE 329 NEGRO Bueno (CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
24/04/14 1 IMPRESORA LASER JET 330 GRIS/NEGRO Bueno 'CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
22/05/14 1 COMPUTADORA PORTATILTO 331 NEGRO Bueno 'CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
21/07/14 1 COMPUTADORA PORTATIL SA' 332 NEGRO Bueno TEODORO SEVILLANO MUNOZ
30/12/14 1 COMPUTADORA DE ESCRITOR 333 NEGRO Bueno ‘GUADALUPE MONTSERRAT HUERTA PRECIADO
23/11/15 1 LAPTOP NS SATELLITE 347 ROJO Bueno (CRUZ ETBAL MISAEL M CASTRO CAMARENA
04/08/15 1 CCOMPUTADORA ALL IN ONE 2 351 NEGRO Bueno ARACELI GUADALUPE PORRAS MUROZ
04/08/15 1 COMPUTADORA ALL IN ONE 2. 352 NEGRO Bueno DANIEL SERRANO MALDONADO
31/08/15 1 IMPRESORA 358 GRIS Bueno GUADALUPE MONTSERRAT HUERTA PRECIADO
31/08/16' 1 EQUIPO DE COMPUTO 400 G: 360 NEGRO Bueno REY ORLANDO MORENO ESTRADA
31/08/16 1 EQUIPO DE COMPUTO 400 G: 361 NEGRO Bueno (CLAUDIA IVETTE CHAVEZ CABRERA
30/09/16. 1 IMPRESORA 2591 GRIS Bueno DANIEL SERRANO MALDONADO
28/04/17 1 COMPUTADORA 2843 NEGRO Bueno SILVIA OJEDA COBIAN
20/02/17 1 COMPUTADORA 2929 NEGRO Bueno 'SANDRA PATRICIA PADILLA RODRIGUEZ
20/02/17 1 COMPUTADORA 2930 NEGRO Bueno (CRUZ ETBAL MISAEL M CASTRO CAMARENA
21/08/17 1 COMPUTADORA CON MONITC 2988 NEGRO Bueno AREVALO MURILLO EMMANUEL
21/08/17 1 CCOMPUTADORA CON MONITC 2989 NEGRO Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
23/02/18 1 COMPUTADORA 3245 NEGRO Bueno SERRANO MALDONADO ANTONIO
23/02/18 1 MONITOR LED 3246 NEGRO Bueno 'SERRANO MALDONADO ANTONIO
09/05/18 1 CCOMPUTADORA 3404 NEGRO Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
09/05/18 1 MONITOR LED 3405 NEGRO Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
20/03/18 1 PROYECTOR 3373 BLANCO Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR

Mobiliario
CLAVE DEL REGISTRO DE|

INVENTARIO CARACTERISTICAS DEL BIEN| CONDICIONES RESPONSABLE
314 NARANJA Regular ANTONIO SERRANO MALDONADO
320 PERAL/GRIS Regular ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
321 GRIS Malo ANTONIO SERRANO MALDONADO
322 GRIS Bueno ANTONIO SERRANO MALDONADO
323 GRIS Bueno ANTONIO SERRANO MALDONADO
334 NEGRO/AMARILLO Bueno ANTONIO SERRANO MALDONADO
336 MAPLE/GRIS Bueno CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
337 MAPLE/GRIS Bueno ROBERTO GARCIA RAMIREZ
338 MAPLE/GRIS Bueno ALEJANDRA ARRIAGA IBARRA
339 MAPLE/GRIS Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
340 MAPLE/GRIS Bueno ARACELI GUADALUPE PORRAS MUNOZ
341 MAPLE/GRIS Bueno SILVIA OJEDA COBIAN
342 MAPLE/GRIS Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
343 MAPLE/GRIS Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
345 NEGRO/NEGRO Bueno CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
348 BEIGE Bueno CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ
349 BEIGE Bueno SILVIA OJEDA COBIAN
350 BEIGE Bueno ARACELI GUADALUPE PORRAS MUROZ
353 CAFE Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
354 CAFE Bueno ING. MARIA MANUELA GUZMAN SALAZAR
355 BEIGE Bueno MARCELO SALAS MALDONADO
356 BEIGE Bueno CLAUDIA IVETTE CHAVEZ PEREZ
357 BEIGE Bueno JUAN RAMON VERDIN SERRANO
359 AZUL Bueno CLAUDIA IVETTE CHAVEZ PEREZ
2961 GRIS Bueno CRUZ ETBAL MISAEL CASTRO CAMARENA
2962 GRIS Bueno DANIEL SERRANA MALDOADO
3028 BEIGE Bueno ING. MARA MANUELA GUZMAN SALAZAR
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Parque vehicular

« NUMERO DE
gggﬁg;l co s&gis MARCA TIPO MODELO| CILT:gJIR‘EOS NO. DE SERIE No. DE MOTOR| ~COLOR CONDICIONES RESGOUARD RESPONSABLE
CLAUDIA IVETTE CHAVEZ
DU-001 GN20902 FORD RANGER 2008 4 8AFDT50D97605767 2.828E+10 BLANCO Bueno 275 PEREZ
274 GUADALUPE MONTSERRAT
DU-002 GG73622 FORD RANGER 2007 4 8AFTS00976057676 2.828E+10 BLANCO Bueno HUERTA PRECIADO
VOLKSWAGE DANIEL SERRANO
DU-003 GNE6363 N JETTTA 2004 6 3VWRV09MX4M118586 BHP040958 ROJO Bueno 276 MALDONADO
CRUZ ETBAL MISAEL CASTRO
DU-004 GNE6364 NISSAN TSURU 2004 4 3N1EB31524K587613 GA16815293T ROJO Bueno 277 CAMARENA
278 EMMANUEL AREVALO
DU-005 UNKSF HONDA CARGO 2017 1 3HIKA4173HD412568 WHIS7FMH6N  BLANCO Bueno MURILLO
DU-006 UNK7F HONDA CARGO 2017 1 3HIKA4176HD411612 WHI57FM516  BLANCO Bueno 279 JORGE LUIS MURNOZ MUNOZ
LUIS SERGIO GARCIA
DU-007 UNK6F HONDA CARGO 2017 1 3HIKA4173HD412569 WHI57FM516 BLANCO Bueno 280 MARTINEZ
ING. MARIA MANUELA
DU-008 GE7538A NISSAN PICK UP 2018 4 3N6AD33A3JK876339 QR25233934F BLANCO Bueno 306 GUZMAN SALAZAR
Licencias computacionales
LICENCIA TIPO USNJA;ZS N?NSDEAE&%SQS No. DE DISCOS NOMBRE NOMBRE;::SSQSQBLE DE UBICA?,'?SJSEA DEL
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS ARACELI GUADALUPE PADILLA RODRIGUEZ ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS ANTONIO SERRANO MALDONADO ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS CRUZ ETBAL MISAEL CASTRO CAMARENA ARCHIVERO
SIN MARCA 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS ING. MARA MANUELA GUZMAN SALAZAR ARCHIVERO
SIN MARCA 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS REY ORLANDO MORENO ESTRADA ARCHIVERO
SIN MARCA 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS CORAZON DE MARIA ALEMAN VALADEZ ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS SANDRA PATRICIA PADILLA RODRIGUEZ ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS CRUZ ETBAL MISAEL CASTRO CAMARENA ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS COBIAN OJEDASILVIA ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS ING. MARA MANUELA GUZMAN SALAZAR ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS AREVALO MURILLO EMANNUEL ARCHIVERO
OFFICE 1 1 1 HOGAR Y EMPRESAS CHAVEZ PEREZ CLAUDIA IVETTE ARCHIVERO

7.2 PRESUPUESTO FINANCIERO

Dentro de las actividades que realiza esta direccién, se encuentran las destinadas a la operacién y
mantenimiento de los bienes inmuebles, con el presupuesto del ejercicio fiscal 2019, se cubren todos los rubros
necesarios para lograr ser una Dependencia rentable.

El presupuesto asignhado para el presente ejercicio fiscal 2019, es de $4,392,208.71 pesos, siguiendo las

politicas esblencadas para este Plan de Trabajo alineado al programa de Gobierno, con el principio de
austeridad y eficiencia para alcanzar nuestros propdsitos.

14/ 25



SAN FRANCISCO!

Ciudad de Confianza
y Emprendimiento

DEL RINCON

Presupuesto ejercicio 2019

PLAN DE TRABAJO DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL 2018-2019

Aprobado |Modificado |Devengado| Pagado Dev +Pa % D+P Compromisco| % Comp |PorEjercer % Sdo
4,392,208.71| 4,392,208.71 10,380.85| 10, 280.85| 0.24| 3.186,908. 71 72.56(1,194,919.15 Zr.2
= 1100119 REC. MUMICIPAL 20139 955,300.00| 955,300.00 10,380.85 10,330.85 0.2 944.919.15 21.51
o 227 DESARFOLLO FEGIOMNAL 55,300.00| 955, 300.00 10,380.85 10,320 85 0.24 944,919.15 21.51
** E0024 DESARROLLO URB 55,300.00| 955,300.00 10,380.85 10,380.85 0.24] 944,919.15 21.51
*  31111-3001 DESARROLLO URBAMO 55,300.00| 955,300.00 10,380.85 10,320.85 0.24] 944,919.15 21.51
2111 Mat y dtiles oficin 38,400.00 35,400.00 35,400.00 0.23
2112 Equipos menores de oficina 40,000.00 40, 000. 00 40,000.00 0.9
2141 Mat y dtiles Tecin 35.000.00 35.000.00 35.000.00 0.80
2151 Mat inpreso e info 20.000.00 20,000.00 20.000.00 0.45
2161 Material de limpieza 10,400.00 10, 400. 00 10,400 00 0. 24
2212 Prod Alimen instal 10,000.00 10, 000, 00 10,000.00 023
2431 Mat Constr Cal ¥ es 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.11
2461 Mat Eléctrico 10,000.00 10, 000. 00 10,000.00 0.23
2471 Estructuras y manufacturas 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.05
2491 Materiales diversos 1,500.00 1,500. 00 1,500.00 0.03
26812 Combus p Serv pub 150,000.00| 150, 000. 00 8,516. 54| 8,516. 54| 0.19 141,453.45 3.2z
2721 Prendas de seguridad 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.13
2911 Herrarmient3as menores 25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.57
2921 Ref Edificios 2,500.00 2,500.00 0.05
2941 Ref Eg Cdmputo 35,000.00 35, 000.00 35,000.00 0.80
2961 Ref Eq Transporte 25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.57
3141 Serv Telefonia Trad 25,000.00 25,000.00 1,864.31 1,884.21 0.04] 23,135.69 0.53
3151 Servicio telefonia celular 40,000.00 40, 000,00 40,000.00 0.91
3341 Servicios de capacitacion 45,000.00 45, 000,00 45,000.00 1.02
3821 Instal Mobil Adm 60,000.00 57,500.00 57.,500.00 1.21
3531 Instal Blnformat 15,000.00 15, 000. 00 15,000.00 0,34
3751 Vidticos nacionales 7.000.00 7.000.00 7.000.00 016
3821 Gto Orden Social 30,000.00 30, 000. 00 30,000.00 068
5111 Muebles de oficina 40,000.00 40, 000. 00 40,000.00 0.91
5151 Computador as 200,000.00| 200, 000.00 200,000.00 4.55
5491 Otro equipo de transporte 70,000.00 70,000.00 70,000.00 1.59
5971 Licenciainformatica 10,000.00 10, 000. 00 10,000.00 0.23
= 1500519 PART. FEDERALES 2019 3,436,905.71| 3,435,905.71 3,156,908.71 72.58| 250,000.00 5.89
= 227 DESARROLLO FEGIOMNAL 3,436,905.71| 3,435,905.71 3,156,908.71 72.58| 250,000.00 5.89
~*  E0024 DESARROLLO URB 3,435,905.71| 3,435,905.71 3,1586,908.71 72.58| 250,000.00 5.89
- 31111-3001 DESAFROLLO URBAMNO | 3,426,908.71| 3,435, 908.71 3,186,908.71 72.58| 250,000.00 5.89
1131 Sueldos Base 2,560,379.09| 2,560, 379.09 2,560,379.09 58.29
1212 Honorarios asirvilados 250,000.00| 250,000.00 250,000.00 5.69
1321 Prira Vacacional 48,524.21 48, 524. 21 46,524.21 1.08
1323 Gratificacidn de fin de afio 310,161.43|  310,181.43 210,181.43 7.08
1541 Prestaciones CGT 269, 243 o 209,043 O 269,243 O £.14]
PLANTILLA LABORAL DE 2019
1 3 4 5 6 7 9 16 17 18
PLAZA cAPA- SALARIO AYUDADE | PERCEPCION TOTAL AGUINALDO PRIMA
CLAVE CATEGORIA Y/O NIVEL CIDAD NOMBRE CATORCENAL | DESPENSA ACUMULADO VACACIONAL
M3ONQ  DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 1 GUZMAN SALAZAR MARIA MANUELA $ 1365527 $ 49482 $ 1415009 S 368,913.17 $ 4042884 $ 6,064.33
M3ONQ  ENCARGADO DE DESPACHO 1 VACANTE $ 955870 § 49482 S 1005352 s 2872433 4,308.65
MBONQ  SUPERVISOR DEFRACCIONAMIENTOS 1 SERRANO MALDONADO DANIEL $  5907.78 $ 49482 $ 640260 $ 53583810 $ 1829314 §$ 274397
MBONQ  INSPECTOR DEALINEAMIENTOS Y LIC. DE CONSTRUCCION "A" 1 PACHECO ANGEL DANIELA $ 488298 $ 49482 § 537780 $ 67604511 $ 1536515 $ 230477
MBONQ  INSPECTOR DECONSTRUCCION 1 AREVALO MURILLO EMMANUEL $ 488298 $ 49482 § 537780 $ 77591854 5 1094766 164215
M3ONQ  AUXILIAR JURDICO 1 VERDIN SERRANO JUAN RAMON $ 602519 $ 49482 § 652001 $ 94590464 $ 1862861 $ 279429
M3ONQ  SUPERVISOR DE ALIN. Y LIC. CONST. 1 HUERTAPRECIADO GUADALUPE MONTSERRAT $ 573571 §  494.82 $ 623053 $ 110834333 S  17,80150 $ 267023
M3ONQ  SUPERVISOR 1 CASTRO CAMARENA CRUZ ETBEL MISAEL $ 573571 $ 49482 $ 623053 $ 127078212 $  17,80151 $ 267023
M3ONQ  AUXILIAR DE USO DE SUELO 1 SEVILLANO MUROZ TEODORO $ 353480 $ 49482 § 402962 $ 137583998 $ 1151319 § 1,726.98
M3ONQ 1 MUROZ MUNOZ JORGE LUIS $ 330695 $ 49482 $ 380177 $ 147495744 $ 1086219 $ 1,629.33
M3ONQ  INSPECTOR DE ALINEAMENTOS Y LIC. DECONSTRUCCION"A" 1 CARLOS $ 488298 $ 49482 $ 537780 $ 161516445 $ 1536515 $ 2304.77
M3ONQ  SUPERVISOR DEPERMISOS DE CONSTRUCCION 1 CHAVEZ PEREZ CLAUDIA IVETTE $  5907.78 $ 49482 $ 640260 $ 1782089.38 $ 1829314 $ 274397
M3ONQ  INSPECTOR DEPERMISOS DECONSTRUCCION 1 MORENO ESTRADA REY ORLANDO $ 488298 $ 49482 $ 537780 $ 192229638 $ 1536515 $ 230477
M3ONQ  AUXILIAR ADMVO. A" 2 1 OJEDA COBIAN SILVIA $ 483846 $ 49482 § 533328 $ 206134260 $ 1523794 $ 228569
M3ONQ 2 PORRAS MURIOZ ARACEL| GUADALUPE $ 483846 $ 49482 $ 533328 § 216038922 'S 1085703 § 162856
M3ONQ  AUXILIAR ADMVO. "8" 2 ALEMAN VALADEZ CORAZON DE MA. $ 404469 $ 49482 § 453951 $ 227874076 $ 1297003 $ 194550
FELIPE DIAZ SARIELA MONSERRAT $ 404469 $ 49482 $ 453951 $  2,397,09230 $ 1297003 $ 194550
M3ONQ  MENSAJERO 1 MARQUEZ GUERRERO LEANDRO $ 296396 $ 49482 $ 345878 $ 248726758 S 988222 $ 148233
M3ONQ  INSPECTOR DE FRACCIONAMIENTOS 1 SERRANO MALDONADO ANTONIO $ 488298 $ 49482 $ 537780 $ 262747452 $ 1536514 $ 230477
$2,627,474.52 s 28794765 $ 4319215

En el andlisis financiero de esta direccion, se considera la proyeccion del superdvit en
recaudacion de los afios 2017 y 2018, que representa el 19.41 por ciento, implementado las mejoras
propuestas, se espera como resultado, como minimo este porcentaje, durante los siguientes afios.

el periodo de la
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2018-2021
Proyeccion de la recaudacion 2018-2021
$8,000,000.00
$7,000,000.00
$6,000,000.00
s $5,000,000.00
g $4,000,000.00
$3,000,000.00
$2,000,000.00
$1,000,000.00
-
RECAUDACION  RECAUDACION META META META
2017 2018 PROYECTADA PROYECTADA PROYECTADA
2019 2020 2021
Ejercicio fiscal
Porcetanje
. . . Meta Meta Meta
Recaudacion Recaudacion Superavit de proyectada proyectada proyectada
2017 2018 incrmento
(%) 2019 2020 2021
0

$ 3,586,893.94 $ 4,450,629.63 $ 863,735.69 19.41 $5,314,365.32 $6,178,101.01 $ 7,041,836.70

8  PLAN DE TRABAJO DE LA DIRECCION DE D.U.y O.T.

El Plan de Trabajo 2019 de la Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial alineado al
Programa de Gobierno, esta enfocado en lograr una planeacién estratégica del control del crecimiento urbano y
rural, de manera ordenada y sustentable, mediante la determinacién de la zonificacién, los destinos y las
normas de uso y aprovechamiento del suelo, asi como las acciones de conservacidon, mejoramiento vy
crecimiento en los centros de poblacion, implementando un sistema digital, que acorte los tiempos de
respuesta para los diferentes tramites y servicios que ofrecemos a la ciudadania, con un trato humano, con
calidad y calidez generando confianza y empatia, en apego a la normativa vigente y aplicable.

El Plan de Gobierno se alineara con respecto a los nucleos de desarrollo, describiéndose en la siguiente
imagen:

1.-Un San
Francisco del
Rincon seguro
y en paz

PR

6.- Un San

2-Un San
Francisco Francisco
transparente incluyente y

y facilitador |§ con equidad

,
Nucleos
de
desarrollo §
5.-UnSan I 3-Un San
Francisco Francisco
mprendedory educado,

con integrador y
oportunidades ‘ solidario

4-Un San
Francisco
ordenadoy
respetuoso con
el medio
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En la siguiente tabla se enumeran los objetivos proyectados, las acciones requeridas para concretarlos,
alineados con el Programa de Gobierno, ademas de la calendarizacién y la transversalidad y correlacién con las
diferentes Direcciones involucradas, con enfoque estratégico, priorizando las actividades que guien al estado

Ciudad de Confianza
y Emprendimiento

PLAN DE TRABAJO DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL 2018-2019

deseado, que es un San francisco del Rincdn, ciudad de confianza y emprendimiento.

Veer anexo 1.

DIRECCION DE DESARROLLO URBA

FUNCIONES

Disefiar con apego a las disposiciones legales aplicables y someter a consideracion del H.
Ayuntamiento, las politicas del Municipio en materia de Desarrollo Urbano, asi como vigilar su
cumplimiento.

+  Otorgar los permisos de construccion en concordancia con la zonificacion vigente en el Plan de

Desarrollo Urbano del Municipio.

+  Dictaminar respecio a las solicitudes de fusion, division, relofificacion, fraccionamientos de

terrenos o condominios y teda accién urbana en el centro de poblacion.

Conceder las solicit parala it licion y uso de la via publica, cuando se
apeguen a las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Urbano.

Decidir la autorizacién de las licencias de uso de suelo vigilando la observancia de las normas
aplicables y el cumplimiento de los requisitos exigibles

+ Aplicar la regulacin del uso de suelo en el territorio Municipal.

Establecer la nomenclatura oficial de la vias publicas y la numeracion de los predios del
Municipio.

Determinar y exigir el de las normas
deben incorporarse a las construcciones en general.

¥ equipos de seguridad que

Proponer al Ayuntamiento la expedicién de los reglamentos en materia de desarrollo urbano que
sean necesarios para regular los procesos de mejoramiento, crecimiento y conservacion de los
centros de poblacion ubicados en el Municipio.

Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales comespondientes, y aquéllas que
le confiera expresamente el Presidente Municipal.

OBJETIVOS <

Logros orientados a un determinado plazo

Corto Plazo

Operar el sistema digital de control

interno, y que ciudadania lo conozca.

NO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PUNTOS A RESALTAR

* Desempefio del Personal

* Quejas del publico/Publico atendido.
* Tiempos de respuesta.

* Permisos otorgados/Dia/Mes.

* Personas atendidas/Dia/Me;

Revisar, validar y firmar lo
que autoriza la Direccidn de
Desarrollo Urbano de
acuerdo a normatividad
vigente.

INDICADORES ACCIONES

Coordinar y conducir el
desarrollo y ordenamiento
del Territorio.

5 dias / hasta 30 dias
habiles de acuerdo a la
norma vigente

OBJETIVOS

Disefiar y Operar un sistema Trabaj o
efectivo de control interno, y #——
que éste funcione

apropiadamente.

Cumplimiento de normas
legales y reglamentarias

DADES CANALES

Puestos bajo su mando:
Auxiliares administrativos
Coordinador
Supervisores
Inspectores

Direccién / Obras en construccion /
Inspeccicnes en edificaciones y
predios/Usos de suelo

Juridica

Mediano Plazo Largo Plazo
Propuesta de Ordenamiento Vial: Presentar la
solucién a la problematica actual del sistema vial del
drea urbana del municipio.

Creacion de la Actualizacion de “Reglamento
Municipal de Desarrollo Urbano™.
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20182021
8.1 METAS.

Las metas planteadas para el presente plan de trabajo son:

Contar con un Sistema Digital
Revision del Reglamento de Desarrollo Urbano
Planeacion estrategia del crecimiento ordenado y sustentable

Capacitacion del personal

Ingresos en incremento

8.2 ESTRATEGIAS.

Mesas de trabajo para revision del Reglamento de Desarrollo
Urbano

Implementacién de cuadrantes correspondientes al Municipio

y en zona rural

Incorporar lonas y bitdcoras en obra
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DEI RINCON y Emprendimiento
2018-2021

8.2.1 PLATAFORMA DEL SISITEMA DIGITAL.

Se implementara una plataforma digital, la cual tendra como objetivo principal controlar los ingresos de
tramites, estatus y seguiento, hasta la conclusidn de los mismos, se podran consultar en tiempo real el proceso
en el que se encuentra el tramite, ademas de incluir los ducmentos escaneados necesarios para el seguimiento,
se podra georeferenciar la ubicacién, se puede tener como resultado la mejora en el tiempo de respuesta, asi
como reduccién de gasto en impresidn de planos y copias de documentos solicitados, ya que todo se manejara
digitalemente, y con una base de datos que pueda generar esta informacién, para futuros tramites.

Portal de Plataforma Digital

El solicitante ingresa al portal y se
registra con los datos que le solicitan.

2.- Anexa los documentos
de manera digital

El solicitante Integra a su solicitud los
requisitos parael tramite
seleccionado.

de acceso para dar seguimiento y
checar estatus del tramite.

S oo, L "
zﬁ
la solicitud.

El Sevidos publico habilitado revisara la
@\ Funcionaria
M o,

documentacian de a solicitud, tal y como
MUNICIPALIDAD

3.- Sefiala la ubicacian del
Se le otorga al solicitante clave — i
solicitud.
-
» Y

dar seguimiento al tramite
La ubicacion del predio serd por
Google maps para una mejor
localizacion.

Portal de Plataforma Digital

Al seleccionar el simbolo de
interrogacion, aparecera pestafia para
o seleccionar el tramite a realizar

En la pestafia emergente se podra observar los
tramites, descripciones y un aproximado de
costo que tendria cada permiso

[} oo
. [} oo
[} [ ]
an
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8.2.2 DIFUSION DE TRAMITES.

Otra estrategia importante, es la difusidn de los tramites que se relaizan dentro de la direcciéon de D.U. y
O.T., principalmente se requiere contar con una cuidadania informada y participativa, es una parte fundamental
dentro del porceso que se realiza en la direccién. Se diefara una campafia, que contribuya y motive a los
ciudadanos a realizar los tramites requeridos, asi como la integracién de estrategia ques coadyuden a logara el
fin ultimo, que es el ordenamieto terrirorial.

¢PIENSAS CONSTRUIR O AMPLIARTE?

Estimado usuario la Direccion de Desarrollo Urbano te comunica que

iTa puedes realizar tu tramite, acércate e inférmate!

DESARROLLO URBANOTE INVITA A REGULARIZARTE

¢QUIERES COLOCAR UN ANUNCIO ESPECTACULAR?

EL TRAMITE ES GRATUITO Y LOS COSTOS SON ACCESIBLES A TU PRESUPUESTO.

. “NO DANES TU IMAGEN”
iAPROVECHA EL MES DE ABRIL DE DESCUENTO EN TODO TRAMITE!

POR TU SEGURIDAD, CUMPLE CON LOS CRITERIOS ESTRUCTURALES CORREPONDIENTES

Trémites: S6lo presenta copias de: AVUDANOSAAVUDARTEAPREVEN\RPOSIBLESACCIELEMTUE&%‘L{)‘ESAIWENLA INTEGRIDAD DE NUESTROS HABITANTES Y
. ACERCATEA NUESTRAS OFICINAS, SOLO PRESENTA:
« Bardas -Escritura N
* Permiso de construccion -Comprobante de pago predial .
* Demolicion -INE ¢

* Materialen via publica

-Comprobante de domicilio

HORARIOS:
Lunes a viernes de 9:00a 16:30 horas

¢Tienes dudas?
© estamos ubicadosen Blvd. Camino al Ojo de Agua 1100 -8, jido Barrio de Guadalupe. (Cerca e Ia preparatoria Regional)
7447854 @ licdeconstruccion@sanfrancisco.gob.mx

iEVITARECARGOS Y SANCIONES!
Y EN CONSTRUCCION CLAUSURA DE OBRA

iDELIMITA TU TERRENO!

TRAMITA TU ALINEAMIENTO Y NUMERO OFICIAL

Conocetuslinderosy evita i tus

La Direccién de Desarrollo Urbano te ofrece el rdmite de alineamientoy nimero oficial para

y las medidas de tu terreno.
Fdcil, répido y émico sélo itas pi copiade:
- Escrituras

- Identificacién oficial
- Pago predial vigente
NUmero oficial atansélo $ 49.00
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Direccién: Camino Ojo de Agua #1100-B Col. Barrio de Guadalupe
Horarios de oficina: de 9:00 am a 4:30 pm de lunes a viernes

Tienes un negocio y deseas impulsarlo,
Tramita tus permisos.

Si eres comerciante, locatario, empresario o deseas establecer negocio propio.

Informate y registra el giro en el uso de suelo que te corresponde.

Sé acreedor de apoyos les..incluso estatales para la detu

Los beneficios son mutuos, apoyemos la economia de nuestro Municipio.

Presenta Ia siguiente documentacion para el tramite:

PERSONAFISICA: PERSONAMORAL: RENOVACION;
> CREDENCIALDE ELECTOR, »  ESCRITURAS O CONTRATO DE > ULTIMOPERMISO
> ESCRITURAO CONTRATO ARRENDAMIENTO. (NOTARIADO). OTORGADO.
> DEARRENDAMIENTO » >
> RECIBO DEPAGO PREDIAL. > REPORTE A >
> RECIBODELUZ. » ALINEAMIENTO Y NUMERO OFICIAL
> 1AL ACTA
> REPORTEFOTOGRAFICO. > PODER DELREPRESENTANTELEGAL.
> CARTAPODER, > CARTAPODER.
CEDULAREC/REC,

Evita posibles sanciones, regularizate con nosotros.

Acércate ena oficing de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Teritorial, ubicads en Bivd, Caming al Ojo de Agua No. 1100-, Ejdo Barrio de
Guadalupe, ai teléfono {476) 7444 78 54, i corred electronico Usodesuielo@sanfrancisco.Gobumx

Pdgina 2025



A . PLAN DE TRABAJO DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO
SAN FRANCISCO | ciuad geconinza TERRITORIAL 2018-2019

DEI R|\J(‘(‘)V y Emprendimiento
2018-2021

8.2.3 IMPLEMETACION DE CUADRANTES

San Franciso del Rincdn, la maypr actividad se realiza en la Cabecera Municipal, la cual se encuentra
dividida en cuatro cuadrantes, al igual que la zona rural, se cuenta actualmente con cuatro inspectores, y se
intgrarar dos mas, para cubrir perfectamente al municipio, con esta estrategia, se organizardn mejos las zonas y
tiempos de traslados, asi como podran identificar perfectamente cualquier actividad que se desarrolle dentro de
su cuadrante, y poder mejorar los procesos internos.

ROMITA

Inspector 02; cuadrante lll y IV

8.2.4 CONTROL DE OBRAY NOMENCLATURA DE VIALIDADES.

Para poder ordenar el territorio de San Francisco del Rimcdn, se implementaran, para los permisos de
construccion, una lona que identifique la ubicacion, numero de D.R.O., metros de construccion y tipo de obra,
con la finalidad de ubicar las construcciones que cuenten con sus tramites vigentes, y la bitdcora de obra, que es
una herramienta de control y vigilancia entre la autoridad, el propietario y el gestor.
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PLAN DE TRABAJO DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO
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BITACORA s
PLACA DE NOMENCLATURA Y NUMERO OFICIAL PARA
NOMBRE DE CALLES EN LA ZONA RURAL s .
Para Bitacora de Obra.
/o . Pagina 1
2 ——
CALLE LOGO
PATROCINADOR

] IGNACIO ALLENDE

s i i R

Prototipo de Lona Para permiso de Construccion

Casa - Habitacion
Superficie: 150.00m2
Venustiano Carranza 308, Zona Centro.

P.R.O. 062 REsa

EMPRESA
Vigencia:

FORMATO DE PERMISO
7 de febrero 2019 a
7 de febrero 2020

AUTORZACION

SAN FRANCISCO | soitymter

LOGOTIPOS DE COLEGIOS

8.3 POSIBLES OBTACULOS

)

Poca respuesta de los gestores y poblacion en general con
respecto al Sisterna Digital

Incumplimiento del dudadano

Poca participacion de las instituciones

Mo contar con la propuesta para la revision del Reglamento
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8.4 OBIETIVOS.

Implementar del Sistemna Digital

Contar con la propuesta del Reglamento de
Desarrolle Urbano

Contratacidn de cursos enfocados a la Planeacidn
estratégica y de programas aplicables

Incrementar el 19.41% de ingresos en tramites

8.5 EVALUACION.

Es el conjunto de elementos metodolégicos que permiten realizar una valoraciéon objetiva del
desempeio de los programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas vy
objetivos, con base en indicadores que permitan conocer el impacto social de los programas.

8.5.1 EVALUACION INTERNA

La evaluacién interna se realizard presentando un Informe mensual de las areas, donde se incluyan:
nombre del encargado, fecha, actividad (trdmites realizados), nimero total de tramites atendidos, fecha de
ingreso y de atencidn, asi como el resumen de los tramites, en la siguiente tabla se observa:

aa [ ESARROLLO URBANG Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
[ "AREA DE DIVISIONES, FUSIONES, ALINEAMIENTOS Y NOMEROS OFICIALES
[ DIVISIONES VFUSIONE
RESPONSABLE
[MES [ENERO
SEMANA
ACTIVIDAD CANTIDAD | AVANCE T OBSERVACIONES
MA T M [ U Vi [ A T 1 MA [ M| I Vi

[ATENCIGN A CIUDADANOS GUE ACUDEN A LA
[ATENCION A CIUDADANOS - M i i - - M M - " " " M M " " " [OFICINA Y LLAMADAS TELEFONICAS

REVISION DE EXPEDIENTES DE PERMISO DE DIVISION g g

REVISION DE ALINEAMIENTOS

[REVISION DE ASUNTOS ESPECI ALES EN DIRECCION
[ELABORACION DE OFICIO!
[ELABORACION DE PRESENTACI ON DE RAMITES
[REGISTRO DE TRAMITES

[PROTECTO CENTRO DE SALUD VISTA HERMOSA,
PROPUESTA PERMUTA FRAY JUAN DE ZUMARRAGA,
[MODIFICACION DE DIVISION UNIVERSIDAD, BLVD.
FRANCISCO VILLA

REVISION DE PROYECTOS

[COORDINACION DE NUMERGS OFICIALES (REGISRG Y
bisRIBUCION)

[CAPTURA DE TRAMITES EN LA PLATAFORMA DIGITAL
REVISION DE NGMEROS OFICIALES

REVISIGN DE UGATS

[PRESENTACION DE PROCESO DE TRAMITES DE

|ASISTENCIA A REUNIONES DESARROLLO URBANO A REPRESENTANTES DE
- coLecios
[AUTORIZACI ON DE PERMISOS DE DIVISION/ FUSION
[ELABORACION DE PERMISOS DE DIVISION
|[ASIGNACION DE NOMEROS OFICIALES
[ENTREGA - RECEPCI ON DE PUESIO INSPECTOR
LOCALIZACION DE EXPEDIENTES u [PERMISO DE DIVISION LINAN BARRON HECTOR

DESARROLLO DE ACTIVIDAD

O vacacones

FIRMA DE ENCARGADO.
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8.5.2 EVALUACION EXTERNA

La evaluacidon externa se realizara mediante encuestas a los usuarios, buzén de quejas y sugerencias, y en
linea través del Sistema Digital.

e Encuestas a los

® Reportes .
mensuales inicio usuarios
enero de 2019 e Buzdn de quejas

y sugerencias

e A través del
Sistema Digital

9 REGLAMENTOS.

A continuacién, se enumera el marco juridico aplicable a la Direccidn de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Territorial; los cuales no se cuenta con la actualizacidn requerida para la correcta aplicacion.

Reglamento Fecha de publicacion
Reglamento de la Construcciéon para la Ciudad | 17 de septiembre de
de San Francisco del Rincon, Gto. 1991

Reglamento de la Nomenclatura para el | 23 de agosto de 1996
Municipio de San Francisco del Rincén, Gto.
Reglamento de la Zona Centro y Peatonal para | 31 de mayo de 1988
la Ciudad de San Francisco del Rincén, Gto
Reglamento de Parques, Jardines y Paseos | 04 de octubre de 1988
Publicos para el Municipio de San Francisco
del Rincdn, Gto.

Reglamento de Zonificacién y Usos del Suelo | 17 de septiembre de
del Municipio 2004

20 de marzo de 2009

Reglamento del Parque del Rio del Municipio | 08 de noviembre de
de San Francisco del Rincdn, Gto. 2002
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Fraccionamientos

Reglamento Municipal para Regular la | 21 de junio de 2013
Industria de la Masa y la Tortilla
Reglamento Técnico de Ila Ley de | 28 de enero de 2005
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