SAN FRANCISCO | Unidad de

DEL RINCON | Transparencia

20182021

San Francisco del Rincén, Gto., 01 de Octubre del 2020
Oficio no. UT/256/2020
Asunto se contesta solicitud

AlexisMagafia .
Presente:

De conformidad con los dispuesto en los articulos 11,12, 13, 82, 84, 96, 99 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, y
referente a su solicitud de fecha 24 de Septiembre del presente afio con ndmero de folio
02038320 que a la letra dice: Solicito el reglamento de la contraloria municipal y El
organigrama de la propia contraloria.

De acuerdo a informacién proporcionada por la direccién de Contraloria Municipal le
informo:

® Se anexa al presente oficio reglamento y organigrama de la contraloria
municipal.

Sin mas por el momento me despido de usted enviandole un cordial saludo
asi mismo quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracién.

Atentamente

s Directora de la Unidad de Transparencia
=y

TOANSPARENC!T
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PRESIDE

EL CIUDADANO C.P. JAVIER CASILLAS SALDANA, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO
ENLOS ARTICULOS 115 FACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 106 Y 117 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76
FRACCION 1, INCISO B}, 77 FRACCION VI, 236 Y 240 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA
DEL H. AYUNTAMIENTO, EN EL DECIMO PUNTO DE LA ORDEN DEL DIa,
ASENTADO EN ACTA NUMERO 1,166 CELEBRADA EL DIA 21 DE AGOSTO
DE 2019; Y EN SESION ORDINARIA, EN EL DECIMO CUARTO PUNTO DE LA
ORDEN DEL DIA, ASENTADO EN ACTA NUMERO 1,177 DE FECHA 18 DE
DICIEMBRE DEL 2019, TUVO A BIEN APROBAR EL -

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN
FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.~ Las disposiciones en el presente reglamente, son de orden pablico y liene
por objeto regular la organizacién y funcionamiento interior de la Contraloria Municipal,

Articulo 2.- Ademés de las atribuciones que contempla el articulo 131 de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Guanajualo, la Contraloria Municipal tendra
por objeto promover, fiscalizar, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento de la
Administracién Plblica Municipal centralizada v a aquellas entidades municipales que
asflo disponga su reglamentacion interna, asi como prevenir, detectar y sancionar
las responsabilidades administrativas: aunado a ello la organizacion, funcionamiento ¥
facultades de las unidades administrativas que integran la Contraloria.

Articulo 3.- Para efectos del presente Reglamenio, se entiende por;

. Autoridad Investigadora: La autoridad de Contraloria encargada de Ia
investigacidn de las faltas administrativas, en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y del
presente Reglamento;

Il Autoridad Resolutora: Autoridad adscrita a Contraloria Municipal, encargada
de dictar Resolucion tratandose de faltag administrativas nograves;

.  Autoridad Substanciadora: Autoridad que en el ambite de su competencia,
dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas, desde
la admision del informe de présunta responsabilidad administrativa, y hasta la
conclusion de la audiencia inicial;

V. Contralor: El Contralor del Municipio de San Francisco del Rincén, Gio;

V.  Dependencias: las dependencias de la Administracién Piblica Centralizada del
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Municipio de San Francisco del Rincon, Gto.-
VL. Entidades: las Entidades que integran el sector Paramunicipal de! Municipio
de San Francisco del Rincon, Gto.:

VI Ley: Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato:
VIl Ley Organica:laLey Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Articulo 4.- En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal como brgano
con autonomia técnica y de gestion, guarda una relacion de asesoria y apoyo al H.
Ayuntamiento y a la Administracion Publica Municipat,

Articulo 5.- A falta de disposicion expresa en este reglamento, se aplicars
supletoriamente, la Ley, y el Caédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el
Estado y los Municipios de Guanajuato, en ese orden.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES

Articulo 6. Son autoridades competentes para la aplicacidn de éste reglamento:
L ElH Ayuntamiento:
il El Presidente Municipal; y
. El Contralor Municipal.

Articulo 7.- La Contraloria Municipal, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le
confiere la Ley, la Ley Orgénica, el presente reglamento y demas leyes aplicables.

Articulo 8.- Para el gjercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen, la Contraloria Municipal, contara con un titular a quien se le denominara
Contralor, el cual serd nombrado por el H. Ayuntamiento y el cual serd elegido
conforme a lo establecido enla Ley Organica.

Articuio 9.- El H. Ayuntamiento, ademas de lo previsto en la Ley Orgénica, tendra
las siguientes atribuciones:

I Solicitar a la Contraloria la practica de auditorias ylo revisiones especiales a
las Entidades, quien rendira un informe de resultados de la revision en un
plazo méximo de un mes, independientemente en la efapa en que se
encuentre;

Il.  Autorizar, a peticion de la Contraloria, o por mayoria de los miembros del
Ayuntamiento, la practica de auditorias vio revisiones externas, lo anterior
con independencia de las responsablilidades administrativas que pudieran
derivarse; y

. Cuando de la revision se determine la existencia de responsabilidad chvil, ¢
penal, debera tumnar a la Direccién de Asuntos Juridicos de la Presidencia
Municipal el expediente respectivo para el ejercicio de las acciones
correspondientes ante las autoridades competentes.
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CAP|TULO TERCERO
DE LAS FACULTADES DEL CONTRALOR Y ORGANIZACION DE LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 10.- Ademas de las atribuciones previstas en la Ley Orgénica, el Contralo)
tendra las siguientes:
A. Indelegables:
I Conducir el ejercicic de las atribuciones de fiscalizacion, vigifancia,
verificacion, auditoria, y desarrolio administrativo;

. Habilitar al personat de la Contraloria como notificadores para el desempefic
de sus funciones:

HL.  Coadyuvar con las autoridades de control, federales y estatales, en 1z
revision de la aplicacién de los fondos provenientes de estos érdenss de
gobierno, de conformidad con fa legislacion aplicable, los convenios y acuerdos
que al respecto se celebren, informando al Presidente Municipal; y

V. Ordenarla ejecucion de revisiones, visitas, auditorias y acciones de vigilancia alas
dependencias y en su caso, a las entidades, en ejercicio de sus funciones, a
traves del personalinterno comisionado o auditores externos.

B. Delegables:

i, Llevara cabo, en caso de ser posible, el proceso de conciliacién entre los
servidoras publicos municipales y los gobernados, cuando Ios primeros sean
sefialados en alguna queja o denuncia, y esto se considere conveniente para
los intereses del quejoso o denunciante, con la finalidad de eficientar y
agilizar la solucién del conflicto, siempre que no constituya un perjuicio a la
Administracidon  Pablica Municipal, pudiendo delegar esta atribucion a los
titulares de las areas de Ia Contraloria; lo anterior, sin detrimento de que el
servidor pablico pueda ser declarado responsable por la comision de alguna
falta administrativa:

. Informar al Presidents Municipal del resultado de las evaluaciones de fas politicas,
planes y programas, de acuerdo a sus objetivos o metas;

Bl Comunicar al H. Ayuntamiento de los requerimientos en materia de
reglamentos y acuerdos;

V. Formular recomendaciones necesarias con base en los resullados de las
auditorias y revisiones que se realicen a las dependencias, entidades, personas
fisicas o morales que manejen o administren recursos plblicos municipales, y
verificar su cumplimiento;

V. Verficar que se dé oportuna y cabal respuesta a las observaciones qug
realicen la Auditoria Superior de la Federacion, la Auditoria Superior del
Estado de Guanajuato o cualquier otro drgano publico de fiscalizacion en
gjercicio de susfunciones:

VI Solicitar a cualquier persona que desempefie o haya desempefado un
puesto, cargo o comisién en la Administracion Plblica Municipal, 1a
informacién que requiera para el gjercicio de sus atribuciones;

V. Determinar un plazo de cinco a quince dias para dar respuesta y
cumplimiento a la solicitud de documentos, informacion o cualquier otro
requerimiento que la Contraloria realice a lag dependencias y entidades que
resulten necesarias para el ejercicio de sus funciones:

VI Participar en los Consejos o Comités que se integren dentro del Municipio, de
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conformidad con lo que establezcan los reglamentos del Municipio, © por
disposicidn expresa del Ayuntamiento;

X, Implementar en el ambito de su competencia los Lineamientos, Politicas y
Acciones que al efecto determine el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

X.  Delegar las atriibuciones conferidas, por medio escrito, al personal que integra fa
contralora municipal, cuando aquellas sean delegables; y

XL Vigilar que las adquisiciones se ajusten alos diversos preceptos normativos -

Xll.  Las demas que sefale este ordenamiento y tas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 11.- Para el estudio, planeacion, programacion, ejecucion, control y despacho
de los asuntos de su competencia, la Contraloria Municipal contard por lo menos con
las siguientes Unidades Administrativas:
Coordinacién de Auditoria;
Coordinacion de Quejas, Denuncias y Sugerencias;
Coordinacion de Investigaciones;
Coordinacién de Evaluacién y Control de Obra Publica;
Coordinacién de Responsabilidades; y

F.  Coordinacién de Resoluciones.
En cada é&rea que integra la Contralorla Municipal, tendra un titular responsable, guien
podra auxiliarse del personal que requieran las necesidades del servicio y permita el
presupuesto.

moows

Articulo12.- Losresponsables delas areas que integrania Contraloria Municipal, en éste
caso llamadas Coordinaciones tendran las siguientes facultades comunes:
I, Planear, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar el funcionamiento y trabaio de jas
areas a su cargo, de acuerdo con las politicas y objetivos de la Contraloria;

il Someter al acuerdo del Contralor los asuntos relevantes encomendados al
area y desempefiar las comisiones, suplencias, representaciones y funciones
especificas que les confiera:

L Emitir al contralor suopinién sobre la seleccién y promocion det personal baic su
respensabilidad, de conformidad con la normatividad vigente; asi como ejercer
sus facultades disciplinarias, participar en el desarrolio, capacitacion
evaluacién del mismo, en los términos de las normas ¥ criterios establecidos
por e Ayuntamiento:

v, Formularlos anteproyectos de los requerimientos presupuestales:

V. Dirigir ta elaboracion de los planes de trabajo del drea y someterlos para su
aprobacion al Contralor, asi como supervisar su correcta y oporiuna

ejecucién;
VI Participar en las comisiones o comités internos que les designe ef Contralor;
VIl Suscribir los documentos relativos al gjercicio de sus facultades, asi como
aquellos que les sean sefialados por delegacion o les correspondan por
suplencia:
Vi, Coordinar sus actividades con los titulares de las otras areas de la Contraloria;

proporcionar los informes, datos o cooperacién técnica que les sean
requeridos por los mismos, o por las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica Municipal, de conformidad con las politicas y normas
gue establezca en acuerdo conel Contralor:
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X, Proponer, de acuerdo a los requerimientos técnicos de sus furciones, la
organizacion interna de la unidad administrativa a cargo: asl como la fusidn
o desaparicion de las dreas que Integran la misma;

X, Asistir por encomienda del Contralor, a los Cansejos, Comités, Comisignes,
Patronatos, en los quela Contraloria forme parte;

XL Delegar las atribuciones inherentes a la unidad a sy cargo, al personal que la

integre:
X, Llevar a cabo la coordinacion de las dreas que integran la Contraloria
Municipal en temas generales: e
AU, Crear proyecios de mejora continua de la Cantraloria;

XIV.  Manejo de sistemas Digitales de la Contraloria Municipal: s

AV, Asistir por encomienda del Contralor 2 Jos Consejos, Comités, Comisiones,
Patronatos, en los que la Contraloria forme parte; y

XVL  Las demds que otras disposiciones legales y reglamentarias les sefalen o
les confiera el Contralor.

CAPITULO CUARTO
DEL NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONTRALORIA MUNICIPALY DE
LAS PERSONAS TITULARESDE LA COORDINACIONES

Articulo 13.- La persona titular de la contraloria sera nombrada por el Ayuntamiento a
propuesta de laterna formulada porel Comité Municipal Ciudadano,

El Comitt Municipal Ciudadano para formular la propuesta debers consultar
publicaments a la tiudadania, a la sociedad civil organizada, yvde las propuestas qgue
formulen los ciudadanos integraré la tema que habra de presentar al Ayuntamiento, en
i0s teérminos que dispone la Ley Organica y el reglamento municipal correspandiente,

Articulo 14.- Para ser coordinador del Area se requiere:

I Ser mexicano y vecino del estado, de preferencia del municipio;

Il. Poseer Titulo y Cédula profesional que o acredite como profesional en su.
rama de estudio; y haber elercido la practica profesional, por un periodo no
Menor a un ano;

Hl. Ser persona de reconocida solvencia moral, tener un modo honesto de
vivir, la capacidad ¥ conocimientos necesarios para desempefiar dicho
cargo; y

IV.No haber sido inhabilitado para desempefiar cargos publicos. no haber sido
condenado por delitos dolosos oque ameriten pena privativa de libertad.

CAPITULO QUINTO
DE LAS FACULTADES DE LOS COORDINADORES

Articulo 15 El Coordinador de Auditoria tiene, ademas de las atribuciones
comunes las siguientas:
I Elaborar y proponer al Contralor, en el ambito de sy competencia, el
programa anual de suditorias ¥ revisiones:;
Il Practicar auditorias o revisiones a las dependencias y entidades, por
conducto del personal expresamente comisionado para taiefecto;
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lil.  Solicitar informes de los resultadas de auditorias y revisiones practicadas
par parte de despachos o auditores externos; asl como sus respectivos
anexos a las dependancias y entidades:

. Vigilar que en el cumplimiento de sus funciones, objetivos y metas: las
dependencias v entidades se apeguen a las disposiciones juridicas
aplicables;

V. Establecer sisternas de control Y seguimiento, de las observaciones ¥
recomendaciones consignadas en los informes de auditorias;

Vi.  Evaluar el gjercicio del presupuesto asignado a cada dependencia v entidad,
conrelacion a sus programes, metas ¥ objetivos establecidos;

VIl Supervisar los sistemas de evaluacién y control aplicados por las
dependencias y entidades para facilitar el proceso de autocontrol;

VL Promover fa simplificacion administrativa en las revisiones, visitas ¥
auditorias que realice;

IX.  Participarenios actosde entrega-recepcion de las dependencias yentidades y
de sus unidades administrativas; praponiendo los criterios y lineamientos
conforme a los cuales los servidores publices municipales deberén
efectuar dicha entrega-recepcién:

K. Intervenir en los actos de destruccion de archivas v bienes; asi como
verificar aquellos que no sean utilizables para las dependencias y entidades _
bara suventa piblica, donaciéno desecho cuandolegalmente proceda;

Xl Asesorar y apoyar a las demas unidades administrativas de la Contraloria
Municipal, en materia contable, financiera y administrativa;

Xl Participar, en los términos de suU competencia, en el desaroio
administrativo de la gestian municipal;

Xill. Revisar los estados financieros de la Tesoreria Municipal y las entidades;
asi como integracion, remision en tiempo y la solventacién de
observaciones de la cuenta publica municipal:

XIV. Verlficar que se mantenga actualizado el registro o inventario de los bienes
muebles einmuebles dal Municipio;

XV. Proponer al Contralor la emisién de recomendaciones a las dependencias y
entidades, con motivo de las actuaciones que realicen en ei ambite de sy
competencia;

XVL Colaborar en la elaboracion Y propuestas de proyectos de leyes, reglamentocs,
degcretos, convenios, contratos y acuerdos que incidan en el gjercicio de sus
atribuciones:

AVIL Dar vista a la Coordinacion de Investigaciones, de los resultados de ias
auditorias, inspecciones y acciones de vigilancia, que haya practicado,
cuando de las mismas se advierta probables faltas administrativas de los
servidores plblicos o de particulares, por conductas sancionabies en
términos de fa Lay;

AVl Uevar a cabo verificaciones aleatorias, de las declaraciones de situzcicn
patrimonial; asi como de la evolucidn del patrimonio de los servidores
publicos municipales; ¥

XiX. Las demss que le seflale el presente ordenamienio y otras disposicionas
juridicas vigentes: asi como aquellas que le confiera el Contralor.
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Articuio 16.- Ef coordinador de Quejas, Denuncias y Sugerencias tendra ademas
de las comunes, las siguientes atribuciones:

l.  Establecer y operar el sistema de quejas, denuncias Y sugerencias; asi
Como encauzaras hacla la unidad administrativa que por razén de
competancia corresponda;

I implementar ¥ ejecutar los programas de participacién social, an ios
procesos de evaluacion y control de la gestion publica;

. Atender y dar tramite a las quejas y denuncias gue reciba, por probables fallas
administrativas de los servidores publicos y de particulares, por conductas
de accion u omision en Ja prestacion de los servicios publicos,
sancionablesenlostérminosdela Ley;

V. Desahogar las prusbas, y conduclr las diligenclas que resutten necesarias para
atenderlas denuncias y quejas Gue se reciban;

V. Recibir las sugerencias para el mejoramiento de la gestion pablica municipal, y
despacharlas para su alencidn a ia unidad administrativa Gue corresponda;

Vi, Requerir a las dependencias y entidades, asi como a las personas fisicas o
morales que manejen o administren fecursos econdmices piblicos, s
informacion necesaria para fa investigacion de tas denuncias ¥ g tramitacién de
las guejas;

Vil. Coordinar las acciones de vigitancia en el desempefo de las funciones por
parte de los servideres pablicos municipaies;

Vill. Proponer al Contralor la emision de recomendaciones a las dependencias y
entidades, con motive de fas denuncias, quejas y sugerencias que se
reciban; para que s desempedo de sus atribuciones se realice conforme a
las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Promover y orientar ia participacion activa de fa sociedad en controf, vigitancia
¥y evaluacion de la prestacion de servicios pliblicos, de Ia ejecucion de obras y
programas de beneficio social, y del desempefio de ia funcién de fos sarvidores
ptiblicos municipales, en los términos que determine el Ayuntamiento:

X. Participar, en fos términos de su competencia, en el desarrolio administrative
de la gestion municipal;

XI. Requerir a las dependencias y entidades, asi como a las personas fisicas ¥
morales, que mangien o administren ecursos publicos municipates, la
informacion que el Consejo Ciudadano de Contraloria Social solicite para el
cumplimiento de sus atribuciones;

Xit. Dar vista a la Coordinacion da Investigaciones, de fos resultados def tramite da
las quejas, denuncias v acciones de vigilancia, de los que se advierta probabies
faltas administrativas de los servidores publicos o de particulares, porconductas
sancionablesentérminosds la Ley y

XHLED lo que respecta al programa de Contraloria Social te correspondera sy
implementacian, desarrolio ¥ seguimiento, asi comeo, lograr la coordinacicn
conlas dependencias estatales y municipaies pars tal efecto.

Articulo 17.- El coordinador de investigaciones, ademas de las atribuciones COMungs,
tendra las sigulentes:

1 Realizar investigaciones complementarias para deslindar las responsabilidades

administrativas que se desprendan de los resultados de auditorias practicadas



PERIODICO OFICIAL 18 DE FEBRERO - 2020 PAGINA 73

por las instancias de fiscalizacion estatales y fedsrales en el sisrcicio de su
competencia;

il Realizar  investigaclones complementarias, para  deslindar ias
responsabilidades administrativas que se desprendan de los resulados
de las auditorias, del tramite de las quejas y denuncias y demas acciones
de vigilancia, practicadas por las demds unidades administrativas dela
Contraloria Municipal:

lii. Requerir en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y la Ley, la informacion y documentacian a los servidores
publicos del municipio y a cualquier persona fisica o moral, para ias
investigaciones a que se refierenla fracciones | y Il del presente articuio:

v, Solicitar a las unidades administrativas de la Contraloria Murnicipal la practica
de visitas de verificacion, inspeccion o auditarias, para recabar informacién
o documentacion que requiera para el ejercicio de sus atribuciones;

V. Determinar, cuande asl se considere conveniente, las citas v
Comparetencias de los denunciantes, servidores publicos y de las personas
fisicas, incluyendo los representantes tegales de las personas morales,
relacionados con las investigaciones querealice;

Vi Determinar la existencia ¢ inexistencia de actos u omisionas gue la ley
sefiale como falta administrativay, ensu caso, calificaria como grave o no
grave; asi cormo recibir el recurso de inconformidad previstc en la ley,
remitiendolo al Tribunal de Justicia Administrativa para su resolucion;

Vil.  Emitir el informe de presunta responsabilidad administrativa, en los
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas yialey
cuandc de las investigaciones realizadas se presuma la existencia de ks
infraccion y la presunta responsabilidad del infractor;

Vill.  Presentara a la coordinacién de Responsabilidades, el informe de presunta
responsabilidad administrativa, acompafiando el expadiente respectivo, a
efecto de que se inicie el procedimientc  de  responsabilidad
administrativa;

IX.  Reclasificar la gravedad de las faitas administrativas en los informes da
presunta responsabilidad administrativa, cuando asi lo determine e Tribunal
de Justicia Administrativa para e Estado de Guanajuato, o en su caso, emitir
la negativa fundada y motivada;

X. Intervenir como parte con el cardcter de autoridad investigadora, en los
procedimientos de responsabilidad administrativa, e inferponer los
recursos y medios de impugnacion que la ley le conceda;

Xl Solicitar 2 la autoridad substanciadora o resolutora, decrete fas meadidas
cautelares previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas ¥
enla Ley;

Xll.  Por instrucciones del Contralor, presentar con apoye de la Direccion de
asuntos juridicos v con la intervencion legal del sindico municipat,
denuncias penales por hechos que las leyes sehalen como delitos, v
coadyuvar en el ambito de su competencia en los procadimientos
respectivos; ;

XUl Brindar apoyo juridico a las demas unidades administrativas de Iz
Contraloria Municipal, en la practica de auditorias, trémite de quejas y
denuncias, y otras acciones de vigilancia que realicen;
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XV, Llevar los registros de los asuntos de su tompetencia, v gesticnar la
expedicion de las copias certificadas de documentos que se encuentren
en sus archivos;

XV,  Reglizar las investigaciones, para determinar la presunta responsabitidad por
omisiones en la presentacion de las declaraciones patrimorial y de infereses;
asi como por ¢ incumplimiento en la presentacion de la constancia de
declaracion fiscal, cuando se le haya solicitado;

XVI.  Participar, en los terminos de su competencia, en el desarrolln
administrativo de la gestién municipal; y

XV Las demés que le sefiale el presente ordenamiento ¥ olras disposiciones
juridicas vigentes, asi como aquellas que le sean conferidas por el
Contralor.

Articulo 1B.- El coordinador de Evaluacion y Control de Obra Publica tendra,
ademas de las comunes, las siguientes atribuciones:

1, Elaborar y proponer al Contralor, en el ambito de sy competencia, el programa
anual de auditorias y revisiones en todos aquelios aspeclos inherentes a la
obra publica;

. Practicar auditorias o revisiones a la obra publica, por conducto de! personal
expresamente comisionado para tal efecto;

W Vigilar 1a adecuads aplicacion de los recursos en el proceso de ejecusion
delas obras pOblicas:

V.  Evalyar el cumplimiento de las normas, politicas, programas, presupuestos,
procedimientos y lineamientos, con el fin de verificar el cumplimiento a la Ley
de Obra Publica v servicias relacionados con fa misma para € Estado y los
Municipios de Guanajuato ¥, cuando proceda, a la normatividad federal
aplicable;

V. Asesorary participar con las dependencias y entidades, previa solicitud, en
la elaboracion y ejecucion de los programas de Inversién de obra pablica,
verificando la observancia de las normas y procedimientos de control que
regulen suejecucion;

VI Intervenir en los procesos de contratacion de obrs pablica, a fin de
verificar que estos se apeguen a las formalidades establecidas en la
normatividad de la materia;

Vil Verficar el cumplimiento de las normas de control ¥ lineamientos derivados
delos acuerdos y convenios que existan en materia de obras poblicas;

Vill.  Revisar que enlos contratos de obra piblica que celebren la Direceion General
de Obra Pdblica y las enfidades, se cumpla con los requisitos iegales
establecidos para su celebracion, gjecuciony modificacion:

X, Asistir a los actos de entrega-recepcidn de las obras plblicas, a fin de
verificar que estas se hayan concluide conforme a Ia normatividad
aplicable, asi come a lo pactado en los contratos respectivos:

X, Reguerira las dependencias y entidades, la documentacion & informacion
necesarla para verificarla obra piblica ejecutada o en proceso;

¥ Formular proyectos de normas y criterios en materia de controf y avaluacidn
de la obra publica, y someterios a Ia aprobacion del Contralor para sy
propuesta ante fa Direccién de Obras Publicas:

X Vigitar la aplicacién de las especificaciones técnicas en ia gjecucion de
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obras pablicas;

Xil. Asesorary apoyar a las demas unidades administrativas de ia Contralora
Municipal, enmateriadeobra publica:

XY, Proponer al Contralor la emision de recomendaciones & las dependencias y
entidades, con motivo de las actuaciones que realicen en el ambito de su
competencia; ; )

X¥. Colaborar enla alaboracion ¥ propuestas de proyectos de leyes, reglamentos,
decrelos, convenios, contratos y acuerdos, que incidan en el ejercicio de sus
atribuciones; :

XVl Dar vista a la Coordinacion de Investigaciones, de ios resultados de las
auditorias, inspecciones y acciones de vigilancia, que haya practicade,
cuando de las mismas se advierta probables faltas administrativas de los
servidores puabiicos o de particulares por conductas sancionables, en términos
delaley y

XVl Las demés que le sehale el presente ordenamiento y otras disposiciones
juridicas vigentes, asl como las encomendadas por el Contralor.

Articulo 19.- La Coordinacién de Responsabilidades, tendra ademas de las
alribuciones comunes, las siguientes:

A. En materia de Responsabilidades Administrativas:

I Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa o, én su
casn, prevenir a la Autoridad Investigadora cuando se advierta que dicho
Informe adolece de alguno o algunos de los requisitos previstos en la Ley, oque
la narracion de jos hechos fuese obseura o imprecisa;

It Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta sl
cierre de instruccion, cuando se trate de faltas administrativas no graves;

i Substanciar los procedimientos de responsabllidad administrativa hasta el
cierre de Ja audiencia inicial, cuando se trate de faltas administrativas graves
y de faltas de Particulares; as/ como remitic al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guanajuato, los autos originales del
expediente para la continuacidn del procedimiento y su resolucion;

IV Ordenar el emplazamiento del Sujeto investigado, para que compareres
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando & las demas
partes que deban concurrir;

V' Llevarlos registros de los asuntos de sy competencia, y gestionar ia expedicion
de las coplas certificadas de los documentos que se encuentren en 5u8
archivos;

Vi Intervenir cuando se requiera, de manera conjunta con la Direccion de asuntos
juridicos adscrita a la Secretaria del H, Ayuntamiento, para dar seguimiento a
los juicios, procesos, recursos e inconformidades en defensa de los actos y
resoluciones que emita, ante las  autoridades administrativas o
jurisdiccionales:

Vil Pramover, cuando asi se requiera, Inconformidades, FeCursos, o julcios o
cualquier medio de defensa de intereses, en los términos de la Ley y demas
normas juridicas aplicables;

Vil Detectar y dar vista a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pablica Municipal, respecto de quienes estén inhabilitados para desempefar
unempleo, cargo o comision en el servicio pablico, y se encuentren en activo
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en alguna de ellas; y

X Las demds que ie sefiale la Ley en su caracter de autoricad substanciadora,
olras disposiciones juridicas, asi como aguellas que le encomiende e Titular
de ta Contraloria Municipal.

B. En materia de Declaraciones Patrimoniales:

I Integrar y mantener actualizado el padrén de servidores publicos municipales,
obligados a presentar declaracion de situacién palrimonial y de intereses;

H  Recibir lasg declaraciones de situacian patrimonial y de intersses de log
servidores plblicos de la administracion publica municipal, y Hevar un registro
de las mismas para su publicitacion conforme a las disposiciones juridicas
aplicables; asimismo podra solicitar la constancia de declaracion fiscal:

M Verificar que las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de
los servidores plblicos de I administracién publica municipal, se
presenten conforme a los formatos, normas, mandales e instructivos
emitidos por la autoridad facultada para ello, cuando se detecte que fue
contrario a lo anterior, debera dar vista a la unidad que corresponda; asi
tomorealizarla verificacionde g veracidad dela evolucion patrimonial;:

W' Colaborar en la elaboracién Y. propuestas de proyectos de leyes, reglamentos,
decretos, convenios, contratos ¥ acuerdos que incidan en e} ejercicio de sus
atribuciones:

V  Podrd solicitar en cualquier momento informaciones complementarias ¥
exhibicion de documentos conducentes, a fin de aclarar cualquier duda,
respecto a la informacién patrimonial; y

Vi Para cualguier informacion e investigacién, podra solicitar informacian a olras
autoridades, instituciones publicas o privadas.

Articulo 20.- La Coordinacién de Resoluciones, tendra ademas de las atribuciones
comunes, las siguientes:

I Dictar las medidas cautelares v Iz resolucién interfocutoria que se
substancien dentrc de los procedimientos  de responsabiiidad
administrativa y, ensu caso, presidirla audiencia incidentat:

I Determinar ta abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa, o de imponer sanciones, cuando de las investigaciones
realizadas o derivado de las pruebas aportadas en el procedimiento de
responsabilidad administrativa, advierta que se cumplen los requisitos que
seflala la Ley;

il Emitie, cuando proceda, el acuerdo de acumulacion, improcedencia ¥
sobreseimiento de los procedimientos de responsabilidades administrativas
que se instruyan a servidores publicos del municipio;

IV Emitir la resolucion que corresponda en os procedimientos  de
responsabilidad administrativa, por faltas administrativas no graves,
incluyendo la notificacian correspondiente al sujeto a procedimiento; y

V' Uevaracabo, ensu Cas0, las acciones que procedan en términos de ta Ley, afin
de que se realice ia efecucion de las sanciones administrativas que haya
impuesto a los servidores publicos del municipio porconductas no graves:

VI Aplicar las medidas de apremio  previstas en la Ley Genaral de
Responsabiiidades Administrativas y en la Ley, v
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Vil Las demas que le sefiale la Ley en su cardcter de autoridad substanciadora,
olras disposiciones jurldicas, asl como aquelias que le encomiende el Titular
de fa Contraloria Municipal.

CAPITULO SEXTO .
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS EN
MATERIA DE FISCALIZACION

Articulo 21.- Sera obligacion de los funcionarios de la administracion publica municipal,
en maleria de fiscalizacion; permitir |a practica de visitas de Inspeccion y auditorias
necesarias para la revision de la cuenta publica, obras, licitaciones, adquisiciones y

enajenacionss, y en general todos los tramites en matera administrativa que
involucren acciones del Gobierno Munigipal.

Articulo 22.- Es obligacion de las dependencias y de los servidores plblicos
atender con diligencia las instrucciones, requerimisntos ¥ resoluciones que reciba
de la Contraloria conforme a su competencia,

Articulo 23.- Los funcionarios de la administracion publica municipal tienen ia
obligacion de otorgar las facilidades a los auditores para llevar a cabo el ejercicio de
susfunciones, asi como proporcionaria documentacion gue s e solicite, '

Articulo 24.- Las dependencias de la administracion pablica municipal, mantendran en
sus oficinas y entregaran o pondran a disposicion de los auditores desde ef momento
del comienzo de la visita hasta su conclusién los documentos que les son propicios y
requeridos para dicha auditoria,

Articulo 25.- Los servidores plblicos municipales deberan:

I Observar las disposiciones en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion, contrel, supervision y fiscalizacion;

it Atender, en forma directa o por conducto de quien se designe, al Contralor
© al personal comisionado por la Contraloria Municipal para la practica de
auditorias;

W Facilitar las condicionses al personal que realice visitas de inspeccién y
auditorias;

¥ Proporcionar en los plazos establecidos la informacidn v documentacion
requerida por el Contralor o el personal comisionado por la Confraioria
Municipal, o en su caso manifestar por escrito las razones que le impiden
presentaria;

¥ Revisar elinforme de resultados y el pliego de observaciones y recomendaciones
que s& les notifique con motivo de una auditoria;

Vi Contestar en el plazo establecido el pliego de observaciones vy
recomendaciones, realizando los comentarios ¥y aclaraciones gue considers
convenientes, anexando jos documentos que prueben sus aseveraciones:

Vil Solventar en su fotalidad, en los plazos establecidos por la Contraloria
Municipal, las observaciones ¥ recomendaciones que se le hublers
realizado;

ViliComparecer ante la Contraloria Municipal, en el lugar y fecha en gue sea
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requerido por éstary
X Las demas establecidas por la leyes v reglamentos aplicables en Ia
Materia.

CAPITULO SEPTIMO A
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA CONTRALORIA

Articulo 26.- Toda revision, eveluacion o auditorfa, se realizard conforme sl programa de
rabajo de la Contraloria Municipal, a solicitud del Presidente Municipal,
Ayuntamiento; por gueja o denuncia.

Articulo 27.- Toda actuacion se desarroliara tomando en cuenta los principics de
economia, celeridad, eficacia, legalidad, publicidad, buena fe, austeridad,
racionalidad y eficiencia.

Articulo 28.- Cuando se fequiera la comparecencia de alguna persona se dard
previa clta por escrito, en la que se hard constar el lugar, fecha, hora y objeto de la
Comparecencia, asi como los efecios quetendrd el no atenderla.

Articulo 29.- La revisién se Iniciara con la visita del personal asignado para tal
efecto, mismo que se identificars con la persona responsable del drea a revisar, La
revision se formalizars mediante acta de inicio de revisién, se precisara el lugar, hora,
dia y el nombre de la persona con la cual se entiende la diligencia, precisando las
personas que participan en las revisiones y el cardcter con el cual participan,

Articulo 30.- El acta de inicio de auditoria sera un documento de caracter oficial que
narra las cireunstancias especificas del inicio de una revision, por fo que la elaboracion
debe contener los datos a detalle de las circunstancias, precisande los anfecedenies
del drea, programa o rubro @ auditar, documentos y personas gue infervignen en la
misma. El acta se iniclard ubicando el lugar y fecha del acto mencionado, quien
interviene y el objeto de la misima, describiendo la situacion bajolas cuates se levanta
haciéndolo constar en el oficio de orden de presentacion.

Articulo 31.- Todaacta se levantara en original y copia, seranfirmadas autdgrafamente al
final, se rubricaran cada una de las fojas que la constituyen, una de las copias se
éntregara a la persona con la que se entiendala diligencia.

Articulo 32.. El acta debera precisar fos antecedentes del drea, programa o rubro por
auditar, exponiendo el fundamento legal. Una vez solicitada la documentacion se
precisara en el acta de inicic, para cuyo efeclo se registrara en orden cranoldgico.

Articuio 33.- El auditor aplicara los procedimientos v técnicas de auditoria con Ia
Gportunidad y alcance que juzgue necesarios, de acuerdo con los obietives de ta
revision, la amplitud del universo sujeto a examen vy las circunstancias especificas
del trabajo, al fin de reunir los suficientes elementos de juicio. Si de la revision
realizada se desprenden observaciones estas se fundamentaran en la normatividad
que correspondan. Si se observan iregularidades se sefalardn con fundamento en las
leyves vy reglamentos, Se elaboraran las cedulas de observaciones ¥
recomendaciones.
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Articulo 34.- Al responsable del area revisada, se le citara a sfecto de dare
conocimiento del resuftado de I revision, haciéndole saber las irreguiaridades
éncontradas a fin de que al término de cinco dias habiles ocurra a la Contraloria
Municipal a presentar los documentos que demuestren que no existen fas
iregularidades sefialadas,

Transcurrido el plazo de cinco dias, la Contraloria Municipal procederd a emitir el
Pliego de Observaciones ¥ recomendaciones, derivado de la revision practicada; y
otorgard un plazo de cinco a treinta dias habiles para que Ia dependencia reafice la
solventacién correspondiente, contados a partir de fa fecha de notificacion dei
mismo.

Transcurridos el plazo otorgado para la solventacion, si el responsable del drea
revisada no atendiere el pliego de ohservaciones y recomendaciones, se darg iniclo al
procedimiento de investigacion comrespondientes; v una vez integrada  dicha
investigacion se emitird el informe respectivo en el que se determinara si existe 0 no
responsabilidad administrativa a la cual dara el seguimiento correspondients.

Cuando sea competencia de la Confraloria, iniciar el procedimiento, se sequirs el
proceso sstablecido en la Lay.

CAPITULO OCTAVO
DE LOS ASESORES

Articulo 35.- La Contraloria podra coniar con los asesores que requieran las
necesidades del servicio y permita su presupuesto.

Articulo 36.- Los asesores serdn personas calificadas en la rama del servicio
requerido, y se encargarén de realizar los estudios y evaluar los proyectos que se le
encomienden.
CAPITULO NOVENO
DE LOS COMITES INTERNOS

Articulo 37.- El Contralor podra crear los comités internos que resuiten necesarios
para el cumplimiento de los planes y politicas, que, en materia organizacional, mejora
de servicios, y calidad o asuntos especiales, establezca sl Ayuntamiento por conducto
delPresidente Municipal.

Los comités estaran integrados por el Contralor, los coordinadores de drea y demas
personalqueasigne el primero,

El Contralor determinara la forma y temporalidad en que deberén funcionar ios
comités, de acuerdo a su especialidad. Asimismo, autorizars los manuales, informes
y demads documentos quederiven y normen a éstos.
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CAPITULO DECIMO
COMISION DE LA CONTRALORIA

Articulo 38.- E! Ayuntamiento infegrard la Comision de Ia Contraloria Municipal,
reflgjando pluralidad ¥ proparcionalidad en los (érmings de los articulos 80, 83, 83-0 de
laLey Orgénica, en la cual podra participar el titular de la contralor a.

CAPITULO DECIMO PRIMERD
DE LAS SUPLENCIAS, LICENCIAS Y RELACIONES LABORALES

Articulo 39.- Durante las ausencias del Contralor, cuando éstas sean mencres de quince
dias, el despacho v resolucion de los asuntos que e corresponden, estardn a cargeo da
servidor piblico que al efecto designe &l propio Coniralor, enviando oficic al H,
Ayuntamiento. En caso de exceder de fal plazo, sera suplido por quien corresponda
enlostérminosdela Ley Organica,

Articulo 40.- Los coordinadores administrativos de cada 4rea, seran suphidos an sus
ausenclas por el funcionaric que al efecto designe por escrito su superior Jerarquico.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor, al dia sigufente de sy
publicacién en el Periddico Oficial de Gobiemo del Estado de Guanajualo.

ARTICULD SEGUNDO.- £1 Honorable Ayuntamienio del Municipic de San Frandsco del
Rincdn, Gto, instuird realizar las adecuaciones presupuestales vy administrativas
necesarias, en congruencia con la estructura organica que se deriva del presente
Reglamento, en atencidn g ia modificacion presupuestal Gue se deberd walizar para el
debido cumplimiento,

Partanto, confundamento en fodispuestoen los articulos 77 fraccionVi, 236 v 240de

fa Ley Qrganica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima,
publique, circule y se le dé el debide cumplimiento.

Dado en el Municipio de San Francisco del Rincodn, Guanajuato, e 18 de
diciembre del 2019,

C.P. JAVIER casmwé SALDANA

~=BRESIDENTE MUNICIPAL
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