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Unidad de
Transparencia

San Francisco del Rincén, Gto., 18 de Agosto del 2020
Oficio no. UT/217/2020
Asunto se contesta solicitud
YaquelineAnguiano Gutiérrez .
Presente:

De conformidad con los dispuesto en los articulos 11,12, 13, 82, 84, 96, 99 de
la Ley de Transparencia Yy Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Guanajuato, y referente a su solicitud de fecha 11 de agosto del presente afic con
numero de folio 01685620 que a la letra dice:

deseo conocer los puestos que se tienen en las dependencias centralizadas y descentralizadas,
que requieran como perfil de puesto titulo de Ing. Civil o Arquitectura o bien ser estudiante de
alguna de estas dos licenciaturas. De esos puestos me gustaria saber, dependencia a la que
pertenece, nivel tabular que tiene, requisitos para poder ser participe al puesto, sueldo que
percibe. Otros datos para facilitar su localizacién: Ademas me gustaria saber si alguno de esos
puestos esta vacante, con el fin de Que me gustaria laborar en alguna dependencia o bien
Presentar mi servicio en alguno de esos puestos que requieran este perfil.

Al respecto de la informacion proporcionada por la direccién general de Recursos
Humanos, SAPAF, IMUVI, IMPLAN, COMUDE, DIF municipal y la Unidad de
Transparencia le informo o siguiente:

Por parte de la direccion general del Instituto Municipal de Vivienda de San
Francisco del Rincon (IMUVI) le informo:

Esta dependencia NO tiene vacantes para el perfil de Ing. Civil o Arquitectura.

Se funda lo anterior ademas a lo dispuesto por los articulo 8 de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 5 de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, asi como el articulo 17
fraccion XXIlI del Reglamento para la Constitucion del Instituto Municipal de
Vivienda IMUVI San Francisco del Rincén, Gto.

Por parte de la direccién general del DIF Municipal le informo:
En DIF Municipal, en ningun puesto o plaza existentes, es requisito
indispensable dentro del perfil contar con las carreras de Ingenieria Civil o

Arquitectura; asi como algun pasante.

Por parte de la direccion general de Personal y Desarrollo Organizacional le
informo:

| Puesto | Vacante
SUPERVISOR DE OBRA NO
ANALISTA DE PRECIOS

UNITARIOS

ENCARGAD_Q DE CONTROL DE

OBRAS POR ADMINISTRACION

Departamento
Obras Publicas
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SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

ENCARGADO DE CONTROL DE
OBRAS POR CONTRATO
SUPERVISOR DE OBRA “A”
SUBIDIRECTOR ESTUDIOS Y
PROYECTOS
PROYECTISTA DE
URBANIZACION
SUPERVISOR DE CONTROL
PROYECTISTA
SUPERVISOR DE OBRAS POR
ADMINISTRACION

DES. URBANO SUPERVISOR DE NO
FRACCIONAMIENTOS
INSPECTOR DE ALINEAMIENTOS
Y LIC. DE CONSTRUCCION “A”
INSPECTOR DE CONSTRUCCION
SUPERVISOR DE ALIN. Y LIC.
CONST.
SUPERVISOR
SUPERVISOR DE
ALINEAMIENTOS,
CONSTRUCCION Y USOS DE
SUELO
INSPECTOR DE ALINEAMIENTOS
Y LIC. DE CONSTRUCCION “A”
SUPERVISOR DE PERMISOS DE
CONSTRUCCION
INSPECTOR DE PERMISOS DE
CONSTRUCCION
INSPECTOR DE

FRACCIONAMIENTOS

Por parte de la direccién general de COMUDE le informo:

De acuerdo con nuestro manual de organizacion y organigrama el titulo en
Ingenieria Civil o Arquitectura no es indispensable como perfil de puesto, para
alglin cargo u ocupacion en esta institucién publica y asi mismo hacer de su
conocimiento que no contamos con vacantes laborales actualmente para
desempeniar funciones relacionadas con las licenciaturas mencionadas con
anterioridad.

Por parte de las direccion general del IMPLAN le informo:

De acuerdo al organigrama de este Instituto, se tienen los siguientes puestos,
que son:

1

Director general

- Subdirector
Coordinador ambiental
Proyectista idad de T
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- Especialista ambiental
- Staff técnico

Se informa que, este Instituto, tienen a la fecha dos vacantes, que son:

- Director general
- Subdirector

Asimismo, anexo la presente el perfil de los puestos vacantes de este instituo.
Sueldos el sueldo bruto que perciben:
- Director general
$14,894.97 catorcenales mas ayuda de despensa

- Subdirector
$9,417.13 catorcenales mas ayuda de despensa

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DE DATOS

PARTIDA PRESUPUESTO: 1131
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL
NIVEL: PROFESIONAL
UNIDAD O PROCESO: DIRECCION,
CONCURRENCIA Y
GESTION DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE
PLANEACION
ROL: COORDINACION Y
EJECUCION DE ACCIONES
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO
NIVEL DE APLICACION: MUNICIPAL
2.- MISION

DIRIGIR Y GESTIONAR PLANES Y PROGRAMAS DEL
SIMUPLAN ANTE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
3.- ACTIVIDADES ESENCIALES
ELABORAR, ACTUALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO AL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y AL PROGRAMA
MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y
ORDENAMIENTO ECOLOGICO TERRITORIAL
PROCURAR LA CONGRUENCIA ENTRE LOS PLANES
NACIONALES Y ESTATALES DE DESARROLLO URBANO
CON EL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION
ASEGURAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD GIVIL

A TRAVES DEL COPLADEM. |
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PROPONER LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA
ORDENAR LOS ASENTAMIENTOS HUMANQOS EN EL
TERRITORIO MUNICIPAL

PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE PLANEACION DEL
DESARROLLO EN LAS AREAS CONURBADAS Y ZONAS
METROPOLITANAS

4.- RELACIONES INTERNAS EXTERNAS

INTERFAZ:

| INTERNA Y EXTERNA

5.- INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

INSTRUCCION:

PRIMER

TITULO REQUERIDO:

AREA DE CONOCIMIENTO:

LIC ARQUITECTURA/ LIC
URBANISMO/ IN
INGENIERIA AMBIENTAL/
CARRERA AFIiN
ARQUITECTURA,
URBANISMO, SOCIOLOGIA

6.- EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

TIEMPO DE EXPERIENCIA: | 8 ANOS

ESPECIFIDAD DE LA DIRECCION Y

EXPERIENCIA: GERENCIAMIENTO DE
PROYECTOS.
ELABORACION,

COORDINACION, GESTION
Y EJECUCION DE PLANES
DE ORDENAMIENTO
URBANO, SOCIAL Y
ECOLOGICO

/.- CONOCIMIENTOS

DISENO URBANO ARQUITECTONICO

GERENCIAMIENTO DE PROYECTOS

INGENIERIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE

MOVILIDAD SUSTENTABLE

IMPACTOS AMBIENTALES

8.- DESTREZAS

LIDERAZGO Y TRABAJO EN GRUPO

HABILIDAD DE INTERRELACIONES

VISION ESTRATEGICA ANTICIPATIVA

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DE DATOS

PARTIDA PRESUPUESTO:

1131

SUBDIRECCION

DENOMINACION:
| NIVEL:

PROFESIONAL
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[ UNIDAD O PROCESO:

DIRECCION,
CONCURRENCIA Y
GESTION DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE
PLANEACION

ROL:

COORDINACION Y
EJECUCION DE ACCIONES

GRUPO OCUPACIONAL:

SERVIDOR PUBLICO

NIVEL DE APLICACION:

MUNICIPAL

2.- MISION

COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO DE PLANES Y
PROGRAMAS DEL SIMUPLAN ENTRE DEPENDENCIAS Y
PARAMUNICIPALES

3.- ACTIVIDADES ESENCIALES

SUPERVISAR Y CONTROLAR ALS ACTIVIDADES
INTERNAS DEL IMPLAN

SUPLIR FUNCIONES EN AUSENCIA DEL DIRECTOR

PLANIFICAR Y COORDINAR ACTIVIDADES

COORDINAR Y PROMOVER EL DESARROLLO
PROFESIONAL

MANTENER COMUNICACION DIRECTA CON LA
DIRECCION PARA INFORMAR AVANCES Y
CUMPLIMIENTOS DE PROGRAMAS, ASI COMO PARA
DETERMINAR LA REALIZACION DE ACCIONES NO
PROGRAMADAS

4.- RELACIONES INTERNAS EXTERNAS

INTERFAZ:

| INTERNA Y EXTERNA

5.- INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

INSTRUCCION:

PROFESIONAL

TITULO REQUERIDO:

LIC ARQUITECTURA/ LIC
URBANISMO/
SOCIOLOGIA/ CARR. AFIN

AREA DE CONOCIMIENTO:

ARQUITECTURA, ,
URBANISMO, SOCIOLOGIA

6.- EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

TIEMPO DE EXPERIENCIA: |5 ANOS

ESPECIFIDAD DE LA MANEJO Y

EXPERIENCIA: COORDINACION DE
PERSONAL.

ELABORACION DE
ESTUDIOS URBANOS Y/O
AMBIENTALES.
CONOCIMIENTO Y
MANEJO DE

| INFORMACION

| ESPECIFICA (INEGI,
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CONAPQ, SEDESOL Y
CONEVAL)

7.- CONOCIMIENTOS
POLITICAS OPERATIVAS

GERENCIAMIENTO DE PROYECTOS

REGLAMENTOS Y NORMAS VIGENTES

INFORMACION DEMOGRAFICA EN DIFERENTES

FUENTES OFICIALES

NOCIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA FEDERAL

8.- DESTREZAS

SUPERVISION Y CONTROL DE PERSONAL

DESTREZA MANUAL PARA USO DE EQUIPO DE

INFORMATICA

Por parte de la direccion general del Sistema de Agua Potable
y Alcantarillado de San Francisco (S.A.P.AF) le informo:

R= Se anexa tabla con |a informacién solicitada.

Por parte de la Unidad de Transparecia le informo:

¢ Ninguno de los puestos requiere titulo de Ing. Civil o Arquitectura y asi
mismo hago de su conocimiento que no contamos con vacantes
disponibles actualmente

’a
2

HNIDAD DE 'F'RANSF’ARE NCIA

Atentamente

1 -
’ %6145_.~ % :
L.Ri- Maria ocorro Gamino Mufioz

Directora de la Unidad de Transparencia



