
PLAN DE TRABAJO 

SALUD MUNICIPAL 

 Derivado de un análisis realizado al plan de trabajo de la Dirección de Salud Municipal 

durante las actividades realizadas durante el 2019 se identifica la necesidad de reorientar el mismo 

con el objetivo de hacer más eficientes las acciones y enfatizar aquellas a la prevención de las 

adicciones y el riesgo suicida en el municipio. Sin dejar de contemplar el PGM 2018-2021, que en el 

Núcleo 3 Por un San Francisco Educado, Integrador y Solidario, en la línea estratégica 3.7 SALUDABLE 

ES MEJOR. 

 Por lo anterior se presenta el análisis FODA de la Dirección. 

FORTALEZAS OPORTUNIDADES 

- Equipo de personal multidisciplinario 

- Personal con perfil idóneo, con experiencia en atención al 

riego suicida y adicciones 

- Buena coordinación con las instituciones de Salud en el 

Municipio 

- Se coadyuba en la promoción de la salud integral 

- Ubicación céntrica 

- Personal con disposición para trabajo en equipo 

- Se brindan atenciones de salud básicos a ciudadanos que no 

cuentan con alguna derechohabiencia además de orientación 

en la gestión de incorporación del seguro popular 

- Acceso a programas de apoyo por parte de ONG´s 

- Identificación de poblaciones blanco para implementar 

acciones específicas 

- Celebración de diversos convenios con distintas instituciones 

- Coordinación de actividades con el área de prevención de la 

Dirección general de Seguridad Ciudadana, Tránsito y 

Vialidad. 

- Coordinación de actividades con la Dirección de Educación 

Municipal 

- Coordinación de actividades con la Dirección de la Comisión 

Municipal del Deporte 

- Coordinación de actividades con la dirección del Sistema de 

Desarrollo Integral de la Familia 

- Coordinación con centros de rehabilitación en el municipio 

DEBILIDADES AMENAZAS 

- Falta de vehículo especial para traslados  

- Atención psicológica limitada a usuarios mayores de 9 años 

- No se cuenta con un centro de rehabilitación para adicciones 

de índole municipal. 

 

- Alto índice de adicciones en zona urbana y rural del municipio 

- Conductas delictivas relacionadas con el abuso de sustancias 

- El número de embarazos adolescentes en el municipio es de 

471 casos en el 2019   

- Carencia de acceso a los servicios de salud por parte de un 

20.3% la población (Sin acceso a alguna derechohabiencia) 

- Guanajuato se encuentra por arriba de la media nacional en 

suicidios con un promedio de 7.8 suicidios por cada 100,000 

habitantes. En el municipio durante el 2019 se han registrado 

7 suicidios 

- El grupo de edades entre 20 a 24 años tiene una tasa de 

suicidio de 9.5 por cada 100,000 habitantes, siendo este 

grupo parte de la población económicamente activa del 

municipio. 



- Ubicación en zona de alta peligrosidad y venta de drogas, con 

antecedentes de crímenes violentos 

 

  

Anteriormente la Dirección de Salud Municipal se encontraba organizada de la siguiente manera:

  

DIRECTOR (1B)

COORDINACIÓN 
MÉDICA (1B)

MÉDICO GENERAL 
(1B)

NUTRIÓLOGA (1B)

ENFERMERA (1B)

ODONTÓLOGA (1B)

COORDINACIÓN DE 
SALUD MENTAL (1B)

TRABAJO SOCIAL (2B 
1H)

PSICÓLOGOS  (3B 3H)

REGULACIÓN 
SANITARIA (2B)

COORDINACIÓN DE 
PREVENCIÓN DE 

RIEGOS 
PSICOSOCIALES (1B) 

PROMOTORES (6B 4H)

COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA (1B)

RECEPCIÓN Y CAJAS 
(1B)

CHOFER (1B)

VELADOR (1H)

SECRETARIA DE 
DIRECCIÓN (1B)



 Se componía de una plantilla de personal de base de 25 personas, además, 9 personas de 

honorarios asimilados a salarios.  

 La modificación de la estructura organizacional de la Dirección de Salud Municipal es la 

siguiente: 

 

   

DIRECCIÓN (1B)

COORDINACIÓN 
ADMINISTRATIVA 

(1B)

CAJA (1B)

CHOFER (1B)

VELADOR (1H)

COORDINACIÓN 
CAITARIS (1B)

ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA (2B 

3H)
PROMOCIÓN

TRABAJO SOCIAL 
(2B 1H)

PROMOTORES 
(6B 4H)

COORDINACIÓN 
MÉDICA (1B)

MÉDICO 
GENERAL (1B)

NUTRIOLOGA 
(1B)

ENFERMERA (1B)

ODONTOLOGA 
(1B 1H)

ASISTENTE (1B)



 Las acciones de la Dirección de Salud Municipal que tiene como principal objetivo el 

promover las políticas de salud pública en la población del municipio se reorganizaran en 5 

programas prioritarios, además de la unificación de las coordinaciones de Prevención de Riegos 

Psicosociales y la de Salud Mental para crear el Centro de Atención Integral y Tratamiento a las 

Adicciones y Riesgo Suicida CAITARIS por sus siglas. A continuación, se desglosan los programas con 

sus correspondientes actividades 

 

PROGRAMA MUNICIPAL DE RESISTENCIA A LAS ADICCIONES (Transversal con la Coordinación de 

Prevención del Delito de la Dirección de Seguridad Ciudadana Tránsito y Vialidad) [3.7.1.1] [3.7.1.5]  

 ACTIVIDADES:  

- Campaña de comunicación 

- Prevención terciaria 

- Charlas y talleres 

- Cómic Escuadrón Alerta 

- Atención psicológica 

PROGRAMA MUNICIPAL DE REGISTRO EPIDEMIOLÓGICO EN ADICCIONES (Centros de 

rehabilitación – CAISES – Salud Municipal) [3.7.1.1] [3.7.1.5] 

 ACTIVIDADES: 

- Capacitación a responsables de los Centros de Rehabilitación para el uso del formato de registro 

epidemiológico 

- Capacitación a responsables y empleados de los centros de rehabilitación en temas preventivos 

en adiciones 

- Talleres de prevención de adicciones a los usuarios de los centros de rehabilitación 

- Canalización de pacientes atendidos en la Dirección de Salud Municipal a los centros de 

rehabilitación cuando sea requerido. 

PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN AL SUICIDIO [3.7.1.1] 

 ACTIVIDADES: 

- Capacitación a responsables de los centros de rehabilitación en prevención del suicidio y 

primeros auxilios psicológicos 

- Taller de primeros auxilios psicológicos a diversos sectores de la sociedad 

- Taller Salvando Vidas a escuelas, centros de rehabilitación, comunidades y colonias 

- Atención psicológica especializada e intervención en crisis 



- Canalizaciones a CAISAME cuando sea requerido 

 

CARAVANA “YO + SALUDABLE” [3064] 

 ACTIVIDADES: 

- Visitas a colonias y comunidades en situación de vulnerabilidad para brindar los siguientes 

servicios: Consulta dental, consulta médica y promoción y difusión de programas preventivos 

de adicciones y servicios de las diferentes direcciones de la administración.  

 

PROGRAMA MUNICIPAL DE SALUD INTEGRAL [3064] 

 ACTIVIDADES: 

- Consulta médica general 

- Consulta odontológica 

- Consulta nutricional 

- Ferias de la Salud 

- Prevención de embarazo adolescente 

- Prevención de enfermedades crónico degenerativas 

- Prevención de enfermedades diarreicas 

- Prevención de enfermedades respiratorias agudas 

- Seminario anual de Salud (3064) 

 

Derivado de el rediseño de las actividades que llevará a cabo la Dirección de Salud Municipal 

se identifican las siguientes necesidades: 

- Adquisición e instalación de unidad dental en consultorio fijo para la atención en las 

instalaciones de la Dirección, dicho equipamiento consta de Unidad dental, compresor, 

escariador ultrasónico, lámpara led, piezas de mano, autoclave, rayos X, lámpara de fotocurado. 

El presupuesto para la adquisición del equipo antes mencionado en la modalidad de paquete 

oscila entre $84,400.00 hasta $114,590.00 (IVA incluido). 

- Adquisición de instrumental dental para el consultorio fijo por un monto de $11,500.00 

- Actualización de la imagen de la Unidad Móvil de Salud Dental con un presupuesto de $ 

- Instalación de cortina plegable a la Unidad Móvil de Salud Dental con un presupuesto de 

$6,401.28 (IVA incluido) 



- Modificación al presupuesto de la partida 1212 Honorarios asimilados para la contratación de 

Odontóloga con salario quincenal de $6,000.00, con un total de $144,000.00 

- Modificación al presupuesto de la partida 2612 Combustibles, por $60,000.00 

- Modificación en el presupuesto en la partida 2541 a $45,000.00  

- Modificación en el presupuesto de la partida 2531 a $30,000.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MTRO. ROBERTO JONATAN SALDAÑA NAVARRO 

DIRECTOR DE SALUD MUNICIPAL 


