CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACION QUE PARA LA ATENCION AL
ANALFABETISMO Y REZAGO EDUCATIVO, CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE
ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, EN LO SUCESIVO “EL INAEBA”, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA
GENERAL MTRA. ESTHER ANGELICA MEDINA RIVERO Y POR LA OTRA EL H.
AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO, EN LO SUCESIVO “EL
MUNICIPIO” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL C.P.
JAVIER CASILLAS SALDANA, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, C.
ROBERTO ROCHA SANCHEZ, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES CAPITULOS DE ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y SUBSECUENTES CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que el rezago educativo que actualmente existe en el Estado de Guanajuato, requiere la
intervencion decidida y comprometida de los diferentes niveles de gobierno y de la sociedad civil
en general, a través del impulso de politicas publicas eficaces y eficientes que permitan brindar
apoyo a la poblacion que se encuentra inmersa en esta problematica social.

Que para la Administracion Publica Estatal 2018-2024 y para la Administracion Publica Municipal
2018-2021, el impulso a la educacion para personas mayores de 15 aflos que no saben leer ni
escribir o que no han concluido su educacién basica, constituye un aspecto medular de su politica
de desarrollo social y econémico, pues la educacion no sélo implica mayor conocimiento sino
también el acceso a mejores oportunidades de desarrollo econémico y laboral para las personas.

Que la politica educativa adoptada por el Ejecutivo Estatal no sélo se refiere al incremento de la
cobertura en su aspecto formal, sino también a prestar el servicio de educacion para adultos y
jévenes, a aquellos guanajuatenses que por diversas razones no han podido concluir su educacion
primaria y secundaria, o no han tenido la oportunidad histérica de acceder al conocimiento a través
de la alfabetizacion.

Que en el municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato, actualmente existen cerca de
4,015 personas mayores de 15 afios de edad que no saben leer ni escribir y 37,188 personas en
situacién de rezago educativo, es decir, que no han iniciado o concluido su educacion basica; lo
anterior, conforme al estudio realizado por INEA sobre la Estimacion de la poblaciéon de 15 afios
mas en rezago educativo al 31 de diciembre de 2017, en base a la Encuesta Intercensal 2015 gz/
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), de las Proyecciones de Poblacion CONf« 0]
2010-2030, y la Estadistica del Sistema Educativo Nacional de la Secretaria de Educacion Piblica
en marzo de 2017.

Que el presente convenio de coordinacion, busca garantizar la continuidad de los programas de
atencion al rezago educativo y otorgar confianza a las personas beneficiarias inscritas en los
mismos en cuanto a la prestacion de los servicios, en un marco de colaboraci6n institucional entre
“LLAS PARTES” firmantes.
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DECLARACIONES

I. Declara “EL INAEBA”:;
1. Que es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Estatal con

personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacién de
Guanajuato, segin Decreto Gubernativo numero 214 publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato numero 64, de fecha 22 de abril de 2005; que mediante
Decreto Gubernativo numero 4 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato namero 190, el 27 de noviembre del afio 2012, se reestructurd el Instituto; y
finaimente mediante Decreto Gubernativo numero 237, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato numero 180, de fecha 7 de septiembre de 2018, se
determinaron las reformas y adiciones de diversas disposiciones del Decreto Gubernativo
numero 4 y la expedicién del Reglamento Interior del Instituto de Alfabetizacion y Educacion
Basica para Adultos del Estado de Guanajuato, vigente.

1.2. Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 2 del Decreto Gubernativo nimero 237 por el cual

se reforman y adicionan diversas disposiciones del Decreto Gubernativo numero 4, el instituto
tiene por objeto promover, planear, coordinar, y realizar las acciones que se desarrollen para
organizar e impartir la educacion para adultos y jévenes, con base en la participacion y
solidaridad social, a través de la prestacion de los servicios de alfabetizacién, educacion
primaria, secundaria, la formacion para el trabajo y los demas que determinen las
disposiciones juridicas y los programas aplicables.

1.3. Que dentro de los servicios que presta a la poblacion beneficiaria, se encuentra la imparticion

)

de asesorias a través de Circulos de Estudio, ademas de uno de los proyectos mas
importantes que se lleva a cabo en el pais siendo la instalacién y operacion de Centros
Comunitarios Digitales (Plazas Comunitarias) que brindan a los adultos, jévenes y ala
poblacién en general, una opcién educativa directamente aparejada con el desarrolio
tecnoldgico y el aumento de la cultura informatica; asi como la reparticién de utiles escolares:
entrega de guias de estudio, entre otros.

1.4. Que la Mtra. Esther Angélica Medina Rivero, acredita la personalidad con el nombramiento

expedido a su favor por el titular del Ejecutivo Estatal, de fecha 26 de septiembre del 2018; y
cuenta con facultades suficientes para la suscripcién del presente convenio, acorde a lo
dispuesto por los articulos 7 fraccion V, 15 y 17 fracciones VI y VII del Decreto Gubernativo
numero 4 publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nimero
190, el 27 de noviembre del afio 2012 y articulo 12 del Reglamento Interior del Instituto de
Alfabetizacion y Educacion Basica para Adultos del Estado de Guanajuato, correspondiente al
Decreto Gubernativo nimero 237 citado en la Declaracion 1.1.

1.5. Que senala para efectos del presente convenio, el domicilio ubicado en bulevar Delta numero

201, interior Piso 6, colonia Predio San José Fraccion de Santa Julia, codigo postal 37530, de
la ciudad de Le6n, Guanajuato.

1.6. Que acredita estar inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con la clave

IAE050501HEO. »
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I.7. Que cuenta con los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el
cumplimiento del objeto y compromisos adquiridos por medio del presente instrumento legal.

Il. Declara “EL MUNICIPIO”:

1. Que es una institucion de orden publico, auténomo para su gobierno interior y para la
administracién de su hacienda, con personalidad juridica y patrimonio propio, conforme lo
dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 106 y 107 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 2 y 76
fraccién |, inciso K de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

ll.2. Que el C.P. Javier Casillas Saldafia en su caracter de Presidente Municipal debidamente
acreditado, con Constancia de Mayoria y Validez expedida por el Instituto Electoral del Estado
de Guanajuato de fecha 04 de julio de 2018, cuenta con las facultades necesarias para
celebrar este convenio atento a lo dispuesto por el articulo 77, fraccion Xl de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato.

11.3. Que el C. Roberto Rocha Sanchez, acredita su personalidad mediante acta numero 1,132 de
la Primera Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento celebrada el dia 10 de octubre de 2018, en el
Cuarto punto, donde el cuerpo edilicio lo designa como Secretario de Ayuntamiento. Que
cuenta ademas con las facultades previstas en el articulo 128 fraccion IX y Xl de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

I.4. Que mediante acta nimero 1,132 de la Primera Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento
celebrada el dia 10 de octubre de 2018, en el Décimo punto se autorizé al C. Presidente
Municipal y al Secretario del Ayuntamiento a suscribir los convenios, contratos y demas actos
juridicos necesarios.

IL.5. Que sefiala para los efectos del presente convenio, como domicilio legal el ubicado en Palacio
Municipal sin nimero, zona centro, cddigo postal 36300, del municipio de San Francisco del
Rincén, Guanajuato.

I1.6. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave MSF850101MD2.

I.7. Que cuenta con los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el
cumplimiento del objeto y compromisos adquiridos por medio del presente instrumento legal.

lil. Declaran “LAS PARTES”:
lil.1. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica con que acuden a la celebracién del

presente convenio.
/

ll.2. Que “LAS PARTES” reconocen que celebran el presente convenio manifestando su libre
voluntad, y que no existe error, dolo, lesion, violencia, mala fe o cualquier otra circunstancia
que afecte la validez del mismo.

Con base en lo anterior, “LAS PARTES” se comprometen a cumplir lo dispuesto en las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Del objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto vincular los esfuerzos, programas y acciones en materia de
educacioén para adultos y jovenes con el fin de trabajar de manera coordinada y corresponsable en
la tarea de abatir el rezago educativo en “EL MUNICIPIO”, mejorando las condiciones de vida de
la poblacion atendida a través de los servicios educativos de alfabetizacion y educaciéon basica;
ademas de coordinar las tareas en materia de planeacion, disefio, e instrumentacion de los
servicios educativos de “EL INAEBA”, en el desarrollo e intercambio de la informacion que nos
permita contar con instrumentos sélidos y confiables en la medicion de resultados y en la toma de
decisiones; asi como inscribir en sistemas educativos que ofrece “El INAEBA” a todos los
trabajadores y/o empleados que tenga “EL MUNICIPIO”, y estén en condiciones de rezago
educativo.

Segunda. De la promocién y difusion.

“LAS PARTES?” llevaran a cabo la promocion y difusién de los programas y acciones de atencion
al rezago educativo a través de un enfoque territorial previamente definido por las mismas, de tal
forma que los recursos destinados para el cumplimiento del objeto de este convenio se aprovechen
y potencialicen de la mejor manera posible. De igual manera realizar la promocion de sus
esfuerzos con Instituciones Educativas, Organizaciones de la Sociedad Civil, y Clubes de Servicio
que permitan ampliar la capacidad de respuesta y atencion a la poblacién en condicién de rezago,
tanto en esfuerzos materiales, financieros y acciones a favor de la educacién para adultos y

jovenes.

Tercera. De la Atencion Educativa.

“LAS PARTES”, vincularan sus esfuerzos para la educacion de personas jovenes y adultas’en la
apertura de Circulos de Estudio, destinados a la prestacién de los servicios educatiyos a la
poblacién mayor de 15 afios que solicite el servicio, por lo que en este instrumento juridico
manifiestan los compromisos siguientes:

a) Promover y difundir dentro de “EL MUNICIPIO”, los programas y servicios de educacion
para personas mayores de 15 afios en situacién de rezago educativo, asi como dar a

)I. De los compromisos de “EL INAEBA”.
conocer las opciones para obtener la certificacién correspondiente.

b) Brindar el Programa de Examen Unico de Certificacién con base a aprendizajes adquiridos.

c) Brindar oportuno seguimiento a los servicios de educacién para personas jévenes y adultas
a través del Modelo de Educacion para la Vida y el Trabajo (MEVyT), a los trabajadores
y/o empleados de “EL MUNICIPIO”, que se encuentren en situacion de rezago educativo o
analfabetismo, segutn el padrén proporcionado por el mismo.

d) Capacitar a las personas que fungirdn como asesores, para la adecuada ensefianza del
Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo (MEVyT).

e) Proporcionar de acuerdo a la disponibilidad presupuestal el material o médulos educativos

a las personas beneficiarias a fin de que cuenten con los insumos minimos para un 6ptimo
proceso de aprendizaje.
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f) Emitir las constancias y certificados de estudios correspondientes, a las personas
beneficiarias que concluyan el servicio educativo y que hayan cubierto los requisitos para
tal fin.

g) Otorgar los servicios y programas sin costo alguno.

De los compromisos de “EL MUNICIPIO”.
a) Promocionar entre sus trabajadores y/o empleados, los servicios educativos que brinda
“EL INAEBA” en los rubros de alfabetizacion, educacion primaria y secundaria, y facilitar
su incorporacioén a dichos servicios.

b) Proponer a las personas que fungirdn como asesores, y que apoyaran en el proceso
educativo de los trabajadores, en cada uno de los Circulos de Estudio que se formen.

c) Facilitar el padrén de las personas beneficiarias que se encuentren en condicion de rezago
educativo o analfabetismo a efecto de que sean susceptibles de ser incorporados a los
servicios educativos de “EL INAEBA”.

d) Facilitar los espacios fisicos que se requieran, en sus Instalaciones, dentro de los horarios
acordados por “LAS PARTES”, para destinarlos al funcionamiento de los Circulos de
Estudio que se conformen de acuerdo a la demanda del servicio.

e) Canalizar a “EL INAEBA” a los familiares de los trabajadores que sean factibles de recibir
los servicios educativos de dicho Instituto, a través de la promocion de los servicios que
brinda “EL INAEBA” con apoyo del personal.

Cuarta. De la Instalacion y Operacién del Centro Comunitario Digital.

“LAS PARTES” convienen llevar a cabo la instalacion y operacion del Centro Comunitario Digital
en “EL MUNICIPIO” con la finalidad de otorgar a la poblacion en general un espacio fisico que
ofrezca, mediante el uso de la tecnologia: los programas, materiales educativos y servicios de
asesoria educativa en forma gratuita, con el propésito de contribuir al desarrollo personal y
educativo de los habitantes de “EL MUNICIPIO”; lo anterior, en apego a las Reglas de Operacion
del Programa de Atencién a la Demanda de Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal
vigente; es por ello que “LAS PARTES” manifiestan en este instrumento juridico los siguientes

puntos:

Del lugar de instalacion del Centro Comunitario Digital.
Manifiestan “LAS PARTES” que, para el debido cumplimiento de la presente cléusul
conviene instalar en “EL. MUNICIPIO”, el siguiente Centro Comunitario Digital:

/

[N‘ I Nombre | Clasificacion L Domicilio

1

Calle Manuel Doblado esq. Federico Medrano

Cabecera Municipal Institucional N° 119, zona centro, C.P. 36300.

Del mobiliario y equipo.

“EL MUNICIPIO” reconoce que el Centro Comunitario Digital denominado dentro de su
clasificacién como Institucional, contara con mobiliario y equipo proporcionado por “EL
INAEBA”.

.

Iil. De los compromisos de “EL INAEBA”.
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a) Levantar acta de entrega-recepcion del espacio proporcionado conjuntamente con “EL
MUNICIPIO” en apego a la Ficha Técnica correspondiente al Centro Comunitario Digital
que se anexan al presente instrumento juridico.

b) Dirigir y coordinar con “EL MUNICIPIO” a través de la Coordinacion Regional y de Zona
correspondientes, los aspectos educativos del proyecto.

c) Proporcionar de acuerdo a la normatividad aplicable, los servicios y documentacion
necesarios a fin de garantizar los procesos de acreditacion y certificacién de estudios de
educacion basica para los usuarios del Centro Comunitario Digital.

d) Registrar y llevar el control de usuarios de los servicios de educacion basica, conforme a
las normas vigentes, y emitir los reportes de acreditacion y certificacion correspondientes.

e) Entregar, conforme a la normatividad vigente en el estado de Guanajuato, asi como la
establecida por la Secretaria de Educacion Publica, las constancias y los certificados de
terminacion de estudios a las personas de 15 afios y mas, asi como aquellas denominadas
10-14 en situacion de rezago educativo.

f) Organizar, a través del Coordinador de Zona, los programas y servicios que otorga el Centro
Comunitario Digital y garantizar que la poblacion beneficiaria reciba un servicio integral,
con acceso a las salas de computo y en forma gratuita.

g) Mantener actualizado en la medida de sus posibilidades, el material didactico del Cen
Comunitario Digital, propiciando también la mejora y el intercambio de experiencias
educativas que se estén realizando en otros centros. /

4

h) Gestionar ante la Coordinacién de Comunicaciéon Social y Relaciones Publicas de “EL
INAEBA” o ante la instancia correspondiente, para que se lleve a cabo en los espacios
proporcionados por “EL MUNICIPIO” conforme al punto | de esta clausula, Ia rotulacion de
disefios en instalaciones, lona o vinil sobre la publicacién y difusion de los programas y
servicios que se otorgan, con la finalidad de identificar en el inmueble la imagen
institucional de “EL INAEBA” durante la vigencia del convenio; para ello se solicitara
previamente por escrito la autorizacion de “EL MUNICIPIO” para que indique el lugar
donde se permita realizar dichos disefios; lo anterior, siempre y cuando “EL INAEBA”
cuente con suficiencia presupuestal para realizar dicha rotulacion.

i) Gestionar ante el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, el pago del servicio
de Internet, para dotar de esta red informatica de comunicacién al Centro Comunitario
Digital denominado dentro de su clasificacion como Institucional, siempre y cuando la zona
geografica en donde se encuentra ubicado el inmueble, cuente con disponibilidad de
este servicio Unica y exclusivamente por parte de la empresa TELMEX.

IV. De los compromisos de “EL MUNICIPIO”.

a) Facilitar el uso del inmueble en donde se lleve a cabo la operatividad del Centro
Comunitario Digital, de conformidad a lo dispuesto en punto | de la presente clausula; y
posteriormente participar de manera conjunta con “EL INAEBA" la entrega-recepcion que
se estipula en punto lll, inciso a) de la presente clausula.

B
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b) Dar el mantenimiento y el servicio de limpieza, al espacio fisico en donde se establecera el
Centro Comunitario Digital.

c) Apoyar a “EL INAEBA” en la realizacion de la promocién y difusion necesarias para atraer
e incorporar al Centro Comunitario Digital a asesores u orientadores de educacion basica,
asi como a las personas beneficiarias de los servicios educativos.

d) Procurar el funcionamiento del Centro Comunitario Digital, dentro de los horarios que
expresamente solicite “EL INAEBA”, para permitir el acercamiento y afluencia del comun
de la poblacién joven y adulta, de acuerdo a los resultados estadisticos de la demanda
obtenida.

e) Proporcionar los servicios de energia eléctrica, agua, sanitarios, limpieza, enseres de
limpieza y demas servicios basicos que requiera el Centro Comunitario Digital cubriendo el
costo mensual de los mismos.

f) Apoyar para que la Direccion de Seguridad Publica Municipal realice los rondines de rutina
en el Centro Comunitario Digital a fin de preservar los bienes propiedad de “EL INAEBA”.

g) Proporcionar a su costa el servicio de Internet con cualquier otro proveedor diverso de la
empresa TELMEX, cuando no se cuente con éste, conforme a lo establecido en el punto Il
inciso i) de la presente clausula, en el Centro Comunitario Digital denominado dentro de su
clasificaciéon como Institucional.

h) Autorizar la rotulacién de disefios de la imagen institucional de “EL INAEBA”, siempre y
cuando se cuente con solicitud expedida por dicha institucion conforme al punto lll, inciso
h) de la presente clausula. Durante la vigencia del convenio “EL MUNICIPIO” no alterara,
modificara o desaparecera dicha rotulacion de disefios.

De la reubicacién del Centro Comunitario Digital.

“EL INAEBA” determinara para un mejor aprovechamiento, la baja temporal y posterior
reubicacién del Centro Comunitario Digital, en cualquier momento, debiendo dar aviso por
escrito a “EL MUNICIPIO”, con quince dias de anticipaciéon, sujetandose a los
procedimientos administrativos y operativos relacionados con la autorizacién, movimientos y

baja de dicho centro.

Una vez acordada la procedencia del cambio, “LAS PARTES” suscribiran el instrumento
correspondiente, a fin de que proceda la reubicacion del Centro Comunitario Digital y, gn su
caso, se levantara una acta de entrega-recepcion que justifique el movimiento de los bienes
muebles estatales propiedad de “EL INAEBA”.

Los gastos ocasionados por la reubicacion del Centro Comunitario Digital, tales como
adecuaciones, servicios, etc., correran por cuenta de “EL INAEBA”, para el caso en que sea
a solicitud expresa de éste, o bien a cargo de “EL MUNICIPIO”, de ser una peticion aprobada
que haya realizado éste, previa autorizacién del proyecto presentado a “EL INAEBA”.

Quedan exceptuados del parrafo anterior aquellos casos que, por motivo de fuerza mayor,

(incendio, inundacion entre otros), deba ser reubicado de manera inmediata. En este caso,
bastara la notificacién que per escrito realice una parte a la otra.
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Quinta. De los convenios especificos.

Dentro de los alcances del presente convenio, “LAS PARTES” quedan autorizadas a suscribir
convenios especificos para concretar la ejecucion de programas, trabajos, actividades especificas
entre otras, orientadas al cumplimiento de los fines y objetivos de este instrumento juridico.

Sexta. De las aportaciones econémicas.

Las aportaciones econémicas que, en su caso, “EL MUNICIPIO” realice a “EL INAEBA” estas se
sujetaran estrictamente a la disponibilidad presupuestal y a la normativa aplicable en la materia y
estaran determinadas por la suficiencia presupuestal y el calendario de las actividades
institucionales.

Séptima. De la actualizacién y mejora de programas.

“LAS PARTES” podran proponerse por escrito, programas o proyectos especificos de trabajo para
la instrumentaciéon de acciones necesarias y conjuntas que permitan alcanzar los objetivos del
presente instrumento legal.

En caso de ser aprobados los programas o proyectos, se consideraran como anexos de ejecucion
del presente, para lo cual bastara que en los mismos se refiera el numero de identificacion y de
registro que aparece en la parte superior de este convenio.

Octava. Del seguimiento y evaluacion.

“LAS PARTES” convienen revisar y evaluar periédicamente en base a la meta, el avance y los
resultados obtenidos en la aplicacién del objeto y de los acuerdos de trabajo derivados del
presente. También podran acordar cualquier modificacién que tienda a favorecer la eficiencia del
presente convenio. Para efectos de seguimiento, se designan como responsables, por parte de
“EL INAEBA” al Lic. Miguel Angel Ruiz Martinez, Coordinador Regional y por parte de “
MUNICIPIO” al Mtra. Ma Elvia Margarita Yépez Garcia, Directora de Educacion Municipal.
Novena. De la relacion juridica. 3

El personal asignado por cada una de “LAS PARTES” para los servicios, la coordinacion, el
seguimiento y la evaluacion del objeto del presente convenio, asi como para la ejecucion de los
programas regulados por éste, continuara bajo su dependencia y mantendra inalterable su relacion
juridica con la parte a la que pertenece o contraté para tal fin. Por lo anterior, no se creara relacion
de caracter laboral y/o civil con la otra parte que se conviene y en ningun caso se considerara a
ésta como patrén sustituto.

“LAS PARTES” reconocen expresamente que la colaboracion que se dé por parte de personas
fisicas ajenas a éstas en apoyo a los programas y servicios de “EL INAEBA”, la realizan de
manera voluntaria y solidaria. En tal virtud, se canalizaran a los interesados con la institucion
correspondiente, para que ésta se comprometa a informar claramente y por escrito a dichas
personas la calidad de voluntaria sin fines de lucro de su participacion, precisandoles por ende la
inexistencia de una relacion laboral o contractual. En este tenor, ninguna de “LAS PARTES”
adquiere responsabilidad laboral o contractual que pudiera suscitarse con las personas antes
mencionadas, no siendo aplicable, por tanto, el caracter de un patrén solidario o sustituto.

Décima. De las modificaciones y asuntos no previstos.

“LAS PARTES” acuerdan que las modificaciones a este convenio, procederan siempre y cuando
tengan congruencia con el objeto del presente y surtiran efectos, cuando consten por escrito,
mediante el convenio modiﬁqatoﬁo correspondiente.
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Décima Primera. Del aviso de privacidad.

“EL INAEBA” debera salvaguardar la informacién publica de conformidad con lo que sefiale la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, la Ley de Archivos Generales para el Estado
y los Municipios de Guanajuato, la normatividad estatal y federal en materia de proteccion de datos
personales.

Es por ello que con respecto a la existencia y caracteristicas principales del tratamiento al que
seran sometidos los datos personales de quienes intervienen en representacién de “EL
MUNICIPIO” reconociendo asi mismo el control y disposicion que tiene sobre ellos, “EL INAEBA”
informa que los avisos de privacidad se encuentran para su consulta en la pagina institucional de
internet http://www.inaeba.guanajuato.gob.mx/inaeba/avisosdeprivacidadINAEBA, y publicados en
las instalaciones de “EL INAEBA”, en apego a la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para et Estado de Guanajuato.

Décima Segunda. Del Sistema Estatal Anticorrupcion.

“LAS PARTES” reconocen que el Sistema Estatal Anticorrupcién tiene como finalidad establecer
principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coordinacién entre las
autoridades del Estado y los Municipios en la prevencion, deteccion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos.
De igual manera establece, articula y evalua la politica en materia de combate a la corrupcion; lo
anterior en apego a lo estipulado en el articulo 132 de la Constitucién Politica para el Estado de
Guanajuato y en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, normatividad a la cual
sujetan su actuar “LA PARTES” en celebracion del presente convenio.

Ademas “LAS PARTES” manifiestan tener conocimiento de las faltas administrativas graves y no
graves en que incurre o comete un servidor publico, asi como las faltas de particulares de actos
vinculados a faltas administrativas graves; ademas de las sanciones que se imponen por parte
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas y el Organo Interno de Control por faltas
administrativas no graves, asi como las sanciones que se imponen por parte del Tribunal de
Justicia Administrativa en las faltas administrativas graves y en las faltas de particulares, en caso
de incurrir, ello conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato.

Asi mismo, “LAS PARTES” en acciéon u omisién sancionable tienen conocimiento de quy/
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas y el Organo Interno de Control, en’el
ambito de sus competencias, estan facultados para formular denuncias ante el Ministerio Pﬁf)lico
correspondiente, y seran coadyuvantes del mismo en el procedimiento penal respectivo.

Décima Tercera. De la suspension o terminacion anticipada.
I. Sera causa de suspension del presente convenio:

“LAS PARTES” no estaran obligadas al cumplimiento de lo convenido en este instrumento,
cuando se vean materialmente impedidas para ello por motivos presupuestales, materiales,
administrativos y otros, que les impida cumplir con su intencién, o por causa fortuita o de fuerza
mayor. En ese supuesto, la parte afectada debera notificarlo a la otra parte tan pronto tenga
conocimiento y le sea posible, con el fin de que se procuren tomar las previsiones que el caso
amerite.

Ademas, queda expresamente pdctado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por
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los dafios y perjuicios que pudieran causarse reciprocamente, como consecuencia de casos
fortuitos o de fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que
se realicen con motivo del objeto del presente documento, por lo que de ser posible, una vez que
desaparezcan las causas que suscitaron su interrupcién, se procedera a reanudar las tareas
pactadas en las condiciones convenidas.

Il. Sera causa de terminacion anticipada del presente convenio:

a) La falta de cumplimiento por alguna de “LAS PARTES” de cualquiera de sus compromisos
establecidos en el presente convenio, o de los acuerdos de trabajo, anexos o acuerdos de
ejecucion derivados del mismo; y

b) La manifestacién formal que una de “LAS PARTES” haga a la otra, de su imposibilidad para
continuar con sus compromisos adquiridos en el presente, con al menos treinta dias de
anticipacion a la fecha de terminacion anticipada.

En todo momento, “LAS PARTES” se comprometen a salvaguardar los intereses de las personas
participantes que se encuentren beneficiandose con los programas y servicios que se realicen al
amparo del presente convenio; y a cumplir con las obligaciones pactadas que se estén
desarrollando, independientemente de las causas y fechas de rescision o terminacion anticipada.

Décima Cuarta. De las controversias.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe y deseo de
colaboracion, por lo que realizaran todas las acciones pertinentes para su debido cumplimiento,
comprometiéndose a dirimir cualquier accién que afecte el objeto del mismo de forma conjunta y de
no ser posible, se sujetaran a la legislacion del Estado de Guanajuato y a la jurisdiccion de los
tribunales competentes de la ciudad de Leon, Guanajuato, renunciando a las jurisdicciones que les
pudiese corresponder por sus domicilios presentes y/o futuros.

Décima Quinta. De la vigencia.

La vigencia del presente sera a partir del dia 16 dieciséis del mes de julio del aiio 2019 dos mil
diecinueve al dia 08 ocho del mes de octubre del aiio 2021 dos mil veintiuno quedando
abierto a modificaciones, sustituciones o adecuaciones.

Leido el presente convenio y estando “LAS PARTES” de acuerdo con el contenido y alcance de
todas sus clausulas, lo ratifican con su firma suscribiéndolo en tres tantos en el municipio de San
Francisco del Rincén, Guanajuato, el dia 16 dieciséis del mes de julio del afio 2019 dos mil
diecinueve.

Por “EL INAEBA” Por “EL MUNICIPIO”
Mtra. Esther Angélica Medina Rivero / C.P. Javier Casillds Saldaiia
Directora General Presidente Municipal
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C-Roberto Rocha Sanchez
Secretario del Ayuntamiento

Responsable del Seguimiento y Evaluacion

Por “EL INAEBA” Por “EL MUNICIPIO”
Lic. Miguel Angel Ruiz Martinez Mtra. Ma Elvia Ma Yépez Garcia
Coordinador Regional Directora de Edu n Municipal
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