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CONVENIO DE PARTICIPACION Y COLARSRRCTOR SR EL DESARROLLO Y EJECUCION DE UN
PROGRAMA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION,
REPRESENTADO POR EL ING. SERGIO ANTONIO VILLANUEVA ZAMORA, COORDINADOR DE
OPERACIONES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL IECA” Y EL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.P. JAVIER
CASILLAS SALDANA, PRESIDENTE MUNICIPAL, QUIEN ACUDE A LA FIRMA DEL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO ASISTIDO POR EL LIC. ROBERTO ROCHA SANCHEZ, EN SU CALIDAD DE
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL
MUNICIPIO”, EN SU CONJUNTO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD A LOS ANTFCFPENTER _
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- El Poder Ejecutivo de Guanajuato tiene el compromiso de ser un gobierno incluyente y participativg/a fin de que
sus ciudadanos tengan un desarrollo integro logrando conformar una sociedad méas humana, democratica, libre,
equitativa y con oportunidades para todos.

2.- La capacitacion para y en el trabajo es la preparacion que todo trabajador del sector publico y privado requiere
obtener para la consecucion de un empleo o la permanencia y ascenso en él, proporcionando con ello,
conocimientos o habilidades para la productividad que requiere la economia de un pais.

3.- “LAS PARTES” han decidido celebrar el presente instrumento juridico con el fin de establecer las bases y
mecanismos para desarrollar procesos de capacitacion dirigidos a elevar el nivel de desarrollo humano de ia—~
Poblacién de “EL MUNICIPIO”.

DECLARACIONES
I.- Declara el Representante de “El IECA”:

I.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de |a Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, creado por Decreto nimero 06 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de |
Guanajuato nimero 188, en fecha del 24 de noviembre de 2006, Segunda Parte y tiene como Coordinador de Eje a
la Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable conforme al Decreto nimero 103 publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nimero 26, en fecha del 13 de febrero de 2015, Tercera Parte, que”’
reforma y adiciona al Decreto numero 05 publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 194, en fecha del 4 de diciembre de 2012, Segunda Parte, que establece la agrupacion por ejes de las.
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato; y reforma el antes citado Decreto
numero 06 que crea al Instituto Estatal de Capacitacion.

I.2.- El Ing. Sergio Antonio Villanueva Zamora, asiste a la firma del presente documento juridico en su caracter
de Coordinador de Operaciones de “EL IECA”, de conformidad con lo establecido en los articulos 47 y 54,
fracciones IV y VIII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; articulo 15, fraccién VI
del Decreto nimero 06 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato numero 188, en
fecha del 24 de noviembre de 2006, Segunda Parte; acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de
mayo de 2016, suscrito por el Director General del Instituto Estatal de Capacitacion y ejerce las facultades
delegadas de conformidad al oficio DG/IECA/094/2018 de fecha 05 de abril de 2018 suscrito por el Director General
del Instituto Estatal de Capacitacion que lo faculta para suscribir formatos de alta como proveedor de servicios de
capacitacion, todos aquellos actos de empadronamiento, contratos y 6rdenes de compra, entre otros que ===n
necesarios para el cumplimiento del objeto de “EL IECA”.

CA

Estatal de Cap

Blvd Solidaridad 11615, Fracc. C.F.E., Irapuato, Gto. C.P.36631 Tel. (462) 500 4000

ieca.guanajuato.gob.mx



gto

orgullo y
compromiso
de todos

Instituto Estatal

de Capacitacion

IECA/003/19
1.3.- Que cuenta con la capacidad legal y admini plir con las obligaciones que deriven del presente

instrumento juridico.

1.4.- Que para efectos del presente instrumento establece como domicilio el ubicado en Boulevard Arandas numero__
1855, Col. Jardines de San Antonio, C.P. 36660, de la ciudad de Irapuato, Guanajuato y que cue
Federal de Contribuyentes IEC070101UU7.

Il.- Declara el representante de “EL MUNICIPIO”:

1.1.- Que es un ente juridico con personalidad y patrimonio propio, con capacidad para contratar y oti«garse en los
términos del presente instrumento, de conformidad con lo que al efecto dispone el articulo 115 fraccién I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como por el previsto en los numerales 106 y 107 de la
Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato y por lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato.

1.2.- Que el C.P. Javier Casillas Saldana, en su caracter de Presidente Municipal, acude a la celebracién del
presente convenio con las facultades que le otorga los articulos 76 fraccion |, inciso k) y 77 fraccion XllIl de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, y que acredita su personalidad a través de la Constancia de
Mayoria y Validez de la Eleccién del Ayuntamiento de San Francisco del Rincén del Estado de Guanajuato tomada
en Sesion de fecha 04 de julio de 2018 emitida por el Consejo Municipal del Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato y del acta numero 1,132 de la Primera Sesion Ordinaria de fecha 10 de Octubre de 2018 del H.
Ayuntamiento 2018 — 2021 del Municipio de San Francisco del Rincén, mediante el cual se autorizé al Presidente
Municipal para que suscriba a nombre del H. Ayuntamiento, los convenios, con asistencia del Lic. Roberto Rocha
Sanchez, en su calidad de Secretario del H. Ayuntamiento, asi como ejerciendo las facultades que le otorga.e
articulo 128 fraccion IX y Xl de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

I1.3.- Que cuenta con los recursos econémicos suficientes para los efectos del presente instrumento juridico
sefiala como su domicilio legal el ubicado en Palacio Municipal S/N Zona Centro, C.P. 36300, San Francisco de

Rincon, Guanajuato; ademas de encontrarse inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con numero de l
cédula MSF850101MD2.

Ill. Declaraciones de “LLAS PARTES”:

UNICA - Que se reconocen mutuamente la personalidad y la capacidad juridica para celebrar el presente convenio
y asumen sus consecuencias y obligaciones, conscientes de que en su celebracion no existe error, dolo, lesién,
violencia o mala fe, estando plenamente enterados de su contenido y alcances legales, lo cual les permite emitir,
libre y responsablemente su voluntad. Con base en las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” se comprometen
a cumplir lo dispuesto en las siguientes:

CLAUSULAS
OBJETO Y ALCANCES

PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en conjuntar acciones por “EL IECA” y recursos de “EL MUNICIPIO” para
desarrollar y ejecutar un Programa de Capacitacion, con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo humano de los
habitantes del Municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que el Programa de Capacitacion, materia del
presente Convenio se realice de acuerdo con las especialidades definidas en el Anexo de Ejecucion Inicial

adjunto al presente instrumento juridico, mismo que esta validado por los Responsables Operativos de Ejecucién
designados por ‘LAS PARTES”. Q

OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”
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TERCERA.- Para el adecuado cumplimiento del

l.- “EL IECA” se compromete a:

a) Desarrollar los contenidos programaticos de capacitacion y ejecutarlos a fin de cumplir con el objeto del
presente instrumento juridico.

b) Aplicar los recursos aportados por “EL MUNICIPIO” para el desarrollo de las acciones de capacitacion que
conjuntamente se convengan, conforme a lo pactado en la Clausula Segunda.

c) Entregar a “EL MUNICIPIO” un informe al término de la vigencia del presente instrumento juridico
mediante el Anexo de Ejecucion Final, suscrito por los Responsables Operativos de Ejecucién, donde

se acredite la ejecucion de los programas de capacitacién y las modificaciones que fueran necesarias pafa \
el mejor cumplimiento del objeto.

Il.- “EL MUNICIPIO” se compromete a:

a) Aportar a “El IECA” la cantidad total de $115,000.00 ( CIENTO QUINCE MIL PESOS CON 00/100 MN),
misma que sera pagada por via depdsito a través de la cuenta nimero 28024 sucursal 4639 Clabe
Interbancaria 002210463900280245, en el Banco Banamex a nombre del Instituto Estatal ¢
Capacitacion, con cargo a la partida 4441 denominada Ayudas Sociales y Actividades Cientificas, para ¢
respectivo pago; cantidad que debera ser cubierta a la conclusion de la prestacion de los servicios cont
entrega de factura correspondiente que cumpla con todos los requisitos fiscales de ley. [ 4 7
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/

b) Participar conjuntamente; con “EL IECA”, en el disefio y contenido del Programa de Capacitacion. /
c) Designar al personal a capacitar, que cumplan con los requisitos necesarios para participar.
d) Apegarse a los procesos de capacitacion aplicados por “EL IECA”.

€) Proporcionar los espacios adecuados para la capacitacion que se realice fuera de los planteles de “E( 4
IECA”. b

RESPONSABLES OPERATIVOS DE EJECUCION

CUARTA.- “LAS PARTES"” designan, a la Lic. Catalina Linan Marquez, Directora del IECA Plantel San Francisco
del Rincén, por “EL IECA” y la Lic. Idalia Jazmin Murguia Cantu, Directora de Desarrollo Econémico y Turismo
por “EL MUNICIPIO”, como Responsables Operativos de Ejecucién para dar seguimiento y debido
cumplimiento al contenido y alcance del presente convenio, mismos que se obligan a preservar y presentar de
manera inmediata toda la informacién y documentacion que les sea requerida, la cual sera obtenida durante el
proceso de capacitacion, como evidencia del cumplimiento del presente convenio.

|

DE LA PRESTACION DE SERVICIOS

QUINTA.- EI personal designado por cada una de “LAS PARTES” para la ejecucion de los programas regulados
por el presente instrumento, continuard bajo la direccién y dependencia de la unidad administrativa a la que
pertenece, manteniendo inalterable la naturaleza juridica en cuanto a la calidad con la que prestan el servicio segin
sea el caso, por lo que no se creara relacion de caracter laboral entre los que suscriben, por ende en ningln caso
se considerara a las partes con la calidad de “patron sustituto”.

Instituto Extatal de Capacitacién / J"
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En caso de dafio al personal o a la propiedad decuaTaUEr T oe AS PARTES” que sea producto de conductas de
mala fe, negligencia o dolo del personal bajo responsabilidad de una de “LAS PARTES”, ésta respondera a la otra
por el saneamiento total de los dafios causados.

MODIFICACIONES

SEXTA.- “LAS PARTES"” convienen en revisar y evaluar con la periodicidad requerida, el avance y los resultados
obtenidos en la aplicacion, contenido y alcances de este convenio y acordar, oportunamente, cualquier modificacion
por escrito que tienda a favorecer su eficiencia.

SUSPENSION -

SEPTIMA.- Seran causas de terminacion del presente convenio:

a) La falta de cumplimiento por alguna de “LAS PARTES” de cualquiera de sus clausulas o de los acuerdos
especificos derivados del mismo que hayan sido establecidos;

b) La manifestacion formal que una de “LAS PARTES” haga a la otra de su imposibilidad de continuar en el
compromiso adquirido;

c) La cesion total o parcial, temporal o definitiva de los derechos y obligaciones derivadas del presente
convenio;

d) Cuando se presenten condiciones econémicas extraordinarias o imprevisibles, que impidan la ejecuci?n C
las acciones; | /

A

e) Por caso fortuito o de fuerza mayor o alguna otra circunstancia que haga imposible el cumplimiento d
objeto materia del presente convenio por alguna de “LAS PARTES” de las obligaciones asumidas en
presente convenio; y

f) Por mutuo acuerdo entre “LAS PARTES”.

En todo momento “LAS PARTES” se comprometen a salvaguardar los intereses de los participantes que s
encuentren beneficiandose con los programas y cursos de capacitacion, aunado a todas las obligaciones pactadas
que se encuentren en desarrollo, independientemente de las causas y fechas efectivas de suspensiéon o
terminacion del presente convenio.

OCTAVA.- “LAS PARTES” podran suspender, de comun acuerdo, en todo o en parte los efectos y aplicacion de
este instrumento juridico, cuando concurran causas justificadas, razones de interés publico, casos fortuitos o de
fuerza mayor sin que dicha situacién implique su terminacion definitiva.

No se derivara responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieren causarse por el incumplimiento de
obligaciones estipuladas en el presente convenio que resulten directa o indirectamente del caso fortuito o la fuerza
mayor, en la inteligencia de que una vez superados, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen “LAS PARTES”, conforme a lo establecido en el presente convenio.

INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO
NOVENA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de su buena fe, por lo que

realizaran todas aquellas acciones que sean necesarias para su adecuado cumplimiento y observancia; y en caso (

se comprometen a resolverlas de mutuo acuerdo y llegado el caso someterse a la jurisdicciéon y competencia de los
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tribunales competentes de la ciudad de Irapuater Saanayiato, por lo que desde este momento “LAS PARTES”

renuncian a aquellas que pudieran corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

VIGENCIA

DECIMA .- El presente convenio tiene vigencia a partir de la firma de este y hasta la total conclusién de las acciones

y/o programas que se tengan convenidos, no pudiendo prolongarse mas alla del dia 31 treinta y uno de diciembre
del 2019.

Leido el presente convenio y estando las partes de acuerdo con el contenido y alcance de todas sus clausulas, lo
ratifican con su firma suscribiéndolo en 5 cinco ejemplares de comun acuerdo en la ciudad de Irapuato, Gto., a los
14 catorce dias del mes de enero del afio 2019.

Por “EL IECA”

Ing. Sergio An nueva Zamora
Coordinador ge Dyeraciones e

Por “EL MUNICIPIO”

(

.P. Javier Casillas Saldafia /H)c' Roberto Rocha Sanchez
Presidente Munigipal Secretario del H. Ayuntamiento
RESPONSABLES OPERATIVOS DE EJECUCION
Por “EL MUNICIRJO” Por “EL IECA” /]
)

Lic. Idalia JazﬁZ’m"g‘urguia Canta Lic. Catatina Lifian Marquez
Directora de Desarrollo Directora del Plantel IECA
Econdémico y Turismo San Francisco del Rincon

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE PARTICIPACION Y COLABORACION PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE UN
PROGRAMA DE CAPACITACION QUE CELEBRAN, EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION Y EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO, INSTRUMENTO JURIDICO DE FECHA 14 CATORCE DE ENERO DE 2019 ----zeseeex
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