
PARTIDA PRESUPUESTO: 1131

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL

NIVEL: PROFESIONAL

UNIDAD O PROCESO:  DIRECCIÓN, CONCURRENCIA Y GESTION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

ROL: COOORDINACIÓN Y EJECUCIÓN DE ACCIONES

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO

NIVEL DE APLICACIÓN: MUNICIPAL

INTERFAZ: INTERNA Y EXTERNA

INSTRUCCIÓN: PRIMER

TITULO REQUERIDO:
LIC ARQUITECTURA / LIC  URBANISMO/ LIC INGENIERIA AMBIENTAL/CARRERA AFIN

AREA DE CONOCIMIENTO: ARQUITECTURA, URBANISMO, SOCIOLOGIA

TIEMPO DE EXPERIENCIA: 8  AÑOS

ESPECIFICIDAD DE LA 
EXPERIENCIA:

DIRECCIÓN Y GERENCIAMIENTO DE PROYECTOS. ELABORACIÓN, COORDINACION, 
GESTION Y EJECUCIÓN DE PLANES DE ORDENAMIENTO URBANO, SOCIAL Y 
ECOLOGICO

VISIÓN ESTRATEGICA ANTICIPATIVA

LIDERAZGO Y TRABAJO EN GRUPO

8.- DESTREZAS

HABILIDAD DE INTERRELACIONES

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

7.- CONOCIMIENTOS

DISEÑO URBANO ARQUITECTONICO

GERENCIAMIENTO DE PROYECTOS

INGENIERIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 

MOVILIDAD SUSTENTABLE

IMPACTOS AMBIENTALES

ASEGURAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL A TRAVÉS DE COPLADEM.
 PROPONER LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA ORDENAR LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL TERRITORIO 

MUNICIPAL
PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN DEL DESARROLLO EN LAS ÁREAS CONURBADAS Y ZONAS 

METROPOLITANAS
4.- RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

5.- INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA

6.- EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DE DATOS

2.- MISION

DIRIGIR Y GESTIONAR PLANES Y PROGRAMAS DEL SIMUPLAN ANTE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
3.- ACTIVIDADES ESENCIALES

ELABORAR, ACTUALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y AL PROGRAMA 
MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANOY ORDENAMIENTO ECOLOGICO TERRITORIAL

 PROCURAR LA CONGRUENCIA ENTRE LOS PLANES NACIONALES Y ESTATALES DE DESARROLLO URBANO CON EL 
SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION 


