<727 PERIODICO OFICIAL
‘?

\ W » DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

p. oo
4‘\3&: ™ k& Fundado el 14 de Enero de 1877

f/\

Registrado en la Administracion de Correos el 10. de Marzo de 1924

ANO cViI

TOMO CLVIII GUANAJUATO, GTO., A 14 DE DICIEMBRE DEL 2020 NUMERO 249

TERCERA PARTE

SUMARIO:

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

REGLAMENTO sobre el Uso de Medios Electrénicos y Firma Electrénica del Tribunal
Estatal Electoral de GUaN@JUaLO ..o 3

LINEAMIENTOS del Juicio en Linea para la Proteccion de los Derechos Politico-
Electorales del Ciudadano del Tribunal Electoral del Estado de Guanajuato. 16

LINEAMIENTOS para el uso del buzén electronico del Tribunal Electoral del Estado
U T T e Lo N, R S ———————————————— 27

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DE GUANAJUATO

CODIGO de Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato..... 36

CERTIFICACION del Acuerdo No. CCSE/005/2020 de fecha 23 de noviembre de
2020, mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion

de Guanajuato emite las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital
Estatal... 50

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL
DE LA SECETARIA DE GOBIERNO

LISTA de Peritos Traductores Autorizados para el Periodo 2021-2022.........ooovvvernnn.. 71



PAGINA 2 14 DE DICIEMBRE - 2020 PERIODICO OFICIAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL - IRAPUATO, GTO.

DISPOSICIONES Administrativas de Recaudacion para el MUﬂICIpIO de Irapuato
Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal 2021... —

PRESIDENCIA MUNICIPAL — MOROLEON, GTO.

REGLAMENTO Interior de Trabajo para los Trabajadores al Servicio de la
Administracion Publica Centralizada del Municipio de Moroleén, Guanajuato............ :

PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

REGLAMENTO de la Comision Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia del Municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato....................

REGLAMENTO de Mercados Publicos y Uso de la Via Publica para la Actividad
Comercial en el Municipio de San Francisco del Rincon, Guanajuato...................

PRESIDENCIA MUNICIPAL - SILAO DE LA VICTORIA, GTO.

REGLAMENTO del Salén de la Fama del Deporte del Municipio de Silao de la
VICtOria, GUANGJUALO........ooccceeroeoeeeeceeeeeee e eseseessseessesssesssesssssseees e sessseeee e

PRESIDENCIA MUNICIPAL - TIERRA BLANCA, GTO.

DISPOSICIONES Administrativas de Recaudacién del Municipio de Tierra Blanca,
Guanajuato, para el EJercicio FISCal 202 ...umississisimssimsmmssssisssmmmsestisisiss

76

139

167

180

223

229



PERIODICO OFICIAL 14 DE DICIEMBRE - 2020 PAGINA 167

PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

EL CIUDADANO C.P. JAVIER CASILLAS SALDANA, PRESIDENTE MUNICIPAL
SAN FRANCISCO DEL RINCON, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION
POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCION | INCISO B),
236 Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE FECHA
04 DE NOVIEMBRE DEL 2020, ASENTADO EN ACTA NUMERO 1,207 DENTRO

DEL QUINTO PUNTO INCISO E), DE LA ORDEN DEL DIiA, CON ONCE VOTOS

A FAVOR DE LOS INTEGRANTES D H. AYUNTAMIENTO PRESENTES,
APROBO, EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE LA COMISION MUNICIPAL DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE RINCON, GUANAJUATO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. EI presente reglamento es de orden publico y de interés social, y
tiene por objeto establecer y regular las bases para la integracion, organizacion y
funcionamiento de la Comision Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia del Municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato.

ARTICULO 2. La Comisién Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia del Municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato, es el érgano
colegiado integrado por los titulares de todas las dependencia de Gobierno
Municipal incluyendo las paramunicipales, para auxiliar en el cumplimiento de los
objetivos de la prevencion social de la violencia y la delincuencia, precisado como
la atencion y solucion transversal, integral, complementaria y multidisciplinaria de

los factores que generan violencia y delincuencia, bajo los principios de la ley de la
materia.

ARTICULO 3. Para los efectos del presente reglamento, se entendera por Comision
Municipal, a la Comisién Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia del Municipio de San Francisco del Rincén, Guanajuato.

ARTICULO 4. La sede de la Comision Municipal se ubicara en las instalaciones del
recinto oficial alterno del H. Ayuntamiento denominado Edificio de Gobierno,
pudiendo sesionar en lugar distinto, previo acuerdo de la mayoria absoluta.
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CAPITULO Il '
DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION MUNICIPAL

ARTICULO 5. La Comision Municipal estara integrado de la siguiente manera:

V.
V.

VI.

VII.
VIII.
IX.

X.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.
XXVIII.
XXIX.
XXX.
XXXI.
XXXII.

Presidente de la Comision Municipal: el Presidente Municipal:
Suplente del Presidente de la Comisién Municipal: Secretario de
Ayuntamiento;

Secretario Ejecutivo: el Director de Seguridad Ciudadana, Transito y
Vialidad;

Secretario Técnico: el Coordinador Técnico de Prevencion;
Tres Regidores de la Comisién Municipal de Seguridad Publica del
Ayuntamiento:

Tesorero Municipal;

Contralor Municipal;

Director de Desarrollo Social y Humano;

Director de Obras Publicas:

Director de Educacion Municipal;

Director de Proteccion Civil;

Director de Salud Municipal;

Director de Desarrollo Econémico y Turismo:

Director de Transporte Municipal;

Director de Impuestos Inmobiliarios y Catastro;

Director de Fomento Cultural:

Director de Reglamentos, Fiscalizacion y Control:

Director de Servicios Publicos Municipales:

Director de Adquisiciones:

Director de Archivo Historico y Museo de la Ciudad:

Director de Desarrollo Rural y Agroalimentario:

Director de Personal y Desarrollo Organizacional:

Director de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial:
Director de Medio Ambiente y Ecologia;

Coordinador de Atencion a la Juventud:

Coordinador de Atencion a la Mujer;

Director del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;
Director de la Unidad de Transparencia:

Director del Instituto Municipal de Planeacion:

Director del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado:

Director del Instituto Municipal de Vivienda; y

Director de la Comisiéon Municipal del Deporte.

ARTICULO 6. Las sesiones de la Comisién Municipal seran presididas por el
Presidente Municipal siempre y cuando éste haya sido omiso en delegar dicha
calidad, caso en el cual se atenderé a lo dispuesto, en ausencia del presidente de

PERIODICO OFICIAL
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la Comision Municipal, por el Secretario del Ayuntamiento. Todos los integrantes de
la Comision Municipal tendran derecho a voz y voto.

ARTICULO 7. El presidente de la Comisién Municipal podra proponer la invitacion
de aquellos expertos o miembros de instituciones publicas u organizaciones
privadas, que por su preparacion, mérito o funcién, coadyuven a dar un mejor
entendimiento a las tareas y temas de la Comisién Municipal, a participar en
aquellas sesiones en donde, de acuerdo al tema de que se trate, asi se requiera,
propuesta que debera ser aprobada por la mayoria calificada del mismo. Tales
invitados podran participar con derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 8. EI nombramiento de integrante de la Comisién Municipal sera
eminentemente honorifico; por lo que queda prohibido otorgar o recibir retribucion,
emolumento o compensacion alguna por su desempefio.

ARTICULO 9. La vigencia en el cargo como miembro de la Comisién Municipal
durara el tiempo que permanezca en el cargo.

CAPITULO Il
DE LA COMISION MUNICIPAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y
LA DELINCUENCIA

ARTICULO 10. Es competencia de esta Comision Municipal

1. Emitir sus reglas de organizacion y funcionamiento, plan de trabajo y
calendario de sesiones ordinarias;

I Participar en la definicion de las prioridades institucionales en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia;

1. Propiciar que el gasto que ejerzan las dependencias que la integran se
encuentre alineado a la planeacion Nacional y Estatal en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia, en los términos de los
instrumentos programaticos aplicables:

IV. Participar en el disefio de politicas, programas y acciones en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia y coordinar su
ejecucion, considerando la participacion interinstitucional con enfoque
multidisciplinario y propiciando su articulacion, homologacion vy
complementariedad con el Estado y la Federacion:;

V. Revisar que el Programa Municipal de Prevencion Social de la Violencia

y la Delincuencia se encuentre alineado con el del Estado y el de la
Federacion;
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VL. Dar seguimiento a los apoyos economicos otorgados por parte del
Gobierno Federal y Estatal a empresas sociales, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

VII. Participar en el disefio de esquemas de capacitacion laboral y de
competencias para empresas sociales y coordinar su implementacion;
VIII. Analizar la incidencia del gasto de las politicas publicas coordinadas para

la prevencion social de la violencia y la delincuencia en la reduccién de
los indices delictivos;

IX. Analizar la conveniencia de reorientar recursos hacia acciones que
permitan reducir los factores que generan violencia o delincuencia en la
poblacion y, en su caso, recomendar los ajustes presupuestales y
programaticos pertinentes;

X. Impulsar el establecimiento de esquemas de participacion ciudadana y
comunitaria;
XI. Analizar el marco normativo estatal aplicable en materia de prevencion

social de la violencia y la delincuencia y, en su caso, realizar las
propuestas conducentes;

XII. Supervisar el cumplimiento del objetivo del presente reglamento y emitir
recomendaciones al respecto;
XIII. Resolver sobre las circunstancias no previstas en el presente
reglamento, relacionadas con el cumplimiento de su objeto:
XIV. Establecer mecanismos de Coordinacién y Colaboracion con la

Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato y con la
Comision Municipal;
XV. Integrar un sistema de seguimiento y evaluacion de las actividades que

se realicen en el marco del Programa Municipal de Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia; y

XVI. Ejercer las demas atribuciones que sean necesarias para cumplir los
objetivos que deriven del presente reglamento conforme a las leyes
federales, estatales asi como a la reglamentacién municipal vigente.

ARTICULO 11. Las funciones de los integrantes de la Comisién Municipal seran:
I Protestar el cargo que les fue conferido:

Il Participar en el desarrollo de las sesiones con derecho a voz y voto;

. Asistir puntualmente a las sesiones de la Comision Municipal;
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V. Promover y apoyar la integracion de los planes y programas en materia
de prevencion social de la violencia y la delincuencia en el ambito
Federal, Estatal y Regional en su caso:

V. Proponer el establecimiento de sistemas de operacién conjunta entre los
distintos érganos internos de la Administracién Municipal, asi como las
estrategias, mecanismos y férmulas de coordinacion a fin de mejorar su
participacion ampliando la cobertura y mejorando la calidad del servicio
qgue se les han encomendado;

VL. Formular proyectos y hacer propuestas tendientes a lograr el
fortalecimiento de los planes y acciones municipales en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia y someterlos a la
Comisién Municipal;

VIL. Informar de manera periddica la implementacién, seguimiento y
evaluacion de las acciones y programas de cada dependencia conforme

al Programa Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia;

VIIL. Asesorar a la Comisién Municipal en el seguimiento y evaluacién de las
acciones de prevencion social de la violencia y la delincuencia,
especificamente en aquellas tareas de su competencia:

IX. Proponer las acciones o estrategias que contribuyan a mejorar la
prevencion social de la violencia y la delincuencia en el municipio:

X. Informar a la Comision Municipal, de las acciones y resultados obtenidos
en sus dependencias, con apego al programa municipal de prevencion
social de la violencia y la delincuencia, los acuerdos de colaboracién
intermunicipales, regionales o estatales:

XI. Revisar y aprobar las propuestas de aquellas acciones tendientes a
promover la prevencion social de la violencia y la delincuencia en el
municipio;

XII. Difundir en la ciudadania en lo general y desde su dependencia, en lo

particular, los trabajos de la Comisién Municipal; y

XIIL. Las demas que se deriven del presente reglamento, o les confieran las
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 12. El presidente de la Comisidn Municipal tendra las siguientes
facultades:
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l Presidir las sesiones de la Comisién Municipal;

1. Vigilar el cumplimiento de los planes y programas que en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia se han implementado
asi como las disposiciones y acuerdos de la Comision Municipal;

1. Presentar propuestas de actualizaciones y/o reformas al presente
Reglamento para su aprobacion ante el Pleno del H. Ayuntamiento:

IV. Autorizar la convocatoria elaborada por el Secretario Técnico a los
integrantes de la Comision Municipal, a las sesiones ordinarias previstas
en el calendario aprobado para este efecto, o las extraordinarias a que
haya lugar en su caso; y

V. Las demas que deriven del presente reglamento, o que le confiera la
Comision Municipal y las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 13. Son funciones del Secretario Ejecutivo como miembro de la
Comisién Municipal:

l. Por instrucciones del presidente de la Comision Municipal autorizar la
elaboracion de la convocatoria por conducto del Secretario Técnico
bimestralmente a los miembros a sesionar de manera ordinaria: o bien
extraordinaria, segun sea el caso;

. Levantar y certificar los acuerdos que se tomen en las sesiones de la
Comision Municipal, llevando el control de los mismos;

M. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de la Comision

Municipal;

V. Informar periédicamente a la Comisidn Municipal, de sus actividades y
gestiones;

V. Promover la realizacion de estudios especializados sobre prevencion

social de la violencia y la delincuencia;

VI. Enviar copias certificadas del acta de cada una de las sesiones en el
término méaximo de tres dias habiles posteriores a su firma y aprobacion
a la Direccion General del Centro Estatal de Prevencion Social de la

Violencia y la Delincuencia de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado; y

VII. Las demas que determine la Comision Municipal o le sefalen los
ordenamientos legales aplicables en la materia.
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ARTICULO 14. Son funciones del Secretario Técnico como miembro de la Comision
Municipal:

I Proponer a la Comisién Municipal, la invitacién de aquellos expertos o
miembros de instituciones publicas u organizaciones privadas, que por su
preparacion, mérito o funcién, coadyuven a dar un mejor entendimiento y
seguimiento a las tareas y temas de la Comisién Municipal:

ll.  Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias de la Comision Municipal,

previo acuerdo del Presidente y/o Secretario Ejecutivo de la Comisién
Municipal;

lll.  Fungir como secretario de actas en las sesiones; y

V. Llevar el control de los acuerdos tomados en sesién.

CAPITULO IV
DE LAS SUBCOMISIONES DE TRABAJO

Articulo 15. La Comision Municipal podréa apoyarse en grupos de trabajo
denominados subcomisiones para atender eficaz y eficientemente el seguimiento y
consecuente cumplimiento de sus objetivos, y seran de tipo, permanente.
Articulo 16. Las subcomisiones permanentes que se formaran al interior de |a
Comision Municipal, seran las siguientes:
I. La Subcomision Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia;
Il La Subcomisién Municipal de Atencion a la Familia:
lll.  La Subcomisién Municipal de Educacién y Atencion a las Juventudes;

V. La Subcomisién Municipal de Cultura y Deporte; y

V. La Subcomisién Municipal de Desarrollo Econémico, Social y Humano.
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Articulo 17. Cada una de las subcomisiones a que se refiere el articulo anterior, se
conformara de seis direcciones de la misma Comision Municipal, elegidos por la
misma; debiéndose elegir entre ellos a un coordinador; a las subcomisiones podran
integrarse aquellas personas ajenas a la Comisidon Municipal que por su

preparacion y trayectoria habran de contribuir a alcanzar los objetivos y tareas de
que se trate.

Articulo 18. La Subcomision Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia, tendra las siguientes atribuciones:

| Las dependencias ya sea municipales o paramunicipales que integran esta
Subcomision Municipal trabajaran de manera transversal, segun las
atribuciones del dmbito de su competencia, en la prevencion social de la
violencia y la delincuencia en el Municipio;

Il.  Proponer, ejecutar y culminar, las acciones o estrategias que contribuyan a
mejorar la prevencion social de la violencia y la delincuencia en el Municipio;

Il Informar a la Comision Municipal, de las acciones, seguimiento y resultados
obtenidos referente al Programa Municipal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, sobre los acuerdos de colaboracion
intermunicipales, regionales o estatales y/o los resultados obtenidos respecto
a los acuerdos tomados en cada sesién de la Comisiéon Municipal;

IV. Difundir en la ciudadania en lo general, desde el &ambito de su competencia,
en lo particular, los trabajos de la Comision Municipal; y

V. Las demas que determine el Presidente Municipal, la Comisién Municipal o
los ordenamientos legales aplicables en la materia.

Articulo 19. La Subcomisién Municipal de Atencién a la Familia, tendra las
siguientes atribuciones:

I Las dependencias ya sea municipales o paramunicipales que integran esta
Subcomision Municipal trabajardn de manera transversal, segun las
atribuciones del ambito de su competencia, en la atencion a las mujeres,
hombres, nifias y nifios y a la familia en general, en el Municipio;

Il. ~ Proponer y ejecutar las acciones y/o estrategias que contribuyan a mejorar y
promover |la equidad de género; promover la erradicacion de la violencia de
genero que sufren tanto hombres como mujeres; proteger y promover los
derechos humanos de los nifios, nifias y adolescentes, personas de la tercera

edad, personas con diferencias sexuales y/o personas con desigualdades
sociales:
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lll.  Informar a la Comision Municipal de las acciones, seguimiento y resultados
obtenidos referente al Programa Municipal de Prevencién Social de la
Violencia y la Delincuencia sobre los acuerdos de colaboracion
intermunicipales, regionales o estatales y/o los resultados obtenidos respecto
a los acuerdos tomados en cada sesion de la Comision Municipal;

IV.  Difundir en la ciudadania en lo general, desde el ambito de su competencia,
en lo particular, los trabajos de la Comision Municipal: y

V. Las demas que determine el Presidente Municipal, la Comisién Municipal o
los ordenamientos legales aplicables en la materia.

Articulo 20. La Subcomisiéon Municipal de Educacién y Atencion a las Juventudes,
tendra las siguientes atribuciones:

I.  Las dependencias ya sea municipales o paramunicipales que integran esta
Subcomision Municipal trabajaran de manera transversal, segun las
atribuciones del ambito de su competencia, en la atencién de las Juventudes,
en todos sus géneros y de todos los sectores de la sociedad incluyendo a
es0s grupos vulnerables que por su condicion social o preferencias sexuales,
en muchas ocasiones son excluidos:

Il Proponer y ejecutar las acciones y/o estrategias que contribuyan a mejorar y
promover la educacion y atencion a las juventudes, en virtud de ser éstos el
futuro inmediato en nuestro Municipio;

lIl.  Informar a la Comisién Municipal de las acciones, seguimiento y resultados
obtenidos referente al Programa Municipal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia sobre los acuerdos de colaboracion
intermunicipales, regionales o estatales y/o los resultados obtenidos respecto
a los acuerdos tomados en cada sesion de la Comisién Municipal, en donde
se incluya a las Juventudes como un sector de la sociedad sumamente
importante;

IV. Difundir en la ciudadania en lo general, desde el ambito de su competencia,
en lo particular, los trabajos de la Comision Municipal; y

V. Las demas que determine el Presidente Municipal, la Comisién Municipal o
los ordenamientos legales aplicables en la materia.

Articulo 21. La Subcomisién Municipal de Cultura y Deporte, tendra las siguientes
atribuciones:
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| Las dependencias ya sea municipales o paramunicipales que integran esta
Subcomision Municipal trabajardn de manera transversal, segun las
atribuciones del ambito de su competencia, en especial atenciéon con los
grupos de personas que por su diversidad cultural han sido excluidos de la
sociedad, promoviendo y respetando su identidad cultural, asi como también
trabajaran en la promocion del deporte como una herramienta necesaria para
preservar la salud y fomentar la prevencion de adicciones y/o conductas
antisociales; asi como también impulsar a los talentos que en materia de
deporte tenemos en el Municipio;

Il.  Proponer y ejecutar las acciones y/o estrategias que contribuyan a mejorar y
promover la Cultura y el Deporte en nuestro Municipio;

lll.  Informar a la Comisién Municipal, de las acciones, seguimiento y resultados
obtenidos referente al Programa Municipal de Prevencién Social de la
Violencia y la Delincuencia, sobre los acuerdos de colaboracion
intermunicipales, regionales o estatales y/o los resultados obtenidos respecto
a los acuerdos tomados en cada sesion de la Comision Municipal en materia
de Cultura y Deporte;

IV. Difundir en la ciudadania en lo general, desde el &mbito de su competencia,
en lo particular, los trabajos de la Comision Municipal; y

V. Las demas que determine el Presidente Municipal, la Comisién Municipal o
los ordenamientos legales aplicables en la materia.

Articulo 22. La Subcomision Municipal de Desarrollo Econdmico, Social y Humano,
tendra las siguientes atribuciones:

I Las dependencias ya sea municipales o paramunicipales que integran esta
Comision Municipal trabajaran de manera transversal, segun las atribuciones
del ambito de su competencia, en el Desarrollo Econémico, Social y Humano,
de los habitantes del Municipio;

Il Informar a la Comisién Municipal, de las acciones, seguimiento y resultados
obtenidos referente al Programa Municipal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, sobre los acuerdos de colaboracion
intermunicipales, regionales o estatales y/o los resultados obtenidos respecto
a los acuerdos tomados en cada sesion de la Comision Municipal, en lo
concerniente al Desarrollo Econdmico, Social y Humano, de los habitantes
del Municipio;

lll.  Difundir en la ciudadania en lo general, desde el &mbito de su competencia,
en lo particular, los trabajos de la Comisién Municipal; y
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V. Las demas que determine el Presidente Municipal, la Comisién Municipal o
los ordenamientos legales aplicables en la materia.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 23. Podran ser sancionados los integrantes de la Comision Municipal,
por las siguientes causas:

I Por faltar de manera injustificada a tres sesiones dentro del periodo en
que duren en el cargo los servidores publicos: y

Il Cuando realice acciones contrarias a la esencia y naturaleza de la
Comision Municipal, o a los objetivos legitimos y licitos que éste persiga.

El Procedimiento de sancion se regira conforme a la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES

ARTICULO 24. La Comisién Municipal sesionara en forma ordinaria por lo menos
una vez cada dos meses y en las fechas acordadas en el calendario anual aprobado
en la primera sesion del afio; o bien, extraordinariamente cuando la importancia o
urgencia del asunto que se trate, lo requiera.

ARTICULO 25. La Comision Municipal sesionara validamente con la asistencia de

la mitad mas uno de sus integrantes y las resoluciones se tomaran por mayoria
simple, en caso de empate, el Presidente tendra voto dirimente.

ARTICULO 26. La Comision Municipal sesionaré de manera ordinaria previa
convocatoria, misma que sera elaborada por el Secretario Técnico notificandola a
sus miembros con tres dias habiles de anticipacion a la celebracion de la misma.

Tratandose de sesiones extraordinarias, se convocara por lo menos, con
veinticuatro horas de anticipacion, aplicandose lo dispuesto en el articulo 26 del
presente ordenamiento, para la instalacién de quérum legal.

ARTICULO 27. Los integrantes de la Comision Municipal podran solicitar al
Presidente de la Comision Municipal a través del Secretario Técnico, se sirva
convocar a sesion extraordinaria a la Comision Municipal, para tratar temas
relacionados con las funciones del mismo con la anticipacion ya consignada en el
cuerpo de este reglamento.
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ARTICULO 28. La convocatoria contendra el orden del dia al que se sujetara la
sesion, incluyendo los asuntos y temas a tratar, asi como el acta de la sesion
Inmediata anterior para su estudio, discusion y posterior aprobacion formal, ademas
de aquellos documentos que sirvan como apoyo y conocimiento de los asuntos
registrados en el orden del dia, para su anticipado estudio.

ARTICULO 29. Para el caso de que a la primera convocatoria, no se relna el
quorum de asistencia requerida, debera convocarse nuevamente a sesién en el
término de 48 horas, la cual se celebrara con la presencia de los integrantes que

estén presentes y cuyos acuerdos aplicaran y seran validos para todos los
miembros de la Comisién Municipal.

ARTICULO 30. En cada sesion de la Comision Municipal, se levantara el acta

correspondiente, misma que debera ser aprobada formalmente por todos los
participantes. Dicha acta debera contener:

l. Datos generales de la sesion: lugar, fecha y hora;

L. Lista de hechos que describa de manera general |a participacion de los
integrantes de la Comision Municipal, asi como el sentido de la votacion
de los mismos;

] Lista de acuerdos que describa de manera puntual los compromisos y
acuerdos que se adquirieron en la Comision Municipal con fechas para
su cumplimiento;

V. Firma de todos los asistentes de |a sesién que haga constar la aprobacion
de dicha acta; y
V. Lista de asistencia que haga constar el quérum legal de la sesion.
CAPITULO VI

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 31. Las disposiciones no previstas en el presente reglamento y que
sean necesarias para el cumplimiento de los fines, acciones, tareas y atribuciones

de la Comision Municipal, seran aprobadas por el voto de las dos terceras partes
del total de los integrantes del mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
reglamento.
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TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente reglamento el Gabinete
Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipio de
San Francisco del Rincén, Guanajuato cambiara su denominacion a Comision

Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipio de
San Francisco del Rincén, Guanajuato.

Por tanto, con fundamento en los articulos 76 inciso b, 77 fraccion VI, 236, 240 de
la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima,
publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

DADO EN PALACIO MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO, EL DIA 04 DE NOVIEMBRE DEL 2020.

A

C.P. JAVIER CASILLAS’SALDANA
PRESIDENTE MUNICIPAL




