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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

EL CIUDADANO C.P JAVIER CASILLAS SALDANA, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, ESTADO DE GUANAJUATO,
A LOS HABITANTES DEL MISMO, HACER SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2012-2015
QUE PRESIDO, EN EL EJERCICIO DE LAS FACULTADES OTORGADAS POR
LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACC!ON I DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, 8, PARRAFO SEGUNDO DE LA
LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AL SERVICIO DEL
ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS; 76, FRACCION I, INCISO B), 236 Y 240 DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO. EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA 19 DE AGOSTO DE 2015,
DENTRO DEL DECIMO PRIMER PUNTO INCISO A) DE LA ORDEN DEL DIA
ASENTADA EN ACTA NUMERO 978, LOS INTEGRANTES DEL H.
AYUNTAMIENTO, POR UNANIMIDAD DE DOCE VOTOS, HAN TENIDO A BIEN
APROBAR LAS SIGUIENTES:

DISPOSICIONES GENERALES ADMINISTRATIVAS PARA OTORGAR
LA PRESTACION A FAVOR DE LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA AL
TERMINO DE LA RELACION LABORAL CON EL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

Articulo 1.- Las presentes disposiciones tienen por objeto establecer la
base para el pagoe de la prestacion laboral aplicable para los trabajadores de
confianza que presten sus servicios al Municipio de San Francisco del Rincén,
Gto.

Articulo 2.- Para efecto de considerar el pago de la prestacion, se
consideran trabajadores de confianza los que realicen trabajos de direccion,
inspeccion, vigilancia o fiscalizacion, cuando tenga carécter general, siendo entre
otros:

. El Secretario del Ayuntamiento, el Secretario Particular del Presidente Municipal, el
Tesorero, los Directores, Administradores, Subdirectores y Coordinadores de las
diferentes dreas que integran la Administracién Piblica Municipal Centralizada y
de las Paramunicipales.

Il. El Contralor Municipal.

La categoria de trabajador de confianza depende de la naturaleza de las
funciones desempefadas y no de la designacion que se dé al puesto.

Articulo 3.- El trabajador de confianza que termine |a relacién laboral con
el Municipio, tendra derecho a que se le pague una prestacion. cuyo importe sera
el equivalente a dos meses de salario; mas doce dias por afio de servicios
prestados. En caso de que sean anos incompletos, la proporcion que le
corresponda en ambas prestaciones de acuerdo a su antigtiedad
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El pago de esla indemnizacion estara sujeta a disponibilidad y suficiencia
presupuestal, considerando el pago inmediato o a la brevedad posible a aquellos
trabajadores que perciban menores ingresos, de igual forma se debera hacer
publico el registro del orden en que se efectuardn los pagos con el propésito de
otorgar certeza al beneficiario y abonar a la transparencia en el proceso pago de
dichas indemnizaciones.

Articulo 4.- El Honorable Ayuntamiento, en el presupuesto de egresos,
aprobara los recursos y establecera los montos a aplicar por concepto de
prestaciones a favor de los trabajadores de confianza al término de la relacion
laboral, bajo los criterios de racionalidad y austeridad en el ejercicio del gasto
publico, sujetandose lo anterior a la disponibilidad y suficiencia de recursos para
este fin.

Articulo §.- El trabajador de confianza que reciba la prestacion de los dos
meses de salario; mas doce dias por afo trabajado o la parte proporcional; se
entendera que lo recibe como pago de indemnizacion por despido injustificado, a
fin de evitar un doble pago por un mismo concepto, y que sera en apego a lo
dispuesto en el articulo 55 fraccién | de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios, es decir, que se estard en
presencia de una causal de terminacion de las relaciones individuales de trabajo
por mutuo consentimiento, sin respensabilidad para las partes; en caso de que, el
trabajador de confianza opte por un juicio, con motivo de la terminacion de su
trabajo de confianza, no tendra derecho al apego de la prestacion contemplada en
las presentes disposiciones.

Articulo 6.- Los Trabajadores de confianza que al término de la
Administracion Municipal sean finiquitados y sean recontratados por la
Administracion Municipal entrante en un plazo no mayor a tres meses deberan
hacer la devolucidn del monto de su finiquito siguiendo lo establecido en el parrafo
tercero del articulo 8 de la Ley del Trabajo para los Servidores Pablicos al Servicio
del Estado y los Municipios de Guanajuato, en este caso el trabajador no perdera
sus derechos de antiguedad.

TRANSITORIOS.

Primero.- Las presentes Disposiciones Generales Administrativas, para
otorgar la prestacion a favor de los trabajadores de confianza al término de la
relacién laboral con el Municipio de San Francisco del Rincdn, Gto.; entraradn en
vigor el cuarto dia siguiente al de su Publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado, y para efectos del célculo de las indemnizaciones se tendra
que computar a partir del dia 10 de octubre de 2012, siempre y cuando el sujeto
de la indemnizacion haya empezado a laborar a partir de esa fecha.

Segundo.- Para lo no contemplado en las presentes Disposiciones, se
estaréd a lo dispuesto por la Ley del Trabajo de los Servidores Plblicos al Servicio
del Estado y de los Municipios.
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Tercero.- Se abrogan las Disposiciones Generales Administrativas para
otorgar la prestacion a favor de los trabajadores de confianza al término de la
relacion laboral con el Municipio de San Francisco del Rincdn, Guanajuato.
Publicadas en el Periddico Oficial de fecha 28 de septiembre de 2012, ejemplar
numero 156 segunda parte, asi como todas las disposiciones que se opongan al
presente.

Por lo tanto, con fundamento en los articulos 77 fraccidn VI y 240 de la
Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima,
publique, circule y se le dé el debido cumplimiento

Dado en la residencia del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de San Francisco del Rincén, Guanagj ~aJos 19 diecinueve dias del
mes de agosto del aito 2015, dos mil quin;:/er»/'- s N




